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Dziesiagtki zabitych, setki ran-
nych, milionowe koszty — liczby od-
noszace sie do zdarzen i wypadkoéw
na przejazdach kolejowo-drogo-
wych pokazujg, ze w tych miejscach
nalezy zachowywad¢ szczegdblnag
ostroznos$é¢. Innym problemem jest
przechodzenie przez tory w miej-
scach niedozwolonych. Dlatego
kazda inicjatywa wptywajgca na po-
prawe bezpieczenstwa w transpo-
rcie ma ogromne znaczenie. O kilku
takich pomystach wspominamy na
stronie 8.

ROK 2021

Za nami dwanascie miesiecy

roku 2021. Ocena dni, jakie zosta-
wit w naszej pamieci, bedzie su-
biektywnym odczuciem kazdego
z nas. Autor artykutu na stronie 6
uznat, ze byt to rok ,dostatni”. Kilka
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zdarzen z tego czasu w fotograficz-
nym wspomnieniu zamieszczamy
na stronie 7. A jakie bedzie dwa-
nascie miesiecy roku 2022... Zy-
czymy, by zdrowiem nas obdarzat,
usmiechdéw nie szczedzit, groszem
sypnat, spotkan nie zabraniat, cie-
szyt dobrem.

E D E Sekcja Zawodowa,
Infrastruktury Kolejowej

Jak kazdego roku przypominamy

. daty niektérych waznych rocznic i wy-

darzen czekajgcych nas w najblizszych
dwunastu miesigcach. Mamy sSwiado-
mos¢é, ze sposoéb ich Swietowania be-
dzie zaleze¢ od aktualnej sytuacji epi-
demiologicznej. Ale pamietac trzeba,
a z nadziei na powrét do normalnosci
rezygnowac nie mozna. ,Pamietajmy” —

| nasz materiat na stronie 12.

KALENDARZYKI

W poprzednim numerze poka-
zaliSmy dwa  kalendarzyki-listki.
Pierwszy zostat wydany staraniem

eyl
PP POLSKIE LINIE KOLEJOWE $.A,

Regionalnej Sekcji Kolejarzy NSZZ
,S” przy Regionie Matopolskim.
Drugi przypomina o przypadajacym

.Kolejowki”. Do kolekcji tegorocz-
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nych kartonikéw dotgczamy kolejne
dwa. Pierwszy przygotowany przez
naszg Spoétke. Drugi méwi o przypa-
dajacym w biezacym roku 160-leciu
biatoruskich drég zelaznych.
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Z PRAC RADY NADZORCZEJ

PKP POLSKIE LINIE KOLEJOWE S.A.

21

Ostatnie w 2021 r. posiedzenie
Rady Nadzorczej PKP Polskie Linie
Kolejowe S.A. zostato poprzedzone
spotkaniem Komitetu Audytu z firma
audytorska, ktéra przygotowuje spra-
wozdanie finansowe PLK za 2021
r. Komitet zapoznat sie z raportami
dotyczacymi audytéw w kilku kluczo-
wych obszarach dziatalnosci Spéfiki.

Rada przyjeta informacje Zarza-
du ws. listu intencyjnego, ktéry 30
listopada 2021 r. PLK podpisaty z PKP
Cargo S.A. Spo6tki wyrazity w nim go-
towos$¢ podjecia dziatan zmierzaja-
cych do przeprowadzenia transakcji
nabycia przez PLK od PKP Cargo S.A.
100% udziatow w CARGOTOR Sp.
z 0.0. Z uwagi na planowane w Re-
jonie Przetadunkowym Mataszewicze
inwestycje infrastrukturalne, w ktére
zaangazowane sg tak CARGOTOR,
jak i PLK, strony przewiduja, ze trans-
akcja spowoduje efekt synergii w ra-
mach realizacji tej inwestycji. Strony
deklaruja zakohczenie negocjacji
najpdzniej do konca czerwca 2022 r.

Zarzad PLK poinformowat Rade
o umowach na zakupy centralne
rozjazdéw i czesci rozjazdowych
w latach 2022-2023 z wykonawcami
wytonionymi na podstawie Ustawy
prawo zamoéwien publicznych. Zamé-
wione rozjazdy i czesci sg niezbedne
do realizacji prac utrzymaniowych,
w tym poprawe parametrow linii ko-
lejowych. Na jedno sposréd jedena-
stu zadan nie wytoniono wykonaw-
cy. W celu przyspieszenia transakcji
podjeto decyzje o przekazaniu tego
zadania do realizacji przez zaktady
linii kolejowych. taczne Srodki finan-
sowe zabezpieczone przez Spédtke
beda wyzsze niz planowano o ok.
30%. Jest to spowodowane wzro-
stem cen stali. Biorgc pod uwage,
ze producenci rozjazdéw bazujg na
rocznych umowach z dostawcami,
to w perspektywie najblizszych mie-
siecy nalezy spodziewacd sie jeszcze
wiekszych wzrostéw cen, gdyz nowe
umowy beda uwzgledniaty juz zdecy-
dowanie wyzsze ceny stali.

Zgodnie z dyspozycja Rady Za-
rzad przedstawit informacje o wspét-
pracy Spétki z Centralnym Portem
Komunikacyjnym Sp. z o.0. (CPK)
w zakresie komponentu kolejowego.
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CPK ma zajmowacd sie m.in. budowa
nowych i modernizacjg istniejgcych
linii kolejowych, ktérymi z réznych
czesci Polski, w maksymalnie krétkim
czasie, bedzie mozna dojechad do
projektowanego lotniska. Nowy port
lotniczy bedzie czesciag CPK — wezta
transportu intermodalnego taczace-
go transport lotniczy, kolejowy i dro-
gowy — ktoéry zlokalizowano w gmi-
nie Barandéw, ok. 37 km od centrum
Warszawy. Odbywajg sie spotkania
przedstawicieli obu spétek, na kté-
rych omawiany jest biezacy zakres
wspotpracy, trwajg dziatania prowa-
dzace do zawarcia tzw. porozumien
wykonawczych oraz prace w ramach
tzw. grup roboczych. Gtéwnym celem
jest okreslenie koniecznych inwesty-
cji w obrebie punktéw styku miedzy
istniejacg a planowana infrastruktura.

Rada wystuchata informacji do-
tyczacej dziatan Spdtki majacych na
celu poprawe bezpieczenstwa na
przejazdach kolejowo-drogowych.
Dyskusja skupita sie za zagadnie-
niach wynikajagcych z przyczyn le-
zacych po stronie PLK i dziataniach
majgcych na celu ograniczenie ryzyk
wypadkéw. Czesc¢ zdarzeh na prze-
jazdach wynika z niewtasciwej obstu-
gi urzadzen zabezpieczenia. Spodtka
podejmuje wiele dziatan celem ich
ograniczenia, np. prowadzi szkolenia
(m.in. w zakresie obstugi urzadzen
rogatkowych, wtasciwego wykorzy-
stania Systemu Wspomagania Dréz-

nika Przejazdowego, prawidtowej
komunikacji na linii dréznik — dyzurny
ruchu).

W poprawe bezpieczeristwa na
przejazdach zaangazowana jest tak-
ze Straz Ochrony Kolei, ktéra prowa-
dzi dziatania prewencyjne w stosun-
ku do uczestnikdédw ruchu drogowego.
Pojawity sie propozycje zmian legi-
slacyjnych skierowane do Minister-
stwa Infrastruktury, ktére mogtyby
podniesé¢ bezpieczenistwo na prze-
jazdach (m.in. nadanie uprawnien
SOK w zakresie karania mandatami
kierowcoéw tamigcych przepisy, zmia-
ny w zakresie szkolenia kierowcéw).

Nastepnym tematem obrad byt
program Kolej Plus skierowany do
jednostek samorzadu terytorialnego
zainteresowanych rozwojem infra-

struktury kolejowej na swoim tere-
nie. Inwestycje w ramach programu
finansowane sg z Budzetu Panstwa,
a samorzady do kazdego wniosko-
wanego projektu musza zabezpie-
czy¢ wktad wiasny w wysokosci 15%
jego kosztéw. Powodzenie programu
obarczone jest kilkoma ryzykami,
m.in. brakiem doswiadczen niekto-
rych samorzaddéw do wspoéifinanso-
wania realizacji zgtoszonych wnio-
skéw. Obszerniejsza informacja nt.
programu byta zamieszczona w po-
przednim numerze.

Nastepnie Zarzad PLK przedstawit
comiesieczng informacje o postepie
prac w zakresie realizacji projektu
budowy systemu ERTMS/GSM-R na
liniach kolejowych. Jego wykonawca
jest firma Nokia, ktéra pomimo za-
trudnienia nowych podwykonawcéw
nie realizuje przyjetego harmono-
gramu robét. Realizacja projektu jest
opdzniona i wigze sie z wystepowa-
niem wielu probleméw. Do takich
nalezy zaliczy¢ brak zgdd na dys-
ponowanie nieruchomoscig na cele
budowlane spowodowane gtdwnie
nieuregulowaniem stanu witasnosci.
Problem dotyczy takze nieruchomo-
$ci objetych umowa D-50 z PKP S.A.

Ryzyko opdznienia realizacji pro-
jektu koliduje m.in. z projektami re-
alizowanymi przez CRlI w ramach
modernizacji linii kolejowych w ca-
tym kraju. Podobne kolizje wystepu-
ja z projektami inwestycyjnymi reali-
zowanymi przez inne podmioty, np.
GDDKIiA. Podejmowane dziatania
zmierzajg do podziatu sieci na sek-
tory i realizacje systemu na fragmen-
tach linii kolejowych

Rada zajmowata sie takze naste-
pujacymi sprawami: przeniesienie
witasnosci sktadnikéw infrastruktury
kolejowej oraz gruntéw pod liniami
kolejowymi z PKP S.A. w formie Zor-
ganizowanej Czesci Przedsiebior-
stwa do PLK, zakupy informatycz-
ne realizowane w trybie ,z wolnej
reki”, sytuacja w Pomorskim Przed-
siebiorstwie Mechaniczno-Torowym
w Gdansku, przeglad uchwat przyje-
tych przez Zarzad od ostatniego po-
siedzenia Rady, zakoriczony audyt
w Strazy Ochrony Kolei.

Henryk Sikora
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W Warszawie odbyto sie zebra-
nie Rady SZIK. Przewodniczacy
Henryk Sikora wyjasnit, ze zwota-
nie posiedzenia w formie stacjo-
narnej byto konieczne ze wzgledu
na waznos$¢ tematéw dotyczacych
proponowanych przez pracodawce
zmian do ZUZP i oméwienie przy-
gotowywanego przez pracodawce
projektu protokotu dodatkowego
nr 16. Nastepnie przedstawit gtow-
ne argumenty pracodawcy wnio-
skujacego zmiany do ZUZP. Sa to
m.in.: budowa wysokiego wynagro-
dzenia zasadniczego, wliczenie do
niego dodatkéw do wynagrodze-
nia, przede wszystkim dodatku za
staz pracy (w catosci lub czesci),
dodatku funkcyjnego (w catosci
lub ustalenie jego statej wysoko-
sci), wykup urlopu dodatkowego
(WD). Dziatania te, zdaniem praco-
dawcy, maja spowodowad lepsza
rekrutacje nowych pracownikéw.
W przypadku uzgodnienia tych
zmian pracodawca zadeklarowat
wprowadzenie dodatkowych na-
gréd jubileuszowych za 5, 10 i 50
lat pracy.

W dyskusji cztonkowie Rady
SZIK moéwili m.in. o: celowosci
spotkania z dyrektor Biura Spraw
Pracowniczych, Grazyng Mamin-
skg w celu oméwienia zmian do
ZUZP; zasadnosci przygotowania
jednolitego tekstu ZUZP zawie-
rajgcego zmiany spowodowane
wszystkimi protokotami dodatko-

wymi; koniecznos$ci zwiekszenia
diet dla pracownikéw zatrudnio-
nych w delegacji oraz likwidacji
positkdw profilaktycznych wyda-
wanych uprawnionym pracowni-
kom w formie ,stoikéw” i zastg-
pienia ich bonami zywieniowymi.

Przewodniczacy Sikora oswiad-
czyt, ze do propozycji zmian do
ZUZP Rada SZIK odniesie sie
niezwtocznie po otrzymaniu kon-
kretnego projektu. Obecnie prio-
rytetem dziatania naszej sekcji
zawodowej sg podwyzki wynagro-
dzen, poniewaz oczekiwania pra-
cownikéw w tej kwestii sg bardzo
duze. Poinformowat, ze w trak-
cie dyskusji na posiedzeniu Rady
Nadzorczej PLK Zarzad PLK prze-
kazat informacje, iz wdrozenie
podwyzek wynagrodzen jest za-
sadne i zostang one ujete w planie
rzeczowo-finansowym na 2022 r.
Po ozywionej dyskusji na temat
podwyzki wynagrodzehn w 2022
r. Rada SZIK podjeta stanowisko
upowazniajace prezydium do pro-
wadzenia negocjacji z pracodaw-
cg w tej sprawie.

W kolejnym punkcie obrad
Rada SZIK omawiata sytuacje
w Pomorskim Przedsiebiorstwie
Mechaniczno-Torowym w Gdan-
sku. W spétce tej w ubiegtym roku
nie wprowadzono systemowej
podwyzki wynagrodzen. Przewod-
niczacy Komisji Zaktadowej, An-
drzej Glica poinformowat, ze po
rozmowach z prezesem zapropo-
nowano pracownikom podwyzke
w wysokosci 6,4% — 200 zit, co
byto kwotg razgco niska w stosun-
ku do podwyzek w innych spét-
kach Grupy PLK oraz w PLK. Po
ozywionej dyskusji przewodnicza-
cy Sikora zadeklarowat wsparcie
dziatan w tym zakresie ze strony
SZIK.

Rada SZIK przyjeta w gtoso-
waniu regulamin dziatania pieciu
zespotow problemowych: ds. inzy-
nierii ruchu, drogi kolejowej, auto-
matyki, BHP i SOK.

Po wyjasnieniu kwestii pro-
ceduralnych odbyty sie wybory
uzupetniajgce do Prezydium Rady
SZIK. Zostat wybrany Piotr Pazera.

Przewodniczgcy Sikora omoéwit
kwestie pism pn. ,Porozumienie”,
ktéore w zwigzku z reorganizacjg
otrzymywali pracownicy Centrum
Realizacji Inwestycji i Centrali
PLK. Na pismo SZIK 40/2021 w tej
sprawie z 6 grudnia 2021 r. dyrek-
tor Biura Spraw Pracowniczych,
Grazyna Maminska odpowiedziata
17 grudnia 2021 r.

Cztonkowie Rady SZIK zgtasza-
li trudnos$ci zwigzane z dystrybu-
cjg dwutygodnika ,Wolna Droga”.
Przewodniczacy Sikora wyjasnit,
ze SZIK nie ma wptywu na kolpor-
taz tego tytutu. Proces ten wynika
z umowy wydawcy i PLK. Nato-
miast ,Solidarnos¢ w PEELKA” jest
rozsytana wedtug rozdzielnika do
poszczegdlnych zaktaddéw, a da-
lej kolportowana wedtug ustalen
poszczegdlnych komisji zaktado-
wych.

W sprawach réznych zgtoszono
tez kwestie odliczenia od podatku
sktadki cztonkowskiej. Cztonko-
wie Zwigzku liczyli na odpis 300
zt od podatku, a skonczyto sie na
odpisie 300 zt od dochodu, czyli
w konsekwencji cztonek Zwigzku
zyska 51 zt.

Na zakonczenie posiedzenia
przewodniczacy Sikora ztozyt Ko-
lezankom i Kolegom zyczenia.
Obecni na spotkaniu cztonkowie
Rady SZIK otrzymali z okazji No-
wego 2022 Roku upominki. Po-
dziekowanie i upominek z okazji
odejscia na emeryture otrzymat
wieloletni cztonek Prezydium
Rady SZIK, Zdzistaw Kobus.

17 stycznia

W zwigzku z przyjeciem przez
Rade SZIK uchwaty ws. zespotow
problemowych oraz regulaminu
ich pracy przewodniczacy Sikora
przypomniat mailowo, ze w usta-
lonym terminie przewodniczacy
komisji zaktadowych moga zgta-
sza¢ kandydatéw do prac w tych
zespotach.

19 stycznia

W pismie SZIK 02/01/2022 do
prezesa Zarzadu PLK, Ireneusza
Merchel nasza sekcja zawodowa
zwrécita sie z prosbha o przekaza-
nie stanowiska PKP Polskie Linie

dokoniczenie na stronie 4
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dokoriczenie ze strony 3

Kolejowe S.A. w sprawie dalsze-
go funkcjonowania Bibliotecznych
Osrodkéw Informacji. W pismie
czytamy:

W ostatnich miesigcach do-
cierajg do nas niepokojqgce infor-
macje o systemowym wygaszaniu
dziatalnosci  bibliotek poprzez
m.in. ograniczanie ich dostepno-
Sci, skracanie czasu, w ktdrym sq
czynne (otwarcie na telefon). Pra-
cownicy osrodkdw bibliotecznych
sq przesuwani do wykonywania
dodatkowych czynnosci w réznych
dziatach zaktadow linii kolejo-
wych. Uniemozliwia to systema-
tyczne katalogowanie istniejqcych
pozycji i prowadzenie statej ewi-
dencji ksiegozbioru.

Gtédwnym zadaniem bibliotecz-
nych osrodkow informacji jest
wspieranie procesu podnoszenia

kwalifikacji i zaspokojenie po-
trzeb informacyjnych, edukacyj-
nych i kulturalnych srodowiska,

w ktérym funkcjonujq. Ich siedziby
zlokalizowane sq w: Biatymstoku,
Bydgoszczy, Gdansku, Krakowie,
Lublinie, todzi, Nowym Sgczu,
Poznaniu, Rzeszowie, Szczecinie,
Warszawie i Wroctawiu. Biblioteki
w siedzibach bytych dyrekcji okre-
gowych kolei panstwowych dyspo-
nujqg obszernym, szczegdlnie cen-
nym ksiegozbiorem zawierajgcym
unikalne wydawnictwa o tematyce
kolejoweyj.

PKP Polskie Linie Kolejowe
S.A. wpisuje sie w rzgdowq ak-
cje i idee Narodowego Programu
Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata
2021-2025 prowadzqc od dzie-
siecioleci  biblioteczne osrodki
informacji (wczesniej osrodki in-
formacji naukowej technicznej
i ekonomicznej) bedgce przewod-
nikiem po swiecie czytelnictwa
i popularyzujgce korzysci ptyngce
z lektury ksigzek oraz potrzebe
kontynuowania i fachowego pro-
wadzenia dziatalnosci bibliotecz-
nej w naszej Spotce.

Sekcja Zawodowa Infrastruk-
tury Kolejowej NSZZ ,S” uwaza,
Ze biblioteczne osrodki informacji
spetniajq swoje zadania i dalej po-
winny dziatac z wtasciwg obstugq
personalng dajgc mozliwosc¢ ko-
rzystania ze zgromadzonego ksie-
gozbioru. Zaniepokojenie budzi
takze przysztos¢ zgromadzonych
wydawnictw, ktdrych wartosc¢ hi-
Sstoryczna i techniczna jest szcze-
gdlna i niepowtarzalna.
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19 stycznia

W pismie SZIK 03/01/2022
do prezesa Zarzadu PLK, Irene-
usza Merchel nasza sekcja za-
wodowa nawigzata do pisma
Biura Spraw Pracowniczych
IPR5.063.5.2022,RM z 13 stycznia
2022 r. w sprawie zmian do ZUZP
i poinformowata, ze w Protokole
dodatkowym nr 16 do ZUZP powin-
ny zostaé¢ zapisane nastepujace
zmiany:

— W tabeli stanowisk, kwalifi-
kacji i zaszeregowania (zatgcz-
nik nr 1) wnioskujemy utworze-
nie w zaktadach linii kolejowych
stanowisk gtdwny specjalista,
starszy inspektor nadzoru, in-
spektor nadzoru. Stanowiska te
dedykowane sq inwestycjom,
ktore na skutek zmian organi-
zacyjnych od 1 grudnia 2021 r.
zostaty przesuniete z Centrum Re-
alizacji Inwestycji do zaktadow li-
nii kolejowych,

—  Whnioskujemy wprowadze-
nie zapisu mowigcego o wzroscie
naleznosci (diety) przystugujgcej
pracownikowi z tytutu podrdozy
stuzbowej, ktdora zgodnie z Rozpo-
rzqdzeniem Ministra Pracy i Polity-
ki Spotecznej z 29 stycznia 2013
r. wynosi nadal 30 zt. Pracownicy
przebywajgcy w statej delegacji
i Swiadczqcy prace poza miejscem
zamieszkania we wszystkie dni
tygodnia korzystajq z diety, ktora
mimo drastycznie wyzszych kosz-
tow utrzymania nie byta zmienia-
na od dziewieciu lat.

24 stycznia

W pismie SZIK 04/01/2022 do
prezesa Zarzadu PLK, Ireneusza
Merchel nasza sekcja zawodowa
uzupetnita pismo SZIK 03/01/2022
z 19 stycznia i przedtozyta wnio-
sek o umieszczenie w Protokole
dodatkowym nr 16 do ZUZP naste-
pujacego rozszerzenia:

— W tabeli stanowisk, kwalifika-
cji i zaszeregowania (zatgcznik nr
1) dodac zapisy dajgce mozliwosc
utworzenia w Centrum Zarzqdza-
nia Ruchem Kolejowym stanowisk
doradca (13 grupa w ID) i ekspert
(12 grupa w ID), podobnie jak ma
to miejsce w Centrali Spotki. Po-
wyzsze podyktowane jest wielo-
krotnymi wnioskami kierowanymi
do naszej sekcji zawodowej. Ce-
lem zmiany jest podniesienie ran-
gi Centrum Zarzqdzania Ruchem
Kolejowym oraz sprostanie organi-
zacji obsad na ww. stanowiskach

umozliwiajgc w ten sposdb wtasci-
wy dobdr kadr z adekwatnym do
realizacji zadan poziomem kom-
petencji i wynagrodzenia.

Centrum Zarzqdzania Ruchem
Kolejowym jest strategiczng jed-
nostkq organizacyjnqg Spotki, zarzg-
dza ruchem kolejowym na obszarze
catej Polski poprzez ekspozytury
dziatajgce w terenie. Do kluczo-
wych zadan nalezy takze konstru-
owanie i realizacja rozktadu jazdy,
podstawowego produktu, jaki PLK
sprzedajqg przewoznikom.

25 stycznia

W pismie SZIK 06/01/2022 do
prezesa Zarzadu PLK, lIreneusza
Merchel nasza sekcja zawodowa
poinformowata, ze w ostatnim cza-
sie otrzymuje wiele sygnatéw od
pracownikéw zatrudnionych przy
obstudze monitorow ekranowych
oraz od przewodniczgcych komisji
zaktadowych, ktére dotycza zbyt
niskiej refundacji za zakup oku-
larow korekcyjnych dla pracowni-
kéw, ktérym ich stosowanie zalecit
lekarz medycyny pracy podczas
badan okresowych zgodnie z § 8
ust.2 Rozporzgdzenia Ministra Pra-
cy i Polityki Socjalnej z 1 grudnia
1998 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekrano-
we (Dz. U. Nr 148, poz. 973).

W 2021 r. — czytamy w piSmie —
kwota ta wynosita 328,86 zt. Mimo
corocznej rewaloryzacji o wskaz-
nik inflacji ogtoszony przez Gtow-
ny Urzqd Statystyczny nie wystar-
cza ona na zakup okularéw dobrej
jakosci. Za wzrostem kwoty re-
fundacji przemawia takze troska
0 bezpieczenstwo pracy pracow-
nikow zatrudnionych przy obstu-
dze monitorow ekranowych i wie-
lokrotnie artykutowana dbatosc
o zdrowie pracownikow, dobre
warunki pracy i dgzenie do zapew-
nienia przez Zarzqd Spdtki ponad-
standardowych warunkdw pracy
i ptacy. SZIK prosi o przychylenie
sie do wniosku i podniesienie kwo-
ty refundacji za zakup okularow.

Red.

FUNDUSZ WLASNOSCI PRACOWNICZEJ PKP
Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty

Aktywa (31 grudnia 2021)

776 500 000 zt

Wartos¢ jednostki: (27 stycznia 2022)
466,07 zt

Stopa zwrotu: (12 miesiecy)

3,15%




KULTURA

BEZPIECZENSTWA

1
MAGAZYN

KULTURY
BEZPIECZENSTWA

S URZAD
TRANSPORTU
KOLEJOWEGO

KONFERENCJA

V Konferencja Kultury Bezpieczen-
stwa, potaczona z 5-leciem projektu
.Deklaracja w sprawie rozwoju kultu-
ry bezpieczenstwa w transporcie ko-
lejowym” odbyta sie 9 grudnia 2021
r. W wydarzeniu zorganizowanym
przez Urzad Transportu Kolejowego,
w ramach projektu Bezpiecznie Kolejg
— Wybierz Kolej — Europejski Rok Kolei,
wzieli udziat sygnatariusze ,Deklaracji”
— dotychczas ztozono pod nig 243 pod-
pisy, przedstawiciele rzadu oraz spétek
zwigzanych z koleja.

Spotkanie byto okazjg do wrecze-
nia nagréd w V Konkursie Kultury Bez-
pieczenstwa. Laureaci zostali wybrani
w kategoriach: czynnik ludzki — eduka-
cja, rozwigzanie techniczne, rozwigza-
nie systemowe. Przyznano tez dziewieé

wyréznien, wsérdod nich PKP Polskim
Liniom Kolejowym S.A. za opracowa-
nie i wdrozenie ulotek szkoleniowych
z akcentami humorystycznymi, ulotek
przypominajacych o newralgicznych
dla bezpieczenstwa zasadach pracy.
MAGAZYN

Ukazato sie trzecie wydanie Maga-
zynu Kultury Bezpieczenstwa. Tego-
roczna publikacja zawiera 35 artykutéw
zwigzanych m.in. z bezpieczenstwem
ruchu kolejowego, dostepnosciag ustug
kolei oraz Europejskim Rokiem Kolei.
Artykuty dotycza: innowacji, badan
naukowych i techniki; systeméw za-
rzgdzania bezpieczehstwem i utrzyma-
niem; kultury bezpieczenstwa w prak-
tyce; integracji i dostepu do ustug kolei
dla o0séb z niepetnosprawnos$ciami;
programow ksztatcenia i dziatalnosci
szkoét oraz uczelni wyzszych. Magazyn
w wersji elektronicznej mozna pobracé
ze strony internetowej Urzedu Trans-
portu Kolejowego w zaktadce Wydaw-
nictwa Kultury Bezpieczenstwa.

Red.

Mszy Sw. w intencji funkcjonariuszy
i pracownikéw Strazy Ochrony Kolei
sprawowanej w Katedrze Polowej Woj-
ska Polskiego 21 stycznia 2022 r. w 31.
rocznice odnowienia Ordynariatu Polo-
wego Wojska Polskiego przewodniczyt
metropolita biatostocki, administrator
apostolskiego Ordynariatu Polowego
Wojska Polskiego, abp J6zef Guzdek.
W koncelebrze byt m.in. naczelny ka-
pelan SOK, ks. ptk Zbigniew Kepa.

W homilii metropolita biatostocki
podziekowat wszystkim funkcjonariu-
szom SOK za wzorowg stuzbe na rzecz
porzadku publicznego oraz zaangazo-
wanie w dziatania zapewniajgce bez-

pieczenstwo na granicy Rzeczypospo-
litej Polskiej z Biatorusia.

Po zakonczeniu uroczystej mszy
Sw. abp Guzdek uhonorowat kierow-
nictwo Komendy Gtéwnej SOK Krzy-
zami XXX-lecia Ordynariatu Polowego.
Zostaty przyznane za ,cenny wktad
w trzydziestoletnig historie odnowio-
nego duszpasterstwa wojskowego”.
Wyréznienia  otrzymali komendant
gtéwny SOK, Jézef Hatyk oraz jego
zastepcy Jadwiga Kowalczyk i Pawet
Boczek. Ordynariat Polowy w Polsce
zostat odnowiony decyzjg $w. Jana
Pawta Il 21 stycznia 1991 r.

Red.

DELEGACJA

Pierwsze w biezacym roku spotkanie Rady Sekcji Zawo-
dowej Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢” odbyto
sie 13 stycznia. Obradowano w Warszawie, w siedzibie Kra-
jowej Sekcji Kolejarzy. Spotkanie zaktdcita niespodziewanie
nieproszona delegacja.

Jej przybycie oznajmit prowadzacy zebranie. Z sali dato
sie stysze¢ powatpiewajace: ha, ha, ha. Informacje o wizycie
dwodch policjantéw oraz kobiety i mezczyzny po cywilnemu
zebrani uznali za jaki$ zart. Po chwili na sale weszli goscie
i wyjasnili, ze zostali wezwani w celu kontroli. Dopiero wtedy
dotarto do wszystkich, ze mundurowi i cywile to kontrola ze
stotecznego Sanepidu. Inspektorzy policzyli zebranych, po-
patrzyli w maseczki, ktére z nalezytg starannoscia zastaniaty
usta i nosy.

W wyniku kontroli, jak wynika z osadu sytuacji i sporza-
dzonego protokotu, nie stwierdzono Zzadnych nieprawidto-
wosci. Organizatorzy obrad ksigzkowo spetnili obowigzujgce

wymogi, a zwigzkowcy biorgcy udziat w zebraniu zastoso-
wali wzorowo wymagane standardy. Kontrolujacy nic ztego
nie stwierdzili i w takim duchu pozegnali sie z obradujgcymi.
Mimo ze byli zapraszani na cze$¢ biesiadng zebrania, to z tej
propozycji nie skorzystali.
Kontrola byta zapewne skutkiem zwyktej ,informacji”, ma-
jacej uatrakcyjni¢ prace zwigzkowa. A moze czyms wiece;...
Henryk Sikora

el 2 0TIC0 wi i sl Jana g 21, 01864 Warsrana

Warszawa, dain 1.3 0. 2227,

ADNOTACJTA SLUZBOWA

zkontroli podjgtej w zakresie higieny pracy, majacej na celu sprawdzenie przestrzegania
ograniczefi, nakazdw i zakazow wprowadzonych w zwigzku z wystapieniem stanu cpidemii,

preepro i

naswa i adres obiekiy, mazwa/imig { nanwisko oraz edres prowadsgregnizarzquajqeego obickiem
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DOSTATNI ROK

Zaczat sie nowy rok, jak zawsze
peten nadziei, optymistycznego
spojrzenia w najblizszg przysztosc,
plandéw, zamierzen i wyzwan. Rok
temu piszgc podsumowanie 2020
r. w jego pierwszej czesci skupitem
sie na sytuacji finansowej i stratach
spotek przewozowych spowodowa-
nych lockdownem i ograniczeniami
covidowymi, co réwnie dotkliwie
uderzyto w zarzadce infrastruktury —
PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

Wprowadzenie do podsumowa-
nia wydarzen z 2021 r. rozpoczne
od przypomnienia, jak mozolnie do-
chodziliSmy do poziomu naszych
dzisiejszych wynagrodzeh. W okre-
sie 2012-2015 tgczna podwyzka
w PLK w wynagrodzeniu zasadni-
czym, $rednio na pracownika wynio-
sta 301,26 zt. Ztozyty sie na nig czte-
ry podwyzki roczne: 2012 — 115,00
zt; 2013 — 88,47 zt; 2014 — 37,52 zt
i 2015 — 60,27 zt. W nastepnych
czterech latach kwota ta byta prawie
trzykrotnie wieksza. Wyniosta 885 zt
(2016 — 125 zt, 2017 — 150 zt, 2018
— 230 zt, 2019 — 380 zt). Nie wcho-
dzgc w wielkg polityke warto przypo-
mnieé, ze pod koniec 2015 r. nastg-
pita zmiana rzgdu. Nowy preferowat
rozwigzania pozwalajace na wyzsze
ptace pracownikow.

Co byto dalej? W 2020 r., pierw-
szym roku pandemii, nie byto wzro-
stu wynagrodzen. Natomiast w 2021
r. podwyzka wyniosta w wynagro-
dzeniu zasadniczym, S$rednio na
pracownika 350 zt od 1 lipca, chod
Spétka upierata sie przy maksymal-
nej kwocie 280 zt od 1 czerwca. Nie-
zaprzeczalny udziat w zniwelowaniu
tej réznicy miata Sekcja Zawodowa
Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,So-
lidarnos¢”, ktéra przekonata pozo-
state strony negocjacji ptacowych
do kwoty, ktéra ostatecznie zostata
uznana przez wszystkich.

Podwyzka wynagrodzen, termi-
nowe przelewy na nasze rachunki
bankowe, brak zwolnien (pomimo
likwidacji wielu posterunkéw, spo-
wodowanej modernizacjg linii ko-
lejowych), w miare stabilna praca,
to niewatpliwe zalety zatrudnienia
w PLK.

A nie byt to jeszcze koniec wzro-
stu ptac. Praktycznie caty ubiegty
rok Spétka pracowata nizszym niz
planowano zatrudnieniem. Spowo-
dowato to oszczednosci w funduszu
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wynagrodzeh w poréwnaniu z obo-
wigzujacym w PLK planem rzeczo-
wo-finansowym. Decyzjg Zarzadu
PLK zostaty one wydatkowane dla
pracownikéw z okazji jubileuszu 20.
rocznicy powstania Spétki. Ponad
19 000 oséb otrzymato z tego tytutu
nagrody w maksymalnej wysokosci
2000 zt. Pozostatym pracownikom
wyptacono kwote mniejsza, ktéra za-
lezata od okresu pracy w PLK.

Dodatkowo Spétka wyptacita pra-
cownikom nagrode za 2021 r. — 400
zt i wynikajacg z ZUZP podwyzszo-
na nagrode z tytutu Swieta Koleja-
rza — 578 zt. Dato to tacznie kwote
978 zt wyptacong 10 grudnia. Do-
petnieniem pozytywnego obrazu byt
wzrost ptac, ktéry dotyczyt rowniez
pracownikéw wynagradzanych na
podstawie uchwaty Zarzadu PLK. Byt
urzeczywistniany w postaci premii
inwestycyjnych i rocznych wynikajg-
cych z realizacji celéw (ZPC). Koniec
roku obfitowat tez w inne bonusy fi-
nansowe, ktére ptynety do pracowni-
kéw z réznych tytutéw wyptacanych
przez pracodawcédw w zaktadach.

Informacje te pokazujg, ze po-
stulat ,Solidarnosci” dotyczacy lep-
szych wynagrodzen pracownikdéw
PLK jest realizowany, cho¢ w obsza-
rze tym jest jeszcze wiele do zrobie-
nia.

Rok 2021 owocowat w inne waz-
ne wydarzenia. Takim byto z pewno-
$cig powotanie nowego Zarzadu PKP
Polskie Linie Kolejowe S.A. i nowej
Rady Nadzorczej. Naszego kandyda-
ta do tego gremium poparta, dzieki
pracy struktur zwigzkowych i wielu
0s6b w zaktadach i sekcjach eksplo-
atacji oraz w spoétkach naprawczych,
rekordowa liczba ponad 6000 pra-
cownikéw (pomimo obostrzen covi-
dowych, w tym pracy zdalnej).

Po rezygnacji Wiestawa Petki
z funkcji przewodniczacego SZIK
zwotano w trybie nadzwyczajnym VIl
Walne Zebranie Delegatéw. Odbyto
sie 17 listopada. Wybrano na nim no-
wego przewodniczacego SZIK.

W 2021 r. na wniosek NSZZ ,So-
lidarnos¢” kilkudziesieciu zwigzkow-
céw wyrdzniono ,Medalami za Dtu-
goletnia Stuzbe” oraz odznakami
honorowymi ,Zastuzony dla Trans-
portu Rzeczypospolitej Polskiej”
i ,Zastuzony dla Kolejnictwa”. SZIK
zorganizowata uroczyste wrecze-
nie odznaczen: w lipcu — zalegte za

2020 r. i w listopadzie — za 2021 .
Na uroczystosciach w Czestochowie
ponad 120 cztonkéw ,Solidarnosci”
otrzymato odznaczenia z rak mini-
stra.

Wsréd  wielu spraw  pracowni-
czych, ktérymi zajmowat sie Zwigzek
byto m.in.: opiniowanie regulaminéw
jednostek organizacyjnych Spétki
(zaktadaty m.in. zmiany w organiza-
Cji przygotowania i realizacji inwe-
stycji); sprawa projektowania i umiej-
scawiania nowych LCS-éw; protest
dotyczacy tresci ,Porozumien”, ktére
zostaty przygotowane przez Spdtke
dla pracownikéw przekazywanych
miedzy jednostkami organizacyjnymi
w zwigzku z reorganizacjg wprowa-
dzong od 1 grudnia; zmiany w instruk-
cjach stuzbowych la-5 i Ir-15; proble-
my w spétkach naprawczych (m.in.
w PPMT).

Dziatanie SZIK to rowniez wspie-
ranie zaktadowych organizacji
zwigzkowych, interwencje w spra-
wach indywidualnych, skuteczne
prowadzenie programu ubezpieczen
OC dla cztonkéw Zwigzku. Funda-
mentalnym dopetnieniem roli i zna-
czenia NSZZ ,Solidarnos$¢” dla pra-
cownikéw sag sukcesy zaktadowych
organizacji zwigzkowych, ktére na
poziomie zaktadéw odgrywajg wiel-
kg role w zabezpieczeniu intereséw
pracowniczych i kontrolowaniu prze-
strzegania prawa pracy.

Henryk Sikora
Fot. Marek Moczulski

CEST:OCHOWA‘, 22 listopada 2021 r.:
czesc artystyczna uroczystosci
wreczenia odznaczen.

WARSZAWA, 17 listopada 2021 r.:
VIll Walne Zebranie Delegatow
SZIK NSZZ ,Solidarnosc”

odbyto sie w siedzibie Centrali PLK.



ROK 2021

W krétkim przegladzie przypominamy kilka uroczystosci i wy-
darzen, w ktérych cztonkowie naszej sekcji zawodowej badz to
uczestniczyli, badZ to wspdtpracowali przy ich organizacji.
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WYMAGANY SZUM W USZACH 1!

WIERUSZOW, 18 wrzesnia: V Mistrzostwa Polski WROCLAW, 24 pazZdziernika: 41. rocznica protestu gtodowego kolejarzy.
w Wyscigach Drezyn Recznych. Fot. Marek Moczulski
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Dziesiatki zabitych, setki rannych, milionowe koszty — liczby odnoszace sie do zdarzen i wypadkéw na przejazdach
kolejowo-drogowych pokazuja, ze w tych miejscach nalezy zachowywac szczegoélng ostroznos¢. Dlatego kazda inicjatywa
wplywajaca na poprawe bezpieczenstwa w transporcie ma ogromne znaczenie.

AUTO BEZPIECZNI

Program edukacyjny ,Auto Bezpieczni” to format re-
alizowany przez Centrum Inicjatyw Bezpieczenistwa Ru-
chu Drogowego, ktére od wielu lat prowadzi projekty
z zakresu prewencji bezpieczenstwa ruchu drogowego.
Jeden z odcinkdéw programu powstat we wspodtpracy
z Fundacjg Grupy PKP. W 2021 r. na przejazdach kole-
jowo-drogowych odnotowano 201 wypadkéw, w ktérych
Smierc¢ poniosto 49 oséb.

Co zrobié, by zapobiec niebezpiecznej sytuacji na
przejezdzie kolejowo-drogowym? Jak zachowad sie
w sytuacji zagrozenia? Warto obejrzec ten: https://www.
youtube.com/watch?v=vx0S4Jhqg-2w i inne odcinki pro-
gramu ,Auto Bezpieczni”.

PODROZE
z AMBASADORKA

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A., inicjator kampanii
spotecznej ,Bezpieczny Przejazd”, tworzy cykl anima-
cji edukacyjnych pt.: ,Podréze z Ambasadorka Bez-
pieczenstwa”. Ich celem jest budowanie Swiadomosci
dotyczacej zagrozen wynikajacych z niewtasciwego
zachowania zaréwno na przejsciach, jak i przejazdach
kolejowo-drogowych. Animowane produkcje w fatwy
sposdb angazujg najmtodszych. To za ich sprawg dzie-
ci moga $ledzi¢ réznego rodzaju historie bohateréw
zaprezentowane w bardzo atrakcyjny dla nich sposéb.
Beda bawié, a zarazem uczyd.

Red.

BEZPIECZNY PRZEJAZD w NOWEJ ODStONIE

Wystartowata nowa odstona me-
dialna kampanii spotecznej ,Bez-
pieczny Przejazd”. Promuje ja spot,
ktérego hastem przewodnim jest
gtos rozsadku: ,Moze ten gtos jest
jeszcze zbyt cichy? Ale zabrzmi do-
nosniej, kiedy bedzie nas wiecej...".
Odpowiedz brzmi: zdecydowanie

stwa

i przejazdach PKP Polskie Linie Kole-
jowe S.A. realizuje od 17 lat.

W spocie video jej nowej odstony or-
ganizatorzy zachecajg do udziatu w kam-
panii jako #AmbasadorkaBezpieczen-
lub #AmbasadorBezpieczenstwa
i zapraszaja do obejrzenia filmu na stronie
internetowej www.bezpieczny-przejazd.pl

Razem mozemy wiecej,
niech grupa Ambasadorek
i Ambasadoréw rosnie w site!

Postuchaj gtosu rozsadku!

tak! Celem kampanii jest podnosze-
nie swiadomosci uczestnikéw ruchu :BEZPIECZNY
drogowego i zminimalizowanie licz- g PRZEIAZD
by wypadkéw na przejazdach kolejo-
wo-drogowych.

Kazdy btad wuczestnika ruchu
drogowego na przejezdzie moze
miec tragiczne skutki, tym bardziej,
ze droga hamowania rozpedzone-
go pociggu to okoto 1300 m. Mimo
ze wypadki tego rodzaju stanowig
mniej niz 1% wszystkich wypadkéw
komunikacyjnych, to wcigz jest ich
za duzo. Zawsze bowiem oznaczajg
ofiary, dramaty osobiste, utrudnienia
w ruchu lub ogromne koszty. Kampa-
nie spotecznag prowadzgca do popra-
wy bezpieczenstwa na przejsciach

P Bl T

| ‘\“‘ Dotacz do Ambasadorek i Ambasadoréw Bezpieczenstwa

Postuchaj gtosu rozsadku

Uwazaj na przejezdzie
kolejowo-drogowym

www.bezpieczny-przejazd.pl

ke
PKP POLSKIE LINIE KOLEJOWE A,

Unia Europejska
Fundas Spoosci
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KARTONY
PELNE MARZEN

=ik : LR N

— Listy dzieci do sw. Mikotaja
ogromnie mnie wzruszyty — pisze do
naszej redakcji dréznik przejazdowy,
Katarzyna Zuziak. — Dzieci prosity
w nich o naprawde skromne prezen-
ty. Najmtodszy chtopczyk — o plusza-
ki z kolekcji biedronkowych nakle-
jek, jego kolega — o strdj policjanta.
Szczesliwie dostat zestaw akceso-
riow policyjnych jak na mtodego
aspiranta przystato. Dziewczynka,
fanka powiesci o Harrym Potterze,
prosita o ksiqgzke... Dzieki wsparciu
kolejarzy dostata siedem czesci tej
powiesci.

W Boze Narodzenia 2021 roku
kazdy z nas byt sw. Mikotajem. Spi-
salismy sie na medal. Jako szary
pracownik sekcji Czechowice-Dzie-
dzice jestem ogromnie dumna, Ze
kolej tworzq tak cudowni ludzie, Ze
po raz kolejny kolejarze pokazali
swoje zaangazowanie. Byli to: Moni-
ka Wisniewska, Aleksandra Gruszka,
Katarzyna Nagodrska i Artur Siedlarz
z sekcji Czechowice-Dziedzice oraz
Barbara Kordek z sekcji Jaworzno
-Szczakowa.

Nasze wspdlne starania i wysitek
sprawity, ze efekty przerosty naj-
Smielsze oczekiwania. Z kilku pa-
czek stodyczy i zabawek doszlismy
do kilku kartonow petnych marzen,
o ktorych pisaty dzieci w listach do
sw. Mikotaja. Niespodzianka byta
ogromna, poniewaz o naszej akcji
nie do konca wiedziata nawet pani
Roksana ze ,Stowarzyszenia In Vitro
bez Granic’, ktéra ogtosita zbidrke
prezentdw dla podopiecznych pew-
nego, rodzinnego domu dziecka
w Lesznie.

SMKKL

CHOJNICE

2 ¥434.Vi

Chojnickie Stowarzyszenie Mitosni-
kéw Kolei (SMK) dziata od 21 sierpnia
2015 r. Status Organizacji Pozytku Pu-
blicznego uzyskato 2 czerwca 2021 r.
Oddziatem SMK jest Stowarzyszenie
Mitosnikéw Kolei w Cztuchowie, ktére
powstato 15 wrzesnia 2021 r. Jego 19
cztonkdédw opiekuje sie m.in. salg tra-
dycji na cztuchowskim dworcu: czynna
w niedziele od 15.00 do 17.00, w tygo-
dniu po wczesniejszym uzgodnieniu
z dyrektorem oddziatu, Adamem Ratynh-
skim 606 419 766. Zwiedzanie bezptatne.

SMK (ul. Strzelecka 68, 89-600
Chojnice) mozna wesprzec darowiznag
na cele statutowe: konto bankowe BNP
Paribas: 49 1750 0012 0000 0000 3847
0779 lub 1% podatku, podajgc w formu-
larzu PIT-37 numer KRS 0000580023.

w INTENCJI
KOLEJARZY

Warszawa, 19 stycznia 2022: pra-
codawecy, pracownicy kolei, emeryci
i rencisci uczestniczyli w uroczystej
mszy $w. sprawowanej w intencji
srodowiska kolejarskiego. Nabozen-
stwu w kosciele pw. $w. Wincentego
Pallottiego przewodniczyt i stowo do
wiernych skierowat ks. tukasz Gotas
SAC. Wyjasnit, ze pomystodawcami
tego modlitewnego spotkania byli
ksieza pallotyni — mieszkancy domu
stowarzyszenia przy Skaryszew-
skiej 12, stojacego w bezposred-
nim sasiedztwie dworca Warszawa
Wschodnia, na terenie ktérego sa
kazdego dnia, czesto z rézahncem

w reku. Omadlajg sprawy i podrdz-
nych, i kolejarzy. Ze sSrodowiskiem
kolejarskim pragna nawigzac blizszy
kontakt

Mar.

Przy oftarzu stanqt poczet sztandarowy
KSK NSZZ ,S”: chorqzy P. Pazera,
asysta R. Kotodziejczyk i D. Ignaczak

z KZ NSZZ ,S” w ZLK w todzi.

Rodzinie i Bliskim
wyrazy gtebokiego wspdtczucia
z powodu $mierci

dra inz. Andrzeja Zurkowskiego

Sktadaja
Zarzad i Pracownicy
PKP Polskich Linii Kolejowych S.A.

Mszy $w. zatobnej sprawowanej
w intencji $p. A. Zurkowskiego prze-
wodniczyt biskup senior diecezji
warszawsko-praskiej, K. Romaniuk.
Po uroczystosciach w kosciele pw.
Najczystszego Serca Maryi w War-
szawie nastgpito odprowadzenie
do grobu rodzinnego na cmentarzu
w Rembertowie (ul. Grzybowa 4).
A. Zurkowski zmart 3 stycznia 2022
r. przezywszy 65 lat.

Dr. inz. A. Zurkowski pierwszy
prezes Zarzadu PKP Intercity (2001-
2005). Od 2006 r. do pazdziernika
2021r. dyrektor CNTK, a po zmianie
nazwy Instytutu Kolejnictwa. Repre-
zentowat PKP w wielu komisjach,
podkomisjach i grupach roboczych
UIC. Cztonek Komitetu Transpor-
tu PAN (2008-2012). Wyktadowca
WAT, PW i SGH. Autor licznych pu-
blikacji w prasie fachowej.
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CALOSTKI

Poczta Polska 24 wrzesnia 2021 .
wprowadzita do obiegu trzy kartki
pocztowe emisji ,,Polskie dworce kole-
jowe”. Przedstawiono na nich obiekty
w Bydgoszczy, Przemyslu i Tarnowie.
W prawym gdérnym rogu strony adreso-
wej nadrukowano znaki optaty poczto-
wej wartosci ,A” z fotografiami przed-
stawiajgcymi obecne dworce. Pierwsze
obiekty w tych miastach powstaty od-
powiednio w 1851, 1861i 1856 r. Catostki
zaprojektowat Jacek Konarzewski. Na-
ktad kazdej 8000 sztuk.

“Polskie dworce kolejowe - TARNGW

— | A _awoiska
Vo .

| |

POLONIA
WARSZAWA

P@LSINASS: 30 Z’é

+*

Powstata jesienia 1911 r. Patrio-
tycznie brzmigca nazwe nadat klubo-
wi zotnierz legionowy, poeta Wactaw
Denhoff Czarnocki. Pierwszym zareje-
strowanym meczem miodej druzyny
pitkarskiej byto spotkanie na Agrykoli
rozegrane 19 listopada 1911 r. Po wy-
rébwnanym boju Polonia przegrata 3:4
ze stotecznym rywalem, Korong. W 110.
rocznice istnienia klubu, ktéry przez
wiele lat byt zwigzany z kolejg, Poczta
Polska uhonorowata ,,Czarne Koszule”
okoliczno$ciowym znaczkiem dostep-
nym w naktadzie 135 tys. sztuk w pie-
cioznaczkowym arkuszu z przywieszka.

Widzimy na nim herb klubu oraz druzy-
ne po meczu na Agrykoli w pazdzierni-
ku1916 r.

Losy klubu splataja sie nierozerwal-
nie z historig Polski. Prezno$¢, popular-
nos$¢ oraz sukcesy Polonii Warszawa
zaowocowaty przyznaniem w 1939 r.
miana najlepszego klubu w Polsce.
Ten pomysiny rozwdj przerwat wybuch
Il wojny Swiatowej. Na poczatku oku-
pacji Niemcy zarekwirowali stadion
i caty sprzet sportowy, lecz polonisci
nie przerwali swej dziatalnosci. Pitkarze
z sukcesami uczestniczyli w konspira-
cyjnych mistrzostwach Warszawy. Po-
lonia Warszawa to najstarszy istniejacy
klub pitkarski stolicy: dwukrotny mistrz
i trzykrotny wicemistrz kraju, dwukrotny
zdobywca Pucharu Polski, zdobywca
Superpucharu Polski i Pucharu Ligi Pol-
skiej, wspoétzatozyciel Polskiego Zwigz-
ku Pitki Noznej oraz Polskiej Ligi Pitki
Noznej.

Mar.

ZAGADKA

Wymien dwie inicjatywy wpty-
wajace na poprawe bezpieczen-
stwa w transporcie.

Nagrody rozlosujemy wsréd
oséb, ktére prawidtowe odpowie-
dzi nadeslg do 19 lutego 2022 r.
Mozna je przesyta¢ na kartkach
pocztowych pod adresem: Sekcja
Zawodowa Infrastruktury Kolejowej
NSZZ ,Solidarnos$¢”, ul. Targowa
74, 03-734 Warszawa lub pocztay
elektroniczng pod adresem: plk@

ksk.org.pl z dopiskiem ,Zagadka”,
podaniem adresu, pod ktéry wystac
nagrode oraz wyrazeniem zgody na
umieszczenie w naszym biuletynie
zwigzkowym — w przypadku wylo-
sowania nagrody — swojego imie-
nia, nazwiska oraz miejscowosci za-
mieszkania.

Za prawidtowa odpowiedZ na
zagadke z numeru 178 nagrode wy-
losowata Sylwia Flis z Siedlec. Gra-
tulujemy. Wszystkim uczestnikom za-
bawy dziekujemy za wziecie udziatu
w konkursie.

Red.

BIBLIOTECZNY OSRO

Krzysztof Grochowsk
“Juliusz Karolak, Pawe

Andrzej Massel

DEK INFORMACJI w WARSZAWIE ZAPRASZA

amil Jozwik

ontorski

METODY | NARZEDZIA
OCENY WYKORZYSTANIA
INFRASTRUKTURY
TRANSPORTOWE)
NA PREYKLADEIE BADAN

Projektowanie

INFRASTRUKTURY KOLEJOWE)
KRAJOW EUROPY
SRODKOWO-WSCHODNIE)
W LATACH 1989-2019

PROJEKT BUDOWLANY UR;

«

N
N
NN

systemow i urzadzen
kierowania i sterowania
ruchem kolejowym

S

ZEN STACYINYCH

N

PRZEMIANY NA RYNKU
PASAZERSKICH USEUG
TRANSPORTOWYCH
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ROLA OKREGU
DOSWIADCZALNEGO

INSTYTUTU KOLEJNICTWA
W BADANIACH TABORU
| INFRASTRUKTURY
KOLEJOWE)

pod redukcig
Andrzeo Massela
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UBEZPIECZENIE ODPOWIEDZIALNOSCI PRACOWNICZEJ

dla os6b zrzeszonych w SEKCJI ZAWODOWEJ INFRASTRUKTURY KOLEJOWEJ
oraz w sekcjach zawodowych bedacych cztonkami
KRAJOWEJ SEKCJI KOLEJARZY NSZZ ,SOLIDARNOSC”

Szanowni Panstwo.

Rozpoczat sie kolejny rok obowigzywania Generalnej Umowy Ubezpie-
czenia Odpowiedzialnosci Pracowniczej dla cztonkéw Sekcji Zawodowej
Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,,Solidarnosé”. Umowa ta cieszy sie duzym
zainteresowaniem pracownikéw spotek Grupy PKP.

Wykonywanie obowigzkéw zwigza-
nych z ruchem pociggdéw jest zadaniem
bardzo odpowiedzialnym. Z danych
Biura Bezpieczenstwa PKP Polskich
Linii Kolejowych S.A. wynika, ze od po-
czatku stycznia do konca grudnia 2021
roku na przejazdach/przejsciach kole-
jowo-drogowych kat. A-E doszto do 201
wypadkéw i kolizji z udziatem pojaz-
déw i pieszych: 17 osdb zostato ciezko
rannych, a 49 stracito zycie. Statystyki
wykazaty 159 wypadkéw z udziatem
pieszych w miejscach niedozwolonych:
26 o0sdb zostato ciezko rannych, a 122
osoby stracity zycie. Dane te moga ulec
zmianie ze wzgledu na trwajace docho-
dzenia.

Czasami z zaniedbania, niedopet-
nienia obowigzkdéw, czy tez innego
uchybienia dochodzi do zdarzenia po-
ciggajgcego za sobg skutki prawne.
Roszczenia kierowane do pracownika
odpowiedzialnego za zaistnienie ta-
kiego zdarzenia zwigzane sg czesto
z kosztami, nie tylko w zwigzku z po-
kryciem kosztéw szkody wyrzadzonej
pracodawcy, ale takze wydatkami, wy-
nikajagcymi z postepowan sadowych
lub administracyjnych. Niezaleznie od
stazu pracy, petnionej funkcji — w biu-
rze lub w terenie, liczby szkolen, czy tez
posiadanych kwalifikacji, do wypadkdéw
na kolei dochodzi i czesto sg za to od-
powiedzialni pracownicy.

W jednym z zaistniatych wypad-
kéw dréznik po przejezdzie pociggu
otworzyt rogatki. Rozpoczat sie ruch,
przejechato kilka samochodéw, ale
rowerzysta nie zdazyt. Okazato sie, ze
z przeciwnego kierunku jechat pocigg
pospieszny. Rowerzysta dostat sie pod
jego kota. Dréznik miat ponad 20 lat
stazu pracy na kolei, wszystkie odpo-
wiednie szkolenia i kwalifikacje. Nieste-
ty do wypadku doszto.

Inny przyktad dotyczy pracownika
kolei z wieloletnim doswiadczeniem,
krétko przed osiggnieciem wieku eme-

rytalnego. Do wypadku doszto na prze-
jezdzie kolejowo-drogowym, a jego po-
Srednig przyczyna byto przedwczesne
otwarcie rogatek przed zblizajagcym sie
pojazdem. W wyniku tego zdarzenia
doszto do kolizji pociggu z przejezdza-
jacymi pojazdami, co skutkowato znisz-
czeniem mienia, ale przede wszystkim
ofiarami $miertelnymi. Sprawa zostata
przekazana do prokuratury.

Posiadajgc ubezpieczenie
ze sktadka miesieczna 3 zt
zyskujecie Panstwo
poczucie bezpieczenstwa

Zgodnie z obowigzujgcymi prze-
pisami Kodeksu Pracy za szkody
wyrzgdzone pracodawcy pracownik
ponosi wobec niego odpowiedzial-
no$¢ na mocy artykutéw 114-121. Je-
zeli wskutek niewykonania lub nie-
nalezytego wykonania obowigzkéw
pracowniczych pracownik wyrzadzit
szkode z wtasnej winy, to ponosi od-
powiedzialnos¢ materialng, czyli jest
zobowigzany do naprawienia szkody
w mieniu pracodawcy do wysokosci
trzymiesiecznego wynagrodzenia.
Straty spowodowane niezamierzo-
nym dziataniem mogg znacznie wy-
kraczad poza nasze mozliwosci finan-
sowe, dlatego lepiej podzieli¢ ryzyko
z ubezpieczycielem.

Ubezpieczenie zabezpiecza finan-
sowo przed szkodami wyrzadzonymi
na mieniu osob trzecich lub na nich
samych. Méwimy tutaj o nieumysl-
nych dziataniach i zaniedbaniach. Po
przystapieniu pracownika do Progra-
mu Ubezpieczenia Odpowiedzialno-
$ci Pracowniczej, to ubezpieczyciel
— Generali przejmuje na siebie obo-
wigzek pokrycia kosztéw zwigzanych
ze szkoda wyrzgdzong przez pracow-
nika w miejscu pracy objetg zakresem
polisy, tj. na zasadach i w granicach
przewidzianych w art. 114-121 Kodeksu
Pracy.

SUMA GWARANCYJNA 14 000 zt

Suma na jedno zdarzenie 14 000 zt na kazda
szkode

Sktadka miesieczna 3zt

W trakcie trwania ubezpieczenia,
suma gwarancyjna nie podlega wy-
czerpaniu i przy kazdym zdarzeniu,
jesli zgtoszenie zostanie pozytywnie
rozpatrzone, ubezpieczony moze wno-
si¢ o pokrycie kosztéw w maksymalnej
wysokosci, przewidzianej w programie
ubezpieczen odpowiedzialnosci pra-
cowniczej. Oznacza to, ze jezeli ten
sam pracownik spowoduje dwie szko-
dy, kazda do maksymalnej wysokosci
sumy gwarancyjnej, to ubezpieczyciel
wyptaci na pokrycie obydwu zdarzen
tgcznie sume 28 000 zt.

Ponadto ubezpieczenie to zapewnia:

a) Pokrycie niezbednych kosztéw
postepowania sgdowego w sprawach
cywilnych i karnych toczacych sie prze-
ciwko ubezpieczonemu w zwigzku
z zaistniatg szkoda.

b) Pokrycie koszéw poreczenia ma-
jatkowego w celu unikniecia tymczaso-
wego aresztowania ubezpieczonego.

c) Pokrycie kosztéw postepowania
pojednawczego.

(pkt. a, b i c tacznie do 15 000 zi).

d) Zwrot kosztéw poniesionych na
wynagrodzenie rzeczoznawcéw powo-
tanych w celu ustalenia okolicznosci
i rozmiaru szkody.

e) Zwrot niezbednych kosztéw po-
niesionych na zapobiezenie zwieksze-
niu sie rozmiaréw szkody.

(pkt. d i e dodatkowo tacznie do
7000 zi).

f) Kazdy ubezpieczony otrzymuje
indywidualny certyfikat potwierdzaja-
cy ochrone OP.

Zachecamy do korzystania
z oferty i kontaktu z brokerem Ma-
ria Brzeska, reprezentujacy firme
Brokerzy i Konsultanci — email:
m.brzeska@b-i-k.pl, tel.: 22 622-
05-42 |ub z Wiestawem Petka pro-
wadzacym sprawy ubezpieczenia
w Sekcji Zawodowej Infrastruktury
Kolejowej NSZZ ,Solidarnosé¢” -
email: wpelka@poczta.onet.pl, tel.:
600 084 086.

WYDAWCA: Sekcja Zawodowa Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Solidarnosc¢”, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa; tel.: 22 473 26 82, www.plk.ksk.org.pl. Redaguje zespot:
Henryk Sikora, Stanistaw Kokot, Marek Moczulski (koordynator projektu).
DRUK i SKLADANIE: Agencja Reklamowo-Wydawnicza NAVIA s.c. Halina Cygnarowicz, Anna Tereszynska, ul. Wojewddzka 24/3, 40-026 Katowice; tel.: 32 782 61 62,

www.navia.pl. Koordynator projektu: Anna Tereszynska.

Redakcja zastrzega sobie prawo dokonywania zmian tytutéw i w tekstach.
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PAMIETAJMY

Jak kazdego roku przypomina-
my daty niektérych waznych rocznic
i wydarzen czekajacych nas w najbliz-
szych dwunastu miesigcach. Mamy
$Swiadomosé, ze sposéb ich $wietowa-
nia zweryfikuje aktualna sytuacja epi-
demiologiczna. Ale pamietaé trzeba,
a z nadziei na powrét do normalnosci
rezygnowac nie mozna.

9 stycznia (niedziela)

LUBLIN Tradycyjne spotkanie optat-
kowe organizowane przez Duszpaster-
stwo Kolejarzy i Katolickie Stowarzy-
szenie Kolejarzy Polskich ograniczono
do sprawowania mszy Sw. Koncelebrze
przewodniczyt ks. biskup Mieczystaw
Cisto.

1 marca (wtorek)

Narodowy Dzier Pamieci ,Zotnierzy
Wykletych” — $wieto panstwowe po-
Swiecone pamieci zotnierzy podziemia
antykomunistycznego i niepodlegto-
Sciowego, ustanowione na mocy usta-
wy z 3 lutego 2011 .

3 marca (czwartek)

Dziesiata rocznica katastrofy kolejo-
wej pod Szczekocinami, w ktérej zgine-
o 16 osdb, a 57 zostato rannych.

2 kwietnia (sobota)

Siedemnasta rocznica S$mierci Sw.
Jana Pawta Il
24 kwietnia (niedziela)

SKARZYSKO-KAMIENNA XXV Ogél-
nopolska Pielgrzymka Kolejarzy do
Sanktuarium Matki Bozej Ostrobram-
skiej.

22 maja (niedziela)

180. rocznica oddania do uzytku linii
kolejowej taczacej Wroctaw z Otawa.
11 czerwca (sobota)

WALBRZYCH / SZCZAWNO ZDROJ

VIl Ogdlnopolska Pielgrzymka Koleja-
rzy na Goére Chetmiec pod najwiekszy
w Polsce i Europie Krzyz Swiety.

14 czerwca (wtorek)

]
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. jafBielecki
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WARSZAWA 177. rocznica urucho-
mienia pierwszego odcinka kolei War-
szawsko-Wiedenskiej, spotkanie na
Starych Powagzkach przy grobie Stani-
stawa Wysockiego (1805-1868), projek-
tanta i budowniczego ,wiedenki”, od
wrzesnia 1998 r. patrona warszawskiej
»Kolejéwki”, od maja 1999 r. patrona po-
ciggu.

18 czerwca (sobota)

WIERUSZOW VI Mistrzostwa Polski
w Wyscigach Drezyn Recznych.
28 czerwca (wtorek)

Narodowy Dzien Pamieci Poznan-
skiego Czerwca 1956 — sSwieto usta-
nowione na mocy uchwaty Sejmu
RP z okazji 50. rocznicy pierwszego
w PRL-u strajku generalnego potgczo-
nego z demonstracjami ulicznymi, krwa-
wo sttumionymi przez wojsko i milicje.
2 lipca (sobota)

TUCHOW XXV Ogdlnopolska Piel-
grzymka Kolejarzy do Sanktuarium Mat-
ki Bozej Tuchowskiej.

17 lipca (niedziela)

4 T o
rocznica Lubelskie-
go Lipca. Msza $w. i uroczystosci
z udziatem kolejarzy.

31 sierpnia ($roda)

GDANSK 42. rocznica podpisania
porozumien sierpniowych.
1 wrzeénia (czwartek)

GDYNIA, GDANSK, KALDOWO,
TCZEW, SZYMANKOWO 83. rocznica
wybuchu Il wojny $wiatowej, uroczy-

stosci ku czci pomordowanych kole-
jarzy i celnikéw.
10 wrzesnia (sobota)

KRAKOW XX Ogélnopolska Piel-
grzymka Kolejarzy do Sanktuarium
Mitosierdzia Bozego w tagiewni-
kach.

19 pazdziernika (sroda)

WARSZAWA 38. rocznica me-
czenskiej $mierci bt. ksiedza Jerze-
go Popietuszki, patrona NSZZ ,So-
lidarno$¢”. Msza $w. i uroczystosci
w kosciele sw. Stanistawa Kostki na
Zoliborzu.

23 pazdziernika (niedziela)

WROCLAW 42. rocznica protestu
gtodowego kolejarzy.

2 listopada - Zaduszki (Sroda)

WARSZAWA Stare Powazki, spa-
cer szlakiem grobéw kolejarzy.

5-6 listopada (sobota-niedziela)

CZESTOCHOWA XXXIX Ogélno-
polska Pielgrzymka Kolejarzy na Ja-
sng Goére.

11 listopada (piatek)

104. rocznica odzyskania niepod-
legtosci przez Polske.

13 listopada (niedziela)

WARSZAWA Bazylika Swietego
Krzyza, msza $w. radiowa w intencji
kolejarzy.

25 listopada (piatek)

Swieto Kolejarza.
13 grudnia (wtorek)

41. rocznica wprowadzenia stanu
wojennego.

16 grudnia (piatek)

41. rocznica pacyfikacji Kopalni
Wujek. Przeciwko goérnikom, ktérzy
podjeli strajk okupacyjny wystano
milicje i wojsko. Od strzatéw odda-
nych przez oddziat ZOMO zgineto 9
gornikéw, a 21 zostato rannych.

18 grudnia (niedziela)

52. rocznica masakry robotnikéw
na Wybrzezu. Przeciwko robotnikom,
ktdérzy po ogtoszeniu podwyzki cen
artykutéw spozywczych wyszli na
ulice wystano 27 tys. zotnierzy, 9 tys.
funkcjonariuszy MO i SB. W wyniku
represji w grudniu 1970 r. w Elblagu,
Gdansku, Gdyni i Szczecinie zabito
41 os6b. Ranne zostaty 1164 osoby.

Mar.



