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PRZY KRAJOWEJ SEKCJI KOLEJARZY NSZZ ,,SOLIDARNOSC”

Il Turniej Pitki Noznej
0 Puchar SZIK

W dniu 23 czerwca 2023 r. na boiskach pitkarskich w Zdun-
skiej Woli (miasto potozone w wojewddztwie +todzkim), od-
byt sie Il Turniej Pitki Noznej o Puchar Sekcji Zawodowej
Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢”. Patronat nad wyda-
rzeniem zostat udzielony przez Krajowag Sekcje Kolejarzy NSZZ
~Solidarnos¢”, a partnerem wyarzenia byta spétka z Grupy PLK:
Pomorskie Przedsiebiorstwo Mechaniczno-Torowe z Gdariska.

Dokonczenie na stronie 6

PO podwyzce
Proces dochodzenia do aktualnego poziomu wynagro-
dzen pracownikéw wynagradzanych na podstawie Za-
ktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy w PKP Polskie Li-
nie Kolejowe S.A. trwat wiele lat i miat rézne etapy.
Analiza wynagrodzen w PLK sktania do ciekawych refleksiji.
Beneficjentami podwyzek wynagrodzen sa pracownicy PLK nieza-
leznie od przynaleznosci zwigzkowej, a nawet ci, ktérzy nie naleza
do zwigzkéw zawodowych (tzw. humorystycznie - pasazerowie na
gape ...). Wéréd nich sa tacy, ktorzy sg tak wybitni (jak sami twierdza
o sobie), ,ze podwyzka i tak im sie nalezy” i to bez zwigzkowych
negocjacji z Zarzadem. Wedtug nich tak, czy owak by jg dostali.
Przypomne wszystkim, ktorzy cierpig na amnezje, ze w ostat-
nich dziesieciu latach najnizszg podwyzke mielismy w 2014 ., kie-
dy krajem rzadzita Platforma Obywatelska, a premierem byt Do-
nald Tusk. Wyniosta ona w wynagrodzeniu zasadniczym 37,52 zt
(Srednio na pracownika). Wcale nie byt to przypadek bo w 2015
r. podwyzka w PLK byta niewiele wyzsza i wyniosta 60,27 zt.
Po przejeciu wiadzy przez PiS w 2016 r. podwyzka wzro-
sta juz o ok. 100 % i wynosita sSrednio 125 zt. Wzrost wyna-
grodzen byt co roku wiekszy, a w 2019 r. wyniést juz 380 zt
W 2020 r. ,dotkneta” nas pandemia i podwyzki nie byto. Dla
wielu z nas to byta walka o zycie, dla gospodarki walka o prze-
trwanie, a dla ,Solidarnosci” walka o zaktady pracy, o miejsca
pracy, aby pracodawcy nie ,zatatwili” zawieszenia wielu aktow
prawnych, zezwalajagcych im na oszczednosci kosztem pra-
cownikéw, ze zwolnieniami wigcznie, pod przykrywka Covid19.
Dokonczenie na stronie 4

Solidarnos¢ podpisata porozumienie
z rzgdem — zyskac majq pracownicy
i zwigzkowcy:

Zgodnie z zapowiedzig rzad podpisat 7 czerwca 2023 r. porozu-
mienie z NSZZ ,Solidarnos¢”. Jak poinformowata Kancelaria Pre-
zesa Rady Ministrow porozumienie parafowali premier Mateusz

Morawiecki i Piotr Duda przewodniczacy zwigzku zawodowego.
Dokonczenie na stronie 4

Uchylenie wygasajgcego charakteru
emerytur pomostowych:

Jak podata Kancelaria Prezesa Rady Ministréw, to rozwigzanie,
ktére pozwala na wyptacanie wsparcia do momentu uzyskania
prawa do emerytury lub osiggniecia powszechnego wieku eme-
rytalnego. Z tej mozliwosci korzystajg osoby, ktére wykonywaty
prace w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze.

Dokonczenie na stronie 4
Zwiekszenie Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych:

Zwiekszy¢ maja sie tez $rodki Zaktadowego Funduszu Swiad-
czerh Socjalnych (ZFSS). Wsparcie z tego Funduszu przezna-
czane jest bezposrednio dla pracownikdw — np. w postaci
dofinansowania do wypoczynku. Odprowadzane na ZFSS srodki
zalezg od przecietnego wynagrodzenia w poprzednim roku.

Dokonrczenie na stronie 4

Informacje z wybordéw Krajowego Sekretariatu Transpor-
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Z PRAC RADY NADZORCZEJ

PKP POLSKIE LINIE KOLEJOWE S.A.

Rada Nadzorcza PLK spotkata
sie na comiesiecznym posiedze-
niu, ktére odbyto sie w siedzibie
Spoétki PKP Polskie Linie Kolejowe.

Obrady rozpoczety sprawy pro-
ceduralne, przyjecie porzadku obrad
oraz protokotu z poprzedniego po-
siedzenia Rady (27 kwietnia 2023 r.).

Realizacja programéw rzadowych

PLK pomimo dziatalnosci jako
spétka prawa handlowego, zarza-
dzajaca infrastrukturg kolejowa, re-
alizuje takze wieloletnie programy
rzadowe dotyczace kolejnictwa, ktore
wynikaja z polityki rozwoju panstwa.

Do strategicznych programéw wielo-
letnich naleza:

Krajowy Program Kolejowy (KPK),
ktéry obejmuje inwestycje kolejo-
we, wspoétfinansowane ze S$rodkow
UE, w perspektywie finansowej 2014-
2023 oraz pozostate inwestycje fi-
nansowane ze srodkéw publicznych.
Obejmuje on realizacje ponad 240
projektéw o wartosci ponad 76 mid
zt, z czego wiekszos$¢ jest juz zreali-
zowana, badz jest w trakcie realizagji.

Rzadowy Program wsparcia zadan
zarzadcow infrastruktury  kolejowej,
w tym w zakresie utrzymania i re-
montéw do 2023 r. Program zapew-
nia finansowanie z budzetu panstwa
i Funduszu Kolejowego (tgcznie ponad
23 mld zt) celem poprawy jakosci in-
frastruktury. Ma to przyczyni¢ sie do
skrécenia czasu przejazdu, dzieki cze-
mu wzrosnie konkurencyjnos¢ kolei,
co ma zacheci¢ podréznych do korzy-
stania z kolei i przewoznikdéw towaro-
wych. Aktualnie odbywajg sie konsul-
tacje publiczne nowego ,Programu
utrzymaniowego” na lata 2024-2028.

Program  Uzupetnienia  Lokalnej
i Regionalnej Infrastruktury Kolejowej —
Kolej + do 2028 r. Program wynika z po-
lityki panstwa, w zakresie zapewnienia
dostepnosci komunikacyjnej regiondéw.
Jest on dedykowany jednostkom samo-
rzadu terytorialnego, ktére partycypujg
w jego kosztach, przedktadajgc projek-
ty inwestycyjne, stuzgce rozwojowi sie-
ci potaczen kolejowych, w mniejszych
miejscowosciach. W procesie kwalifi-
kacji przyjeto 34 projekty, z czego 30
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31 2023 r.

umow z samorzgdami zostato juz pod-
pisanych, na 3 projekty przygotowywa-
na jest umowa na realizacje inwestycji,
1 projekt zostat zamkniety z powodu
odstgpienia od jego realizacji przez sa-
morzad wojewddztwa matopolskiego.

Rzadowy program budowy lub mo-
dernizacji przystankédw  kolejowych
na lata 2021-2025. Jego celem jest
zwiekszenie dostepu do mozliwosci ko-
rzystania z kolei. W ramach programu,
finansowana jest budowa nowych lub
modernizacja istniejgcych przystankéw
kolejowych, co jest przeciwdziataniem
wykluczeniu komunikacyjnemu. Efek-
ty realizacji programu sa juz widocz-
ne. Sposréd ponad 180 przystankdéw
bedacych na liScie podstawowej, 24
zostato oddanych do eksploatacji (na
terenie 12 wojewddztw), a dla ponad
90 podpisano umowy na ich realizacje.

maja

Wyniki finansowe

Rada prowadzi staty monitoring wyni-
kéw ekonomiczno-finansowych w PLK.
Jego czescig byto przyjecie informacji
Zarzadu, dotyczgcych wynikéw Spot-
ki, za okres styczen-kwiecien 2023 r.

Wynika z niej, ze Spodtka osiagne-
ta korzystniejszy wynik finansowy niz
planowano, ze wzgledu na wyzsze
przychody z dziatalnosci finansowe;.
Waznym elementem przychoddéw sg
wptywy z udostepniania linii kolejo-
wych. Byty one wyzsze od przewozni-
kéw pasazerskich (ponad 101 %, spo-
wodowane byto to wzrostem pracy
eksploatacyjnej) niz zaktadat plan rze-
czowo-finansowy, lecz nizsze od prze-
woznikdw towarowych (98 % planu).

Spétki zalezne

Przedmiotem informacji Zarzadu roz-
patrywanej przez Rade byty spotki
zalezne, tworzace Grupe Kapitatowa
PLK (Dolkom Wroctaw, PPM-T Gdansk,
PNUIK  Krakéw, DOM Poznan).

W okresie pierwszych trzech mie-
siecy br. wyniki finansowe trzech spot-
ek byty lepsze niz wynikato to z planéw.
Przychody spétek sg uzyskiwane przede
wszystkim z robdét inwestycyjnych
i utrzymaniowych a pierwsze miesigce
roku generujg wieksze koszty niz przy-
chody, co odbija sie na wynikach (tylko

jedna spodtka osiggneta wynik dodatni).

W prowadzonych analizach wazne sg
takze wartosci kontraktow, gtéwnie inwesty-
cyjnych narealizacje robét, w nastepnychkil-
kunastu miesigcach (tzw. portfel zamdwien).

Warto takze przypomnie¢ o zada-
niach spoétek zwigzanych z wtasciwym
i terminowym wykorzystaniem s$rod-
kéw finansowych, pochodzacych z ich
dokapitalizowania (Srodki budzetowe
przekazane przez Ministerstwo Infra-
struktury do PLK, a nastepnie do czte-
rech spotek, na zakup maszyn do robét
torowych np. podbijarek, pociggéw
sieciowych, palownic i budowy badz
rozbudowy hal do prowadzenia robét
utrzymaniowo-naprawczych maszyn).

Wdrozenie systemu EAM

System EAM (z ang. Enterprise Assets
Management) to system do zarzadzania
majatkiem firmy, dzieki ktéremu mozemy
kontrolowa¢ wszelkie koszty zwigzane
z utrzymaniem przedsiebiorstwa. Celem
takiego systemu jest optymalizacja wy-
datkdw na naprawy, remonty oraz eks-
ploatacje catej infrastruktury technicz-
nej. Posiadanie systemu do zarzadzania
majgtkiem trwatym pozwala zwiekszyc
efektywnos¢  posiadanych  zasobdw.

Celem wdrozenia systemu w PLK
bedzie docelowa cyfryzacja, optymali-
zacja i standaryzacja proceséw utrzy-
mania infrastruktury. W efekcie infor-
matyzacja  proceséw, paszportyzacja
infrastruktury oraz skrécenie czasu ob-
stugi administracyjnej zadan i w kon-
sekwencji utatwienie pracy pracowni-
kom wszystkich branz zajmujacych sie
utrzymaniem infrastruktury  kolejowej.

PLK przeprowadzita w 2022 r. pilotaz
systemu EAM w Zaktadzie Linii Kolejo-
wych w Gdyni (ISE Tczew). Obecnie trwaja
prace nad docelowym jego wdrozeniem
we wszystkich jednostkach organizacyj-
nych PLK. Przebieg wdrozenia (m. in. testy,
szkolenia) jest podzielony na etapy i ma
zosta¢ zakonczony na poczatku 2030 r.

Podobny system jest juz wdrozony
np. w PKP Energetyka, PKP Cargo, Ko-
lejach Mazowieckich, Polskich Sieciach
Elektroenergetycznych

Analiza opéznien pociggéw

Rada na podstawie przygotowanych
przez Zarzad materiatéw, analizowata
przyczyny opdznieh pociggdéw pasa-
zerskich. Dotyczy to takze prowadzenia



inwestycji w pierwszym kwartale 2023
r. Wynika z nich, ze ilo$¢ opdznien
z winy PLK pomimo prowadzonych
prac inwestycyjnych zmniejsza sie
(poréwnanie z IV kwartatem 2022 r.).

W pierwszym kwartale 2023 r, dane
dotyczace liczby minut opdznien po-
ciggéw, przedstawiaty sie nastepujaco:
« opdznienia z winy PLK (ok. 12 %)

- z winy Centrum Realizacji Inwestycji (7%)
« i z innych przyczyn (ok. 80 %).

Analiza op6znien z winy PLK (w
rozdziale na branze) pokazuje, ze wy-
nikajag one przede wszystkim z winy
automatyki, drogi kolejowej, energety-
ki i na koncu eksploatacji. Duzy udziat
w statystyce majg takze usterki urzg-
dzeh objete gwarancja producenta.

Bezpieczniej na liniach kolejowych

Rada Nadzorcza przyjeta informacje
o bezpieczenstwie w | kwartale 2023 .
na sieci PLK. Spétka doktada wszelkich
staran, w zakresie dbatosci o bezpieczen-
stwo na zarzadzanych liniach kolejowych.

Problemem niezaleznym od Spdtki,
a pogarszajgcym statystyki, sa wypadki
polegajace na potrgceniu osoby, pod-
czas przechodzenia przez tory poza
przejazdami — samobdjstwa, ktérych ilosé
wzrasta (w 2021 r. byto ich 123, a w 2022
r. juz 194, w | kwartale br. ponad 100).

Wazng statystyka, szczegdlnie wpty-
wajacg na bezpieczenstwo podrdznych,
sg przyczyny wypadkéw, polegajace na
niewtasciwym utozeniu, niezabezpiecze-
niu lub przedwczesnym rozwigzaniu drogi
przebiegu, niewtasciwa obstuga urzadzen
srk (w 2021 r. byto ich 197, a w 2022 .
171). Dotyczy to bezposrednio pracowni-
kéw PLK, ale optymistycznym jest fakt, ze
wypadkdéw z takich przyczyn jest mniej.

Zatrudnienie i podwyzka wynagrodzen

Rada Nadzorcza przyjeta informacje
Zarzadu PLK, w sprawie sytuacji zatrud-
nieniowo-ptacowej w | kwartale 2023 r.

Wynika z niej, ze Spétka realizowata za-
dania, zatrudniajac blisko 37 500 pracow-
nikéw, to jest mniej niz planowano o ok.
250 etatéw (wykonanie planu za 2022 r. -
37705 etatéw, aza 2021r.- 38 370 etatdw).

Poczatek roku wykazat szczegdl-
nie duze zainteresowanie pracowni-
kéw odejsciami na emerytury (ok. 1000
0s6b) oraz wynikajacymi z tego tytutu
kosztami (odprawy emerytalne, ekwiwa-
lent za niewykorzystany urlop oraz na-
grody jubileuszowe). Prognozy wskazu-
ja, ze nastepna ,fala” odejs¢ przypadnie
na lipiec, co jeszcze bardziej wzmoc-
ni potrzebe przyje¢ oséb z zewnatrz.

W ramach prowadzonej rekru-
tacji, poprzez swoje jednostki or-
ganizacyjne (zaktady), Spédtka po-

zyskuje nowych pracownikéw (od
stycznia przyjeto ok. 900 osoéb).

Od 1 stycznia 2023 r. nastgpit wzrost
wynagrodzenia minimalnego w Polsce, co
zgodnie z zapisami Zaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy w PLK, spowodowato
wzrost dodatkéw: funkcyjnego, za prace
w nocy, w warunkach niebezpiecznych,
ucigzliwych i szkodliwych. Rada Nadzor-
cza pozytywnie ocenita wypracowane
przez Zarzad wraz ze zwigzkami zawo-
dowymi ustalenia, w sprawie wzrostu
wynagrodzen w PLK od 1 czerwca br.

Docenita w nich szczegdlng role i od-
powiedzialnos¢ Prezesa Zarzadu Pana Ire-
neusza Merchel. Zwrécono takze uwage,
ze wzrost wynagrodzen w PLK nastgpit
z akceptacjg Ministra Infrastruktury, a pro-
ces budowania wyzszych wynagrodzen
pracownikdw Spotki, wpisuje sie w polity-
ke rzadu, dbatosci o caty obszar socjalny
i wyzszy poziom wynagrodzen w kraju.

Inne tematy

Rada zajmowata sie réwniez m.in. naste-
pujacymi sprawami: postepami w realizacji
budowy systemu ERTMS/GSM-R (Globalny
System Kolejowej Radiokomunikacji Ru-
chomej, ktéry zapewnia operacyjng ko-
munikacje gtosowa i transmisje danych,
uzytkownikom sieci na infrastrukturze
PLK), przeniesienia wtasnosci sktadnikow
infrastruktury kolejowej oraz gruntéw pod
liniami kolejowymi (aport zorganizowa-
nej czesci przedsiebiorstwa z PKP S.A.
do PLK), wprowadzeniem korekty roz-
ktadu jazdy pociggéw od 11 czerwca br,
przyjeciem zmian i tekstu jednolitego
Statutu PLK, realizacjg rozwoju Spdtki
i jej strategig na najblizsze lata oraz prze-
gladem uchwat, przyjetych przez Zarzad
PLK (od ostatniego posiedzenia Rady).

Henryk Sikora

15 czerwca

2023r.

W siedzibie Spotki PKP Polskie Linie
Kolejowe, na comiesiecznym posiedze-
niu obradowata Rada Nadzorcza PLK.
Poprzedzito je spotkanie Komitetu Audy-
tu Rady Nadzorczej, ktéry zajmowat sie
sprawozdaniami finansowymi Grupy Ka-
pitatowejPLK zarok 2022 wypracowujgc
rekomendacje ich przyjecia przez Rade.

Grupa Kapitatowa PKP
Polskie Linie Kolejowe

PKP Polskie Linie Kolejowe wraz z spot-
kami zaleznymi tworzy Grupe Kapitato-
wg PLK. Obecnie w jej sktad wchodza
nastepujgce spotki:  Dolkom  Wroctaw,
PPM-T Gdansk, PNUIK Krakéw, DOM
Poznan (PLK w tych spdtkach po

siada 100 % udziatéw) oraz Trak-
cja S.A. (PLK posiada ok. 80 % akcji).

Sprawozdanie skonsolidowane za rok
2022

Podstawowa sprawa, ktéra zajmowata
sie Rada byto omoéwienie i przyjecie doku-
mentéw zwigzanych ze sprawozdawczo-
Scig finansowa Grupy Kapitatowej PLK (bar-
dzo obszerna i ztozona) za rok 2022 (rok
obrotowy od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.).

Waznym punktem na poczatku obrad,
byto spotkanie z firmg audytorska, kté-
ra zajmowata sie badaniem sprawozdan
Grupy. Wyrazita ona swojg rekomendacje
i nie wniosta zadnych zastrzezen, uznajac
badane sprawozdania za przygotowa-
ne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
oraz oddajace rzeczywisty sytuacje. Rada
Nadzorcza pozytywnie ocenita sprawoz-
danie z badania Grupy Kapitatowej PLK.

Najwazniejszymi dokumentami, kto-
re uzyskaty pozytywng ocene Rady byty:
« skonsolidowane sprawozdanie finanso-
we Grupy Kapitatowej PLK (przedstawienie
sytuacji majatkowej i finansowej Grupy),
- sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapita-
towej PLK za rok 2022 (m. in. charakterysty-
ka Grupy, sytuacja kapitatowa, dziatalnos¢
inwestycyjna, istotne zdarzenia w Grupie).

Zostato réwniez przyjete sprawozdanie
z dziatalnosci Rady Nadzorczej PLK w 2022 1.

W gtosowaniu tajnym przyjeto tak-
ze absolutorium dla poszczegdlnych
cztonkdéw Zarzadu z wykonywania przez
nich obowigzkéw w ubiegtym roku.

Nastepnym etapem bedzie rozpatrzenie
i zatwierdzenie sprawozdan przez Walne Zgro-
madzenie PLK (jest nim minister infrastruktury).

Trakcja S.A.

Trakcja S.A. jest jedna z najwiekszych spét-
ek dziatajacych w sektorze budownictwa in-
frastrukturalnego oraz energetyki w Polsce.
Jest notowana na Gietdzie Papieréw Warto-
Sciowych w Warszawie. Trakcja wraz z kilko-
ma spotkami (m. in. Kauno Tiltai, PRK 7 Nie-
ruchomosci, Biuro projektowe Torprojekt,
Przedsiebiorstwo Produkcyjno — Ustugowe
DALBA, BTW, PEUIM) tworzy Grupe Trakcja.
Od potowy 2022 r. PLK objeta wiekszos¢
akgji (ok. 80 %) spdtki Trakcja. Spdtka wy-
konuje szereg robdt inwestycyjnych i jest
jednym z najwiekszych wykonawcéw mo-
dernizacji linii kolejowych zarzadzanych
przez PLK, a przez to ma istotny wptyw na
terminowg realizacje plandw inwestycyj-
nych wynik finansowy Grupy Kapitatowej
PLK. Dlatego Rada Nadzorcza zapoznata
sie z dostepnymi informacjami, dotycza-
cymi opublikowanych przez Trakcje ra-
portami rocznymi za 2022 r. i | kwartat
2023 r. oraz planami jej dalszego rozwoju.

Henryk Sikora
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Dokonczenie ze strony 1

W roku ,,po covidowym” podwyzka byta juz
wyptacona, podobnie jakw2022r.(520 zt),
aw 2023r.w rekordowejwysokosci 640 zt.

Warto wiedzieé, ze ostatnie podwyz-
ki wynagrodzen wpisuja sie w polityke
panstwa i maja ,zielone $wiatto” od wia-
Sciciela PLK czyli Ministra Infrastruktury.

Kto$ powie, ze to byty inne realia,
nieporéwnywalne pienigdze, inflacja,
drozyzna, a teraz zadtuzanie parnstwa.
Tak, ale czynniki makroekonomicz-
ne zostaty uwzglednione w poziomie
podwyzki, jak chocby inflacja. W la-
tach ,po covidowych”, kiedy poszy-
bowata ona mocno w gére, podwyzka
ptac w PLK byta i tak wyzsza o ok. 2
% od inflacji, co przynajmniej w cze-
Sci, rekompensowato zachwianie sity
nabywczej naszych  wynagrodzen.

Rosnie takze co roku najnizsze
wynagrodzenie w Polsce, a w 2023
r. nawet dwukrotnie (od 1 stycznia i
1 lipca). Zgodnie z zapisami Zakta-
dowego Uktadu Zbiorowego Pracy
w PLK, powoduje to wzrost dodat-
kéw: funkcyjnego (od stycznia wzrdst
srednio o 108 zt miesiecznie), za
prace w nocy, w warunkach niebez-
piecznych, ucigzliwych i szkodliwych.

To takze dla kilku tysiecy pracow-
nikéw PLK jest wzrostem wynagro-
dzenia. W przysztym roku rzad PiS
proponuje kolejny wzrost najnizsze-
go wynagrodzenia za prace: od dnia 1
stycznia 2024 r. w kwocie 4 242 zti od
dnia 1 lipca 2024 r. w kwocie 4 300 zt.

Wzrosty wynagrodzen dotyczg takze
kadry kierowniczej PLK, wynagradzanej
na podstawie Regulaminu (uchwaty Za-
rzadu). Srednie wynagrodzenie zasadni-
cze z IV kwartatu 2022 r. w PLK bedace
podstawa wymiaru nagrody jubileuszo-
wej w 2023 r. wynosi 3 688,26 zt (wz-
rosto w poréwnaniu do 2022 r. 0 539 zt).

Ostatnie podwyzki wywindo-
waty $rednie  wynagrodzenie w
PLK za | kwartat 2023 r. na 7 396
zt (wzrost do analogicznego okre-
su ubiegtego roku o ok. 1 068 zi).

Czy to jest duzo czy mato ? Dla po-
rdwnania $rednie miesieczne wyna-
grodzenie w gospodarce narodowej
w | kwartale 2023 r. wyniosto 7 124 zt.

Dla niektérych to i tak wszyst-
ko jest Zle i niedobrze. W takiej opinii
przoduja wyznawcy Tuska i systema-
tycznie ,odmdzdzani” mitosnicy TVN.
Znatem kiedy$s takiego wybitnego
splatformersa”, ktéry po ,naczelni-
kowaniu” w sekcji eksploatacji objat
stanowisko zastepcy dyrektora IZ. Po
jakims$ czasie wypadt z kierownictwa
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i wylgdowat w nowym miejscu, w roli
instruktora. Zawiedziony niskimi  za-
robkami (wedtug niego) miat odejs¢
do ktéregos z ,wykonawcéw”, ale jak
sie okazato nadal pracuje ... w PLK.

PiS wprowadzit wiele przetomowych
projektdw spotecznych, poprawiaja-
cych byt zwyktych ludzi, w tym kolejarzy.
Widoczne jest to w kolejowej spotecz-
nosci, praktycznie na kazdym kroku.

Pomimo niewatpliwych wzrostéw,
budowanie wyzszych wynagrodzen
w PLK kontynuowane bedzie nadal,
tak jak jest to kazdego roku. Jest to
zawsze priorytetem ,Solidarnosci”.

Henryk Sikora

Dokonczenie ze strony 1
(Porozumienie)

Porozumienie zostato podpisane
w Hucie Stalowa Wola. Uchylenie wyga-
sajgcego charakteru emerytur pomosto-
wych. Wytaczenie od 1 stycznia 2024r.
dodatkéw z ptacy minimalnejoraz zwiek-
szenie z 500 zt do kwoty 840 zt kwoty
ulgi w PIT umozliwiajgcej zwigzkowcom
odliczanie ptaconych sktadek. To nie-
ktére ze zmian, ktére majg by¢ wprowa-
dzone na podstawie podpisanego przez
LSolidarnos¢” porozumienia z rzadem.

Dokonczenie ze strony 1

(Emerytury pomostowe)

Dotyczy to np. zatrudnionych w kolejnic-
twie, godrnictwie, energetyce, ale takze
nauczycieli pracujgcych w  osrodkach
szkolno-wychowawczych czy cztonkéw
zespotdéw ratownictwa medycznego itp.
Musza spetnia¢ warunki dotyczace m.in.
odpowiednich okreséw odprowadzania
sktadek na ubezpieczenie spoteczne czy
wykonywania pracy w szczegdlnych wa-
runkach lub o szczegdlnym charakterze.
Do tej pory emerytury pomostowe miaty
charakter wygasajacy zgodnie z zatoze-
niami przyjetymi prawie 15 lat temu, zgod-
nie z porozumieniem, zmieni sie to od 1
stycznia 2024 r. Z tego rozwigzania mozna
skorzystac, nawet jesli nie ma sie stazu pra-
cy w warunkach szczegdlnych lub o szcze-
golnym charakterze przed 1 stycznia 1999r.

Dokoriczenie ze strony 1(ZFSS)

Ze wzgledu na sytuacje zwigzang z pande-
mig COVID-19 jako punkt odniesienia wy-
korzystywany byt 2019 rok. Od 1 lipca
2023 r. odniesieniem bedzie rok 2021.
W 2024 r. na podstawie ustawy budzeto-
wej nastgpi odmrozenie do poziomu z roku
2022 to sprawi, ze ZFSS bedzie dyspono-
wat wiekszymi Srodkami dla pracownikdw.

Korzystniejsze finansowo
obliczanie minimalnego
wynagrodzenia ktoére
wzrasta od 1 lipca 2023
do wysokosci 3600zt.

Minimalne wynagrodzenie jest obliczane
z uwzglednieniem réznych czesci skta-
dowych. Do tej pory wliczane byty do-
datki, ktére przystuguja pracownikom za
szczegdlne warunki pracy z powodu m.in.:
wykonywania pracy w warunkach szcze-
gdlnie ucigzliwych lub szczegdlnie szko-
dliwych dla zdrowia, pracy zwigzanej
z duzym wysitkiem fizycznym lub umysto-
wym, pracy szczegdlnie niebezpieczne.
Od 1 stycznia 2024 roku te dodatki nie
beda sktadnikiem minimalnego wyna-
grodzenia za prace, to oznacza, ze dzieki
temu zwiekszy sie¢ wynagrodzenie pra-
cownikéw, ktdrzy otrzymuja ten dodatek.

Odliczenie sktadek
zwigzkowych
od dochodu

Co roku mozna odliczy¢ od docho-
du (w ramach ulgi w podatku docho-
dowego od o0séb fizycznych.) kwoty
przeznaczone na sktadki cztonkowskie
na rzecz zwigzkéw zawodowych. Od 1
stycznia 2024 r ten limit zostanie zwiek-
szony — z kwoty 500 zt do kwoty 840
zt, (system sam nam to odliczy w PIT).

opracowat Mirostaw Osmiatowski

Podejmij wyzwanie
We?z udziat w wydarzeniu

»Gorski trekking Solidarnosci
na Wielkg Racze”
w dniach 22-23 wrzesnia 2023 r.

Szczegdty w organizacjach zaktadowych.
Organizatorem wydarzenia jest
Sekcja Zawodowa
Infrastruktury Kolejowej
NSZZ ,Solidarnosc¢”,
e-mail: plk@ksk.org.pl

www.plk.ksk.org.pl




KOLEJARZ FUNKCJONARIUSZEM
PUBLICZNYM

W dniu 14 kwietnia 2023 r. Sejm uchwalit, a 23 maja 2023 r. Prezydent
RP podpisat nowelizacje ustawy o transporcie kolejowym i ustawy o pu-
blicznym transporcie zbiorowym, ktdéra nadaje ochrone przewidziang dla
funkcjonariusza publicznego na zasadach okreslonych w kodeksie kar-
nym (tj. podczas petnienia obowigzkéw stuzbowych), a tym samym zwiek-
sza bezpieczenstwo i ochrone pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach:
« maszynista,

- prowadzgcy pojazdy kolejowe,

- dyzurny ruchu,

« nastawniczy,

« zwrotniczy,

- kierownik pociagu,

- ustawiacz,

« manewrowy,

- rewident taboru,

- automatyk,

- toromistrz,

- dréznik przejazdowy,

- konduktor,

- pracownicy obstugi technicznej i utrzymania porzadku wchodzacy w sktad
obsady pociagu.

Przedmiotowa nowelizacja, przyniesie oczekiwany skutek pod warun-
kiem dotarcia do spoteczenstwa, szczegdlnie do oséb korzystajgcych z ustug
kolei (chociaz nie tylko, gdyz zagrozenie napascia na dréznika przejazdo-
wego jest ze strony kierowcy i pieszego) z informacjg o ochronie kolejarzy.

Ustawa ma charakter prewencyjny i waznym jest aby w swiadomosci spotecz-
nej zaistniat fakt konsekwencji wynikajgcych z naruszenia nietykalnosci cielesnej
lub czynnej napasci na kolejarza jako osoby o statusie funkcjonariusza publicz-
nego w czasie pracy (art. 222 i 223 ustawy z dnia 06.06.1997 r. — Kodeks karny).

Ustawa zacznie obowigzywaé od 9 czerwca 2023 r. Jest elementem trwa-
jacego procesu ,przywracania godnosci kolejarza”, o ktérym obejmujac
przed kilkoma laty urzad, mowit Andrzej Adamczyk Minister Infrastruktury.

Toprzedewszystkimrealizowanenawielkgskaleprogramyrzadowestuzgacerozwo-
jowi kolei (zaréwno te obejmujgce infrastrukture liniowa, ale takze dworcowa) i zwiek-
szajace dostepnosc spoteczenstwa do kolei (np. program przystankowy i przywraca-
nie doruchu zlikwidowanych przedraty przezrzad PO-PSL linii kolejowych) inwestycje

W nowoczesny tabor oraz dazenie do coraz lepszych wynagrodzen (np.
coroczna podwyzka w PLK) i budowanie atrakcyjnosci pracy na kolei.
Henryk Sikora

JESTEM DUMNY Z PRZYNALEZNOSCI DO
NSZZ , SOLIDARNOSC”

Czasami stysze zarzut, ze ,Solidarnos¢” jest zwigzkiem za bardzo patriotycznym, tyl-
ko sztandary, pielgrzymki, rocznice... Moze tak to z perspektywy niektérych wyglada.

Chociaz warto zauwazy¢, ze oprécz aktywnosci w podstawowych obszarach takich
jak: dbatos¢ o wyzsze wynagrodzenia, ochrona pracy i poprawa warunkéw pracy, ,So-
lidarnos¢” zabiega o wypoczynek, promuje rekreacje i sport, a takze jest aktywna w in-
nych obszarach zycia spotecznego. Zwigzek wypeia swéj obowigzek dbania o etos ko-
lejarza, odwotujac sie do tradygji i historii Polskiego Kolejarza. To réwniez odwotanie sie
do Boga i tradycyjnych wartosci opartych o etyke chrzescijanska i katolickg nauke spo-
teczng (mamy to zapisane w Statucie). To strajk lubelskich kolejarzy i wydarzenia prote-
stu robotniczego w sierpniu 1980 roku, walka o odrodzenie sie niezaleznego ruchu zwigz-
kowego, doprowadzenie do upadku komunizmu i odzyskanie przez Polske wolnosci.

Miedzy innymi to bardzo wyraZnie odréznia ,Solidarnos$¢” od innych zwigzkéw zawo-
dowych, ktérych zaréwno przesztos¢ jak i terazniejszos¢ jest mocno watpliwa i dyskusyjna.

No bo gdzie one byly w stanie wojennym ? Do czego majg sie odwotaé ? Do rewoluciji
pazdziernikowej ? Do historii NKWD, czy manifestu PKWN ? Do uwifaszczenia sie na nieru-
chomosciach przedsiebiorstwa parfistwowego PKP ? Do dorobku komunistycznego CRZZ
i jego kontynuatora OPZZ ? No, do czego ?

Henryk Sikora

~*  J0STAN

RATOWNIKIEM ZYCIA

oo UODOAJ KREW

N

Drodzy Honorowi Dawcy Krwi

Z okazji Swiatowego Dnia Krwiodaw-
cy, ktéry obchodzony jest 14 czerwca
chcemy Wam serdecznie podziekowad
za wiernos¢ szczytnej idei dobrowol-
nego i bezinteresownego dzielenia sie
cennym darem zycia z innymi. Naszym
wspaniatym  ,Darczyncom  Krwinek”
i ,Ratownikom Zycia” zyczymy zdro-
wia, pomysinosci, optymizmu oraz sa-
tysfakcji z podejmowanych dziatan.

Wyrazamy najwyzszy podziw dla Wa-
szej postawy i chcemy najserdeczniej po-
dziekowac za to, co robicie dla tysiecy po-
trzebujgcych ludzi. JesteSmy wdzieczni za
pomoc, niezawodnos¢éw niesieniu pomocy
innym, za poswiecenie w spieraniu Wasze-
go wspaniatego dzieta, ktérym jest dziele-
nie sie bezcennym darem krwi z innymi.

Dzieki Waszemu cennemu daro-
wi krwi czyje$ zycie zostato uratowane
i ponownie bedzie sie mégt usmiechac
i przede wszystkim zyc! Kto uratowat
choc jedno zycie nie urodzit sie na darmo!

Honorowe oddawanie krwi to je-
den z najprostszych sposobdw stuzby
bliznim, ktéry pozwala ratowad zycie
i zdrowie, a takze inspiruje innych do
dziatania. Najlepsze propagowanie idei
HDK to postawa samych krwiodaw-
cow, przyktad i wzdér do nasladowa-
nia. Honorowi Dawcy Krwi, pomagajcie
i badZcie inspiracja dla innych, ponie-
waz ,taczy Was krew, ktéra ratuje zycie”.

Wszyscy wiemy, ze nic nie zasta-
pi krwi i podobnie nic i nikt nie zasta-
pi Waszej pomocy. Wszyscy wspodlnie
przyczynmy sie do rozwoju honoro-
wego krwiodawstwa i przekonajmy do
oddawania krwi kolejne osoby, ktérym
zalezy na zdrowiu i zyciu drugiego
cztowieka bo cztowiek jest wielki nie
przez to co ma, nie przez to kim jest,
lecz przez to czym dzieli sie z innymi.

(Swiatowy Dzieri Krwiodawcy usta-
nowiono przez Swicrtowq Organizacje
Zdrowia w dniu urodzin Karla Land-
steinera, austriackiego immunologa
za odkrycie grup krwi w 1901 r. za co
w 1930 r. otrzymat nagrode Nobla).

Grzegorz Radomski
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Dokonczenie ze strony 1

Celem organizowanego przez kolejarskg ,Solidarnos¢”
kolejnego turnieju pitkarskiego byta promocja zdrowia i upo-
wszechnianie kultury fizycznej w srodowisku kolejarzy.  Taka
forma integracji ,na sportowo” jest doskonatym narzedziem bu-
dowania wiezi miedzy ludzkich, poparcia idei integracji poprzez
sport oraz tworzenie dobrej atmosfery w $rodowisku pracy.

W tegorocznym turnieju wzieto udziat 10 druzyn re-
prezentujgcych:  ZLK  Czestochowa, ZLK  Krakéw, ZLK
t6dz, ZLK Sosnowiec, ZLK Tarnowskie Gory, Zaktad Ma-
szyn Torowych w Krakowie (IM), Przedsiebiorstwo Napraw
i Utrzymania Infrastruktury Kolejowej w Krakowie (PNUIK), Po-
morskie  Przedsiebiorstwo  Mechaniczno-Torowe w  Gdan-
sku (PPM-T), Trakcja S.A. oraz PKP Cargotabor Central-
ny Zaktad Napraw Taboru w Zdunskiej Woli-Karsznicach.

Mimo, ze poranek dnia rozgrywania turnieju w Zdunskiej Woli
nie zapowiadat sie zbyt optymistycznie z powodu burzy i ulewnego
deszczu, nie przeszkodzito to organizatorom w przygotowaniu roz-
grywek, a zawodnikéw nie zniechecito do udziatu w rywalizacji. Na
szczescie dalsza czes¢ dnia uraczyta wszystkich pogoda wrecz ide-
alng do gry w pitke nozng oraz zabawy z kolejarska ,Solidarnoscia”.

Kompleks sportowy (m.in. dwa petnowymiarowe boiska trawia-
ste) ozdobiony zostat przez organizatoréw licznymi banerami i flaga-
mi ,Solidarnosci”, ktére wraz z oprawag muzyczna stworzyty niepowta-
rzalng atmosfere. Blisko 200 zawodnikdw, kibicow i gosci korzystato
z cateringu w postaci napojow i specjalnie przygotowanych dan.

Turniej zostat podzielony na dwie fazy: grupowa i pucharo-
wa. W fazie grupowej druzyny zostaty podzielone na dwie gru-
py (A i B), a mecze odbywaty sie w formule ,kazdy z kazdym”.

Zespoty, ktére w swoich grupach zajety miejsca pierwsze
i drugie awansowaty do fazy pucharowej. Wyniki uzyskane w me-
czach grupowych spowodowaty, ze do potfinatdw awansowaty re
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prezentacje: ZLK £6dZ, ZLK Tarnowskie Gory, PNUIK i IM Krakéw.

W pierwszym pétfinale druzyna ZLK tédZz pokonata w rzu-
tach karnych zespét ZLK Tarnowskie Goéry, a w drugim dru-
zyna IM Krakéw okazata sie lepsza od zespotu PNUIK. Ta-
kie rozstrzygniecia pétfinatdéw spowodowaty, ze w meczu o 3
miejsce zmierzyty sie druzyny ZLK Tarnowskie Goéry i PNUIK
Krakéw. Mecz zakonczyt sie wynikiem 5:0, co spowodowato,
ze Puchar za zajecie Il miejsca pojechat do Tarnowskich Gor.

W finale, po emocjonujgcym meczu, ubiegtorocz-
ny zwyciezca turnieju, druzyna ZLK tédZ wynikiem 1.0 po-
konata zespét IM Krakéw. Wynik finatu zadecydowat, ze
Puchar Sekcji Zawodowej Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Soli-
darnos¢” na kolejny rok pozostanie w rekach druzyny z todzi.

Wszystkie druzyny, ktdre uczestniczyty w turnieju otrzyma-
ty od organizatoréw pamigtkowe dyplomy wraz z okolicznoscio-
wymi koszulkami dla kazdego zawodnika. Pierwsze trzy zespoty
otrzymaty puchary, ktére kapitanom druzyn wreczat Henryk Siko-
ra — przewodniczacy SZIK NSZZ ,Solidarnos¢”, ktéry podziekowat
zawodnikom za udziat w turnieju, przyjazng rywalizacje w du-
chu fair play” oraz zaprosit wszystkich na trzeci turniej juz za rok.

Przewodniczacy SZIK podziekowat réwniez, tym wszyst-
kim, ktérzy wspierali organizacje zawoddéw oraz wszyst-
kim  czuwajgcym nad jego  sprawnym przebiegiem.

Gratulujemy wszystkim zawodnikom i opiekunom druzyn za am-
bicje oraz zaangazowanie w tworzenie widowiska na najwyzszym
poziomie sportowym. Nie nalezy réwniez zapominac o osobach, kté-
re nie wystepuja na pierwszym planie, ale wykonujg wazne prace or-
ganizacyjne (pomoc medyczna, sedziowie, osoby prowadzace zawo-
dy, oprawa muzyczna, catering, media zwigzkowe oraz wielu innych).
Wyniki i wiecej na stronie

informacji www.plk.ksk.org.pl

Andrzej Van - Selow
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KOLEJNY ETAP OFENSYWY INWESTYCYJNEJ W KRAKOWIE

Poczatek czerwca to intensyfikacja
prac w zakresie rzgadowej inwestycji
E30 pn.: ,Prace na linii kolejowej E30
na odcinku Krakéw Gtéwny Towarowy
— Rudzice wraz z dobudowa toréw linii
aglomeracyjnej”. To najwieksza inwe-
stycja transportowa w miescie Krako-
wie. Samo zadanie wspétfinansowane
jest w ramach instrumentu CEF ,taczac
Europe” i jest warte przeszto 1,2 mld zt.

Na dzien 09.06.2023 r. plano-
wane jest uroczyste uruchomienie

dodatkowych toréw, ktére potacza

stacje Krakéw Gtéwny Osobowy

i Krakéw  Ptaszéw.  Osiggniecie

tego celu byto mozliwe dzieki wybu-

dowaniu trzech obiektéw mostowych:

- M1 na ktérym poprowadzone sg tory nr
1i 2 linii kolejowej nr 091 Krakow Gtéw-
ny — Medyka,

- M2 na ktérym utozono tor nr 2 linii
kolejowej nr 629 Krakéw Gtéwny —
Krakéw Biezandw,

- M3 na ktorym utozono tor nr 1 linii kole-

jowej nr 629 Krakéw Gtéwny — Krakdw
Biezandw.

Wszystkie wymienione obiekty
inzynieryjne sg tej samej dtugosci tj.
234 metry, najdtuzsze przesta nurto-
we majg po 116 metréw rozpietosci,
a sama wysokos¢ dzwigaréw tuko-
wych dochodzi do 18 metréw mierzac
od zelbetowego pomostdéw obiektdw.

Obecny etap prac pozwolit uzu-
petni¢ obiekt inzynieryjny M1 o dru-
gi tor nr 1 linii kolejowej nr 091.

Dokonczenie na stronie 8
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Dokoriczenie ze strony 7
Waznym  elementem tego eta-
pu realizacyjnego  jest otwar-
cie obiektu M3 bedacego w cig-
gu linii kolejowej nr 629 (tor nr 1).

Na samym moscie M3 poza tora-
mi powstata ktadka pieszo-rowerowa
wyposazona na koncach w najazdy-
dla rowerzystéw wraz z komunikacjg
dla pieszych realizowang od strony ul.
Podgdrskiej poprzez pochylnie nato
miast od strony ul. Zabtocie wykorzy-
stujgc klatke schodowg oraz pochylnie.
Ten odcinek pieszo-rowerowy pota-
czy ul. Zabtocie z ul. Podgdrska na Ka-
zimierzu oraz poprawi dostep do przy-
stanku osobowego Krakdéw Zabtocie.
Mieszkancy Krakowa zyskujg kolejne
miejsce w ktérym beda mogli przedo-
sta¢ sie na druga strone rzeki Wisty.

To etap w ktérym przejedziemy
przez centrum miasta po czterech to-
rach, czyli dwukrotnie wiekszg iloscia,
niz przed rozpoczeciem moderniza-
cji krakowskiej sSrednicéwki. Dodat-
kowa para toréw pozwoli docelowo
rozdzieli¢ ruch dalekobiezny, kto-
ry odbywac sie bedzie po linii kole-
jowej nr 091 Krakéw Gtéwny - Me-
dyka od ruch aglomeracyjnego po
torach linii kolejowej nr 629 Kra-
kéw Gtéwny — Krakéw Biezanodw.

Dzieki inwestycji zwiekszy sie pred-
kos¢ pociggdw, a nowoczesny system
sterowania ruchem kolejowym, kon-
strukcja drogi kolejowej oraz nowa sie¢
trakcyjna wraz z innymi elementami in-
frastruktury poprawi bezpieczenstwo
i niezawodno$¢ podrézy. Ten etap
cho¢ bardzo wazny nie konczy inwe-
stycji, ktéra wpisuje sie w zréwno-
wazony rozwdj i wygodny dostep do
transportu dla wszystkich podréznych.
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Natomiast mieszkancom aglomeracji
krakowskiejpozwolicze$ciowo zamienic
transport samochodowy na bardzo eko-
logiczny, przepustowy transport kolejo-
wy dla utatwienia codziennych podrézy.

Andrzej Van-Selow
fot. CRI Region Potudniowy

9 czerwca br. po godz. 21 rozpoczetfo sie
otwarcie mostow i nowej pary torow aglo-
meracyjnych od stagji Krakdw Biezanow
do Krakowa Gfdwnego. Poswiecenia infra-
struktury kolejowej dokonat ks. Arcybiskup
Marek Jedraszewski, w otwarciu udziat
wzieli m. in. Andrzej Adamczyk, Minister In-
frastruktury, Jacek Majchrowski, Prezydent
Krakowa, tukasz Smotka, Wicemarszatek
Wojewodztwa  Matopolskiego,  Grzegorz
Kurdziel, cztonek Zarzqdu PLK, Mateusz
Wanat, Dyrektor Regionu Potudniowego
CRI, Wtodzimierz Zebol, Dyrektor Zaktadu
Linii Kolejowych w Krakowie, przedstawi-
ciele firmy Strabag, wykonawcy inwestycji.
Obok  przemdwiern  organizatorzy — wy-
darzenia przygotowali niezwykty,  Kkilku-
minutowy pokaz laserow przy dZwie-
kach  muzyki i iluminage  sSwieting
nowych mostoww kolorach biato czerwonych.
Jedne <z najnowoczesniejszych mostow
w Polsce z czterema torami do centrum
Krakowa, bedqce uzupetnieniem komplek-
sowej modernizacji linii kolejowej od Kato-
wic do Tarnowa i dalej do Przemysla jest
przyktadem na przefomowe inwestycje
realizowane przez obecny rzqd. To dowod
na spetnianie obietnic i realizowanie epoko-
wych programow stuzqcych kolei, a przede
wszystkim spoteczenstwu. Takich przyktadow
w Polsce sq dziesiqtki, zarowno w inwe-
stycjach kolejowych, a takze drogowych.

(red)

Odpowiedz na
stanowisko zebrania
delegatow SZIK
z dnia 25.04.2023

Szanowny Panie Przewodniczacy,
nawigzujagc do prosby o wdrozenie ulg
przejazdowych na potaczenia realizowa-
ne przez Arriva RP sp. z 0.0. w ramach
uméw o S$wiadczenie ustug publicznych
zawartych z  Wojewddztwem  Kujaw-
sko-Pomorskim informuje, co nastepuje.

Na wstepie pragne zaznaczy¢, ze zgod-
nie z postanowieniami postepowania kon-
kurencyjnego kwota rekompensaty przeka-
zywana przewoznikowi nie jest zalezna od
uzyskiwanego przychodu, a Wojewddztwo
Kujawsko-Pomorskie nie zakazuje wdra-
zania i stosowania szerokiego wachlarza
wtasnych ofert promocyjnych, wrecz prze-
ciwnie - zacheca do podejmowania inicja-
tyw majacych na celu uatrakcyjnienie ustugi.

Postanowienia uméw o $wiadczenie
ustug publicznych nie wykluczajg mozliwosci
réwnoczesnego stosowania przez Arriva RP
sp. z 0.0. Taryfy wojewddztwa i wiasnych cen-
nikéw biletéw (taryf przewozowych, znizek
i ulg handlowych). Wskazane przez Pana Prze-
wodniczgcego ulgowe uprawnienia transpor-
towe majg charakter komercyjny (handlowy)
CO oznacza, ze decyzja o ich wdrozeniu lezy
wytgcznic w gestii konkretnego przewoz-
nika, w tym przypadku Arriva RP sp. z o.0.

Odnoszac sie do potrzeby ujednoli-
cenia przepiséw przewozowych dla ko-
lejarzy i jednakowego ich traktowania
w skali kraju nadmieniam, ze wiasciwym
adresatem tej kwestii jest ustawodawca.

Urzqd Marszatkowski
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
Departament Transportu



139 delegatow wybrato wtadze statutowe Krajowej Sekcji Kolejarzy na kaden

W dniach 22-23 maja 2023 r.
w Warszawie odbyto sie XXIX Walne
Zebranie Delegatéw Krajowej Sekcji
Kolejarzy NSZZ ,Solidarnos¢” (KSK).

Krajowa Sekcja Kolejarzy zrzesza 23 645
cztonkoéw zwigzku, pracownikéw spétek
Grupy PKP i jednostek organizacyjnych
funkcjonalnie powigzanych z infrastruktu-
rg oraz transportem kolejowym. Tworzy
ja 7 regionalnych sekcji kolejarzy oraz ko-
misje zaktadowe i miedzyzaktadowe z re-
giondw w ktérych nie dziatajg regionalne
badz miedzyregionalne sekcje kolejarzy.

W ramach Krajowej Sekcji Kole-
jarzy dziata 6 sekcji zawodowych:
« Sekcja Zawodowa Infrastruktury Kole-
jowej NSZZ “Solidarnosc¢”,

« Sekcja Zawodowa Grupy PKP CARGO
NSZZ “Solidarnosc¢”,

» Sekcja Zawodowa Przewozéw Pasa-
zerskich NSZZ “Solidarnosc¢”,

« Sekcja Zawodowa PKP Intercity S.A.
NSZZ “Solidarnosc¢”,

« Sekcja Zawodowa PKP Energetyka
S.A. (PGE Energetyka Kolejowa) NSZZ
“Solidarnosc”,

« Sekcja Zawodowa Grupy PKP NSzZZ
“Solidarnosc”.

Zebranie Delegatéw (139 o0sob)
otworzyt dotychczasowy przewodni-
czacy KSK Henryk Grymel. Po wystu-
chaniu sprawozdan z kadencji 2018
— 2023: Komisji Wyborczej, Rady KSK,
Komisji Rewizyjnej, przeprowadzeniu
dyskusji nad sprawozdaniami oraz
podjeciu stosownych uchwat, dele-
gaci przystapili do wyboréw witadz
statutowych na kadencje 2023-2028.

Przewodniczagcym Rady KSK wy-
brany zostat Henryk Grymel. Do Rady
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cje 2023 -2028

KSK zostato wybranych 44 oséb,

zgodnie z  ponizszym  podziatem

« Sekcja Zawodowa Infrastruktury Kole-
jowej — 20 osdb,

« Sekcja Zawodowa Grupy PKP CARGO
— 11 0séb,

« Sekcja Zawodowa Intercity — 4 osoby

» Sekcja Zawodowa PKP Energetyka
(PGE Energetyka Kolejowa) — 2 osoby,

« Sekcja Zawodowa Przewozow Pasazer-
skich — 3 osoby,

» Sekcja Zawodowa Grupy PKP — 2
osoby,

« pozostate spoétki (nie zzeszone w zad-
nej sekcji zawodowej) — 2 osoby.

Do Komisji Rewizyjnej KSK wybrano 8 oséb.

Wybrano rowniez 50 delegatéw na

Kongres Krajowego Sekretariatu Transpor-

towcdw, zgodnie z ponizszym podziatem:

» Sekcja Zawodowa Infrastruktury Kole
jowej — 24 delegatow,

» Sekcja Zawodowa Grupy PKP CARGO
— 13 delegatdw,

« Sekcja Zawodowa Intercity — 4 dele-
gatow,

» Sekcja Zawodowa PKP Energetyka
(PGE Energetyka Kolejowa) — 2 dele-
gatéw,

» Sekcja Zawodowa Przewozy Pasazer-
skie — 3 delegatow,

» Sekcja Zawodowa Grupy PKP — 2
delegatow,

« pozostate spotki Grupy — 2 delegatéw.

W trakcie zebranie uroczyscie po-
dziekowano zastuzonym cztonkom Radly,

ktérzy w trakcie kadencji 2018-2023

odeszli na emeryture, tj.: Marii Sedek,

Zbigniewowi Gadzickiemu, Stanistawo-

wi Kokotowi oraz Wiestawowi Petce.
Gosémi zebrania byli m. in.: Krzysz-
tof Maminski (prezes PKP S.A),

Ireneusz Merchel (prezes PLK) i Dariusz
Seliga (prezes PKP CARGO S.A), Jo-
zef Hatyk (Komendant Krajowy SOK).

W trakcie XXIX Walnego Zebrania
Delegatéow przyjete zostaty uchwaty w
sprawie: zmian Regulaminu KSK, wzrostu
sktadki do KSK, organizacji przez KSK
uroczystosci Lubelskiego Lipca, rocznicy
wybuchu Il wojny Swiatowej i gtoddwki
wroctawskiej oraz stanowiska w spra-
wie: nie dzielenia spdétki PGE Energetyka
i przejecia przez PLK spétki PKP Telkol.

Pierwsze zebranie nowo wybranej
Rady Krajowej Sekcji Kolejarzy odbyto
sie 23 maja 2023 r.,, na ktérym dokona-
no ukonstytuowania Rady KSK — wybra-
no Prezydium w sktadzie: Henryk Sikora
(PLK) i Jan Maider (PKP Cargo) — zastep-
cy przewodniczacego, Zdzistaw Jasin-
ski (PLK) — sekretarz, Jacek Petki (PKP
Cargo) — skarbnik, Mieczystaw Cykman
(PKP Cargo), Piotr Pazera, Roman Kowal-
ski (oboje PLK), Marek Klas (PGE Ener-
getyka), Matgorzata Kili$ (Intercity), Bar-
bara Miszczuk (PKP S.A.) — cztonkowie.®

Olga Wieczorek
fot. R. Kotodziejczyk

ZAGADKA

Kto zostat zwyciezcag VII Mi-

strzostw Polski w  Wyscigach
Drezyn Recznych w  katego-
rii pan i w kategorii panéw?
Nagrody  rozlosujemy  wsrdd

0séb, ktére prawidtowe odpowiedzi
nadesla do 11 sierpnia 2023 r: na
kartkach pocztowych pod adresem
SZIK NSZZ ,Solidarnos¢”, ul. Targo-
wa 74, 03-734 Warszawa lub poczta
elektroniczng plk@ksk.org.pl z do-
piskiem ,Zagadka 194", podaniem
adresu, pod ktéry wysta¢ nagrode
oraz wyraznym wyrazeniem zgody
na umieszczenie w naszym biuletynie
zwigzkowym (w przypadku wylosowa-
nia nagrody) swojego imienia, nazwi-
ska oraz miejscowosci zamieszkania.

Za prawidtowa odpowiedZz na
zagadke z numeru 193. nagrode wy-
losowali: Tomasz Paczkowski z Alek-
sandrowa Kuj. i Pawet Wertepny
z Jeleniej Gory. Gratulujemy.

Red.

SOLIDARNOSC w PEELKA 06 (194) / 2023



WYBORY
W MKK PLK

30 maja 2023 r. w siedzibie Krajo-
wej Sekcji Kolejarzy odbyto sie zebra-

nie Miedzyzaktadowej Komisji Koor-
dynacyjnej NSZZ ,Solidarnos¢” (MKK)
w PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. Jego
celem byto podsumowanie dziatalnosci
od 2018 roku oraz wybory wtadz MKK.

Wiekszos¢ cztonkdw zwigzku za-
daje pytanie — ,Co to jest MKK i czemu
ma ona stuzy¢ ? Przeciez jest Krajowa
Sekcja Kolejarzy, Sekcja Zawodowa In-
frastruktury Kolejowej. Po co wiec MKK ?

Miedzyzaktadowa Komisja Koordy-
nacyjna jest wytacznie do negocjowania
i podpisywania Zaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy i protokotéw dodat-
kowych do ZUZP. To jest jej zadanie.

Zgodnie ze Statutem NSZZ , Solidarnos¢”,
nie moze tego zrobi¢ sekcja zawodowa, sek-
cja krajowa czy tez inna struktura zwigzku.

MKK jest przedstawicielstwem —
wspdlng reprezentacjg zaktadowych
organizacji NSZZ ,Solidarnos¢”. To
one tworza MKK i wyznaczajg swoich
przedstawicieli na podstawie zapiséw
Regulaminu  wewnetrznego.  Obec-
nie jest ich 37 oséb. MKK tworzg 30
zaktadowych organizacji NSZZ ,Soli-
darnos¢” dziatajacych we wszystkich
jednostkach  organizacyjnych PLK.

Z informacji podsumowujagcej dziata-
nia MKK w minionej kadencji wynika, ze od
2018 r. wynegocjowano i podpisano dwa
protokoty dodatkowe do ZUZP (nr14i15).
W ubiegtym roku na wniosek Zarza-
du PLK toczyty sie rozmowy w sprawie
witgczenia do wynagrodzenia zasadni-
czego pracownika niektérych dodat-
kéw do wynagrodzenia (funkcyjny, nie-
bezpieczny, uciazliwy i szkodliwy).
LSolidarnos¢” nie wyrazita zgody na
zmiany w ZUZP i rozmowy zawieszono.
W czesci wyborczej wybrano wia-
dze MKK na kadencje 2023-2028
- przewodniczacego i Prezydium
(zgodnie z  Regulaminem  MKK).
Przewodniczacym zostat Henryk Siko-
ra, jego zastepcami: Zdzistaw Jasinski,
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Piotr Pazera i Roman Kowalski, a sekre-
tarzem wybrano Matgorzate Jedrusik.
Wiadze MKK sa takie same jak Sek-
cji Zawodowej Infrastruktury Kolejo-
wej, ktéra zajmuje sie catym obszarem
spraw pracowniczych w Spéice PLK.

Henryk Sikora

KONGRES KRAJOWEGO
SEKRETARIATU
TRANSPORTOWCOW

K]

W dniach 5-6 czerwca odbyt sie

XVIII Kongres Krajowego Sekretaria-
tu Transportowcéw (KST) NSZZ ,So-
lidarnos¢”.  Sekretariat jest strukturg
branzowg NSZZ ,Solidarnos¢”, ktéra
obok organizacji zaktadowych i re-
gionéw posiada osobowos¢ prawna.
W Sekretariacie Transportowcow
zrzeszonych jest szes¢ krajowych sek-
¢ji dziatajgcych w branzy transportowej:
- Krajowa Sekcja Kolejarzy,
- Krajowa Sekcja Morska Marynarzy
i Rybakéw,
- Krajowa Sekcja Portéw Morskich,
- Krajowa Sekcja Przedsiebiorstw Zaple-
cza Kolei,
- Krajowa Sekcja Drogownictwa i Trans-
portu Drogowego
- Krajowa Sekcja Pracownikéw Trans-
portu Lotniczego i Obstugi Lotniskowe;.
| to delegaci z tych sekcji zjechali do
Bolestawca k. Wieruszowa, aby wybrac
nowe wiadze na kadencje 2023-2028.
Kongres otworzyt Henryk Grymel,
dotychczasowy przewodniczgcy KST,
ktéry przywitat wszystkich delegatéw
oraz zaproszonych gosci w osobach:
przewodniczgcego KK Piotra Dudy, za-
stepcy przewodniczacego KK Bogdana
Kubiaka (wieloletni przewodniczacy Se-
kretariatu w poprzednich kadencjach),
przewodniczgcego Regionu Wielko-
polska Potudniowa Bernarda Niemca,
a takze gosci z ETF (Europejskiej Fede-
racji Transportowcow) Livii Szper (Sekre-
tarz Generalny) z Wtoch i Josefa Maure-
ra (odpowiedzialny w ETF za transport w
Europie srodkowo-wschodniej) z Czech
oraz przedstawicieli Departamentu Dro-
gownictwa w Ministerstwie Infrastruktury.

Do delegatéw przeméwit Ksigdz
kanonik Karol Galewski, przypo-
minajac stowa ksiedza Jézefa Ti-
schnera: ,,Autentyczna solidarno-
§¢ — jest solidarnoscig sumien”.
| prosit Ducha Swietego o na-
tchnienie dla delegatéw.

Po zakonhczeniu przywitan Hen-
ryk Grymel zaproponowat na pro-
wadzgcego zebranie Henryka Si-
kore, ktéry poprowadzit obrady
Kongresu zgodnie z przyjetym po-
rzadkiem. Najwazniejszym punk-
tem byty wybory nowych witadz
poczawszy od przewodniczgcego.

Na te funkcje zostato zgtoszo-
nych dwéch kandydatéw: Zdzistaw
Jasinski wywodzacy sie z Sekcji Za-
wodowej Infrastruktury  Kolejowej
oraz Wiestaw Natanek z Sekgcji Za-
wodowe] Przewozéw Pasazerskich.

Po prezentacji kandydatéw przy-
stgpiono do gtosowania, w wyniku
ktérego nowym przewodniczacym
zostat Zdzistaw Jasinski otrzymujac
60 gtoséw a jego kontrkandydat Wie-
staw Natanek 7 gtoséw. Gratulujemy
i zyczymy sukceséw w pracy. Kolejnym
punktem byty wybory Rady Sekretaria-
tu oraz Komisji Rewizyjnej. Wszystkim
nowo wybranym cztonkom gratulujemy.

Po gtosowaniach gtos zabrat Prze-
wodniczacy Piotr Duda przyblizajac
zebranym sprawy i zadania, ktérymi
zyje zwiagzek, czyli emerytury stazo-
we, ptaca minimalna, ochrona prawna
dziataczy zwigzkowych czy tez zwiek-
szenie kwoty, ktérg mozna odliczyé
z tytutu ptacenia sktadek zwigzkowych.

Po przeprowadzeniu kolejnych gto-
sowan i przyjeciu zgtoszonych uchwat
kolega Henryk Sikora podziekowat
wszystkim delegatom i pogratulowat
nowo wybranym konczac XVIII Kon-
gres Sekretariatu  Transportowcdéw.

W drugim dniu obradowata Rada
KST, ktérej gtdbwnym celem byt wybér
Prezydium. Przewodniczacy Zdzistaw
Jasinski zgtosit kandydatury okreslajac
réwnoczesne ich zwigzkowe funkcje.

Do Prezydium zostali wybrani:
Andrzej Koscik — zastepca przewod-
niczacego (Krajowa Sekcja Morska
Marynarzy i Rybakoéw), Henryk Sikora
— zastepca przewodniczacego (Kra-
jowa Sekcja Kolejarzy — KSK), Henryk
Grymel — skarbnik, Zbigniew Kowalski
— sekretarz oraz cztonkowie: Mieczy-
staw Cykman, Kowalski Roman, Pazera
Piotr (wszyscy KSK), Maciej Ktosinski,
Skronski Gerard i Szymczak Marek.

Roman Kowalski
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fot-M.-Moczulski: _
Spotkanie przy grobie Wysockiego

Kazdego roku 14 czerwca —
W rocznice uruchomienia pierwszego od-
cinka Drogi Zelaznej Warszawsko-Wieden-
skiej, uroczystosci przy grobie Stanistawa
Wysockiego (1805-1868) — jej projektanta
ibudowniczego gromadza kolejarzy, fandow
drég zelaznych, mieszkancéw Warszawy,
uczniéw ,Kolejéwki”. Od kilkunastu lat po
chwili refleksji przy grobie Marek Moczul-
ski prowadzi spacer szlakiem grobdéw ko-
lejarzy i oséb zwigzanych z kolejnictwem.

W biezacym roku przy grobie inzy-
niera Wysockiego — od wrzesnia 1998 r.
patrona warszawskiej ,Kolejéwki”, a od
maja 1999 r. patrona pociggu — stanety
poczty sztandarowe Sekcji Zawodowej
Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Solidar-
nos¢”, Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidar-
nos$¢”, w Zaktadzie Linii Kolejowych w to-
dzi i Technikum nr 7 w Zespole Szkét im.
inz. Stanistawa Wysockiego. Kwiaty na
grobie ztozyt przedstawiciel Fundagji
Grupy PKP. ,Kolejéwke” reprezentowa-
ta i jej historie przywofata Maria Pilich.

W czasie ponad dwugodzinnego
spaceru odwiedzono groby dyrektoréow
szkoty (kolejno): Jana Morozewicza (1855-
1905), Michata Inocentego Sldsarskiego
(1880-1944), Ludwika Wojno (1846-1903),
Edmunda Burzackiego (1873-1952), Alek-
sandra Uzarowicza (1891-1985), Edwarda
Warchatowskiego (1885-1953), Wiady-
stawa Kalinskiego (1856-1928), Wactawa
Korab-Gniazdowskiego (1864-1938), Woj-

ciecha Grochowskiego (1823-1876)
i dyrektora administracyjnego Mikotaja
Fedorowicza (zm. 2003). Zatrzymano

TRADYCYJNIE,
14 CZERWCA

sie takze przy grobach kilku nauczycieli,
m.in. Stefana Otdaka — ojca Marii Pilich.

Uczestniczacy w spacerze przedstawi-
ciel PKP Cargo S.A., Marek Maczka ztozyt
kwiaty na grobie pierwszego polskiego
maszynisty kolejowego, Leona Miaskow-
skiego (1822-1892), a emerytowany kole-
jarz, Waldemar Matejak (absolwent wydzia-
tu elektrycznego, 1968) poinformowat, ze
z inicjatywy grupy absolwentow 12 paz-
dziernika br. (czwartek) w kosciele pw. $w.
Karola Boromeusza w Warszawie bedzie
sprawowana msza $w. w intencji wszyst-
kich oséb zwigzanych z ,Kolejéwka”. Po
jej zakonczeniu zostanie poswiecony
odrestaurowany z inicjatywy absolwen-
téw nagrobek dyrektora Uzarowicza.

Dominik Maj

VIl Mistrzostwa
Polski Drezyn
Recznych
Wieruszow 2023 r.

17 czerwca 2023 roku bocznica kolejowa
Pfleiderer S.A. w Wieruszowie wypetni-
fa sie pasjonatami kolei i dobrej zabawy,
ktérzy w pozytywnej atmosferze stane-
li w szranki w VII Mistrzostwach Polski
w Wyscigach Drezyn Recznych pod patro-
natem Marszatka wojewddztwa Pana Grze-
gorza Schreibera. Wsréd obecnych nie za-
brakto réwniez gosci, wsréd ktérych byli:

Sekretarz stanu w Kancelarii Prezyden-
ta RP Andrzej Dera, Poset Pawet Ry-
chlik, Burmistrz Wieruszowa Rafat Przy-
byt, Henryk Grymel szef Krajowej Sekgji
Kolejarzy NSZZ Solidarnos¢, prezesi
i cztonkowie zarzadoéw spdtek kolejowych.

Jak co roku licznie przybyli na miejsce
kibice mieli okazje obserwowac wyscigi w
dwodch kategoriach, pan i panéw, ktérzy
na dwoéch réwnolegtych torach rywalizo-
waty w systemie pucharowym, czyli ekipa,
ktéra bedzie dymata wolniej, odpadata.
Nad prawidtowym przebiegiem rywaliza-
¢ji czuwali sedziowie, do ktérych nalezata
ostateczna decyzja w kwestii wynikéw po-
szczegdlnych biegéw. Po kilku godzinach
sportowej rywalizacji poznalismy zwyciez-
cow w poszczegdlnych kategoriach. | tak
w kategorii Pan zwyciezyta druzyna o na-
zwie ,Wrébelki” reprezentujgca Zaktad Linii
Kolejowych w Tarnowskich Gérach. W skia-
dzie Justyna Nowak, Katarzyna Michnik,
Monika Wieckowska, Justyna Wilk drugie
miejsce ,Wojowniczki z ZLK Ostrow Wikp.,
trzecie miejsce ,Stokrotki” Idzikowice
(ZLK Skarzysko Kamienna), a w kategorii
panéw druzyna ,Bastek Team” z Wieru-
szowa w sktadzie: Sebastian Szul, Michat
Taranczuk, Tomasz Nietacny, Barttomiej
Rybczak, drugie miejsce ,CEEMKA’ |dzi-
kowice (ZLK Skarzysko Kamienna), trzecie
miejsce ,TGV” z Wieruszowa. Najlepszg
ekipg zagraniczng w kat Pan byty ,Euro-
stars Girls” z Brukseli, a najlepsza druzy-
ng w kat panéw ,Eurostars” z Antwerpii.
W sumie startowato 36 ekip. Zwycieskie
druzyny otrzymaty puchary, vouchery na
pobyt weekendowy w wybranym osrodku
spotki CS Natura Tour. Wszyscy uczestnicy
otrzymali pamigtkowe medale i upomin-
ki od partneréw wydarzenia m.in., PKP
Polskie Linie Kolejowe, PKP Cargo, ZRK
-DOM, Dolkom, SKM Gdynia, KSK NSzZZ
LSolidarnos¢”. Jednakze wyscigi drezyn
nie byly jedyng konkurencja, w ktdrej to-
czyta sie rywalizacja na bocznicy Pfleide-
rer S.A. Wszyscy chetni mogli réwniez
sprébowac swoich sit w konkurencji rzutu
klockiem hamulcowym. Zawody w tej kon-
kurencji odbywaty sie rowniez w kategorii
Pan i Panoéw. W kategorii panéw zwyciez-
ca zostat: Tomasz Strgczkowski z Zaktadu
Linii Kolejowych w Biatystoku, a w kate-
gorii pan: Kinga Wieckowska z Zakfadu
Linii Kolejowych w Tarnowskich Gérach.
W catej imprezie przede wszystkim cho-
dzito jednak o dobrg zabawe, wiec nie
brakowato atrakcji dla tych, ktérzy nie wal-
czyli o laury i atrakcyjne nagrody, ale przy

Dokonczenie na stronie 12

WYDAWCA: Sekcja Zawodowa Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Solidarnosc¢”, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa; tel.: 22 473 26 82, www.plk.ksk.org.pl. Redaguje zespot:
Henryk Sikora, Zdzistaw Jasinski, Piotr Pazera, Olga Wieczorek, Mirostaw Osmiatowski, Roman Kowalski, Andrzej Van-Selow.
DRUK i SKLADANIE: Agencja Reklamowo-Wydawnicza NAVIA s.c. Halina Cygnarowicz, Anna Tereszynska, ul. Wojewddzka 24/3, 40-026 Katowice; tel.: 32 782 61 62,

www.navia.pl. Koordynator projektu: Anna Tereszynska.

Redakcja zastrzega sobie prawo dokonywania zmian tytutow i w tekstach.
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szli catymi rodzinami mito spedzi¢ czas.
Mieli oni okazje, oprécz sprobowania swo-
ich sit, w jezdzie drezynami wyscigowy-
mi, réwniez ,popedatowac” na spegcjal-
nie skonstruowanym rowerze torowym
lub przejechac sie pojazdem szynowym
zbudowanym na bazie ,malucha” z wago-
nikiem. Dzieki pomocy finansowej naszych
partneréw mozna byto skorzystac z atrak-

cji m.in. Wystepu kolejowej orkiestry detej
z Zdunskiej Woli-Karsznice, strefy kulinar-
nej, zabaw dla dzieci, zjezdzalni, trampo-
lin, karuzeli, waty cukrowej , wystawcéw
i innych. Na miejscu funkcjonowata” Sta-
cja Dymanie” z dyzurnym ruchu, kasa
biletowag gdzie nieodptatnie mozna byto
nabyc bilety okoliczno$ciowe na darmowe
przejazdy pociggami KS i LKA, Duzg atrak-

cja byta réwniez mozliwos¢ przejazdzki
sktadem toédzkiej Kolei Aglomeracyjnej
i Kolei Slaskich na trasie Wieruszéw — Cza
stary — Wielun. Nagroda dla wszystkich
byt wystep zespotu White Tigers finalisty
polskiej edycji programu ,Mam Talent”.

Zdzistaw Jasinski
Koordynator zawoddw
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ODPOWIEDZIALNOSCI
PRACOWNIGZEJ

Materiat marketingowy. Szczegétowe zasady dziatania ubezpieczenia OP oferowanego przez Generali
Zycie TU S.A. zawarte sg w Umowie Generalnej "Ubezpieczenia odpowiedzialnosci pracowniczej*
dostepnej u przewodniczacego organizacji zakiadowej NSZZ ,Solidarnosc”.

ZADBAJ O SWOJE
BEZPIECZENSTWO W PRACY
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Suma gwarancyjna w Ubezpieczeniu Odpowiedzialnosci Pra-

cowniczej to koszt, jaki ubezpieczyciel pokrywa w zwigz-

ku ze szkodami, ktére nieumyslnie spowodowat pracownik.

W ramach oferty przygotowanej dla:

- pracownikéw PKP Polskie Linie Kolejowe S.A., - cztonkdéw Sekgji
Zawodowej Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢”,

- pracownikoéw, cztonkdéw zwigzku ze spétek naprawczych beda-
cych w Grupie PLK,

- pracownikéw zrzeszonym w sekcjach zawodowych wchodza
cych w sktad Krajowej Sekgji Kolejarzy NSZZ ,Solidarno$¢” moze
ona wynosi¢ nawet 14 000 zt na jedna szkode.

Co wiecej, suma gwarancyjna nie podlega wyczerpaniu w cig-

gu trwania ubezpieczenia. Jesli wiec pracownik spowoduje np.

dwie szkody, w ktérych bedzie trzeba dwukrotnie wykorzystac
sume ubezpieczenia, to ubezpieczyciel moze wyptaci¢ na pokry-
cie kosztow obu zdarzen sume w wysokosci nawet 28 000 zt.

Za jedyne 3 zt sktadki miesiecznej wiele korzysci, ktére daje ubez-

pieczenie specjalnie dla Ciebie.

Aby wykupi¢ ubezpieczenie OP, zgtos sie do przewodniczacego

organizacji zaktadowe.

Koordynator ubezpieczenia ze strony SZIK:

Zdzistaw Jasinski, tel. 608 014 342

Wiecej dowiesz sie na:
www.plk.skk.org.pl/ulotka-informacyjna.php



