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Kolejarze na Jasnej Gorze

KOLEJARZE
PO RAZ 41.
U MATKI BOZEJ
CZESTOCHOWSKIEJ

W dniach 9-10 listopada 2024 r. odby-
ta sie 41. Ogdlnopolska Pielgrzymka Ko-
lejarzy do Matki Bozej Czestochowskiej
na Jasng Gére. Wydarzenie zgromadzito
setki przedstawicieli sSrodowiska kolejar-
skiego z catej Polski, ktdrzy przybyli, aby
odda¢ hotd Matce Bozej Czestochow-
skiej, modli¢ sie za swoje rodziny oraz o
pomysinos¢ dla polskiej kolei i wszystkich
pracownikéw sektora kolejowego. W uro-
czystosciach wzieli udziat réwniez koleja-
rze ze Stowadji, Biatorusi, Francji i Wegier,
z ktorych wielu tgczyto sie duchowo z
pielgrzymami na Jasnej Gérze, aby wspol-

Dokonczenie na stronie 8

ULGOWE USLUGI
TRANSPORTOWE
W 2025 R.

W grudniu pracodawcy zrzeszeni w
Zwigzku Pracodawcéw Kolejowych uzgod-
nili ceny i optaty za nabycie Ulgowych
Ustug Transportowych (UUT) w 2025 r. Ich
wzrost nastgpit zgodnie z obowigzujgcym
od listopada 2013 r. porozumieniem (czy
kto$ jeszcze pamieta, ze wtasnie w 2013 r.o0
obronie ulg przejazdowych odbyt sie strajk,
z efektéw ktérego ochoczo korzystajg do
dzi$ nawet osoby nie bedace cztonkiem
zwigzku zawodowedo ..) i wyniost 1,3 % w
poréwnaniu do cen z 2024 r. Natomiast za-
kres uprawnien pozostat bez zmian.

Przyktadowo w Intercity bilet sieciowy
na klase 1bedzie kosztowat na caty 2025 r.
443,33 zt. W Polregio (najwiekszy przewoz-
nik pasazerski) cena biletu sieciowego na
2025 r. wyniesie 285,57 zt.

Szczegdtowe informacje dotyczace
Ulgowych Ustug Transportowych (UUT)
w 2025 r. mozna przeczyta¢ na stronie:
www.plk.ksk.org.pl

(red)

W TROSCE O KOMFORT PRACY

Rada SZIK 17.10.2024 zaprotestowata przeciwko dodawaniu obowiqzkow dyzurnym ruchu.

Od kilku miesiecy staramy sie dostep-
nymi $rodkami ograniczy¢, a wiasciwie
zminimalizowa¢ negatywne skutki tzw.
optymalizacji zatrudnienia w inzynierii ru-
chu. Jak to skutkuje w praktyce ? Kazdy
z branzy widzi na co dzien, a niektérzy od-
czuwaja to na wiasnej skorze.

W pazdzierniku 2024 r. SZIK przestata

do Zarzadu PLK obszerne stanowisko ws.
naktadania dodatkowych obowigzkéw dla
dyzurnych ruchu (tre$¢ zamieszczamy po-
nizej).

Zwigzek wyrazit w nim swdj sprzeciw
wobec nasilajgcym sie dziataniom admi-
nistracji kolejowej, ktdére naktadajg wcigz
nowe — dodatkowe obowigzki na dyzur-

Dokoriczenie na stronie 4
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Z PRAC RADY NADZORCZEJ

PKP POLSKIE LINIE KOLEJOWE S.A.

29

Rada Nadzorcza PLK spotkata sie na
comiesiecznym posiedzeniu, ktdre odby-
to sie w siedzibie Spoétki PKP Polskie Linie
Kolejowe.

Obrady rozpoczety sprawy procedu-
ralne, przyjecie porzadku obrad oraz pro-
tokotu z poprzedniego posiedzenia Rady
(29 pazdziernika 2024 r)).

Finanse PLK

Rada prowadzi staty monitoring wyni-
kéw ekonomiczno-finansowych PLK. Jego
czescig byto przyjecie informacji Zarzadu,
dotyczacych wynikéw finansowych Spétki,
za okres styczen - wrzesien 2024 .

Wynika z niej, ze Spoétka osiggneta
lepszy wynik finansowy niz planowano
gtébwnie dzieki przychodom z dziatalno-
sci finansowej, sprzedazy ztomu, reklamy,
dzierzawy itp.

Podstawowymi przychodami z dziatal-
nosci operacyjnej PLK sa wptywy z udo-
stepniania linii kolejowych, ktére sg nizsze
niz zakfadat plan rzeczowo-finansowy (ok.
98 % planu — nizsza praca eksploatacyjna
u przewoznikéw towarowych).

Niewiele wyzsze przychody notowane
sq od przewoznikéw pasazerskich (ok. 100
% planu, w tym IC ok. 101 %, Polregio ok.
100 %, Koleje Mazowieckie ok. 102 %, po-
zostali przewoznicy ok. 97 %), a nizsze od
przewoznikéw towarowych (ok. 95 % pla-
nu, w tym Cargo w restrukturyzacji ok. 83
%, pozostali przewoznicy ok. 103 %,).

Nastepna czescig przychoddéw PLK sg
srodki publiczne, ktére s dedykowane na
rézne obszary dziatalnosci podstawowej
PLK (inwestycje, utrzymanie infrastruktury
itp.)

Inwestycje

Rada Nadzorcza wykonujgc czynno-
$ci nadzorcze zapoznata sie z informacjg
Zarzadu, w sprawie realizacji inwestycji,
w okresie styczen — wrzesiehn 2024 . Klu-
czowa sprawa jest realizacja wieloletniego
planu inwestycyjnego (Krajowy Program
Kolejowy - KPK) i realizacja zadan inwesty-
cyjnych z uwolnionych $rodkéw finanso-
wych z Krajowego Planu Odbudowy (KPO).

Z KPO do 2026 r. realizowane majg
by¢ projekty: liniowe, stacyjne, punktowe,
waskie gardta, poprawa bezpieczenstwa
na przejazdach i System Dynamicznej
Informacji Pasazerskiej (SDIP). tacznie fi-
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nansowanych ma by¢ ok. 140 zadan w roz-
dziale na Centrum Realizacji Inwestycji (ok.
50 zadan) i zaktady linii kolejowych (ok. 90
zadan).

Spotka realizuje inwestycje, finansowa-
ne z réznych zrédet i w ramach programéw
rzadowych, takich jak: program utrzyma-
niowy, Kolej + i program przystankowy.

Plan inwestycji przewidziany na 2024 r.
Spétka realizuje w stopniu zadawalajacym
(z uwzglednieniem prognozy za listopad
i grudzien br).

W programach rzgdowych (wtacznie
z KPK) zapowiadane sg w pierwszym kwar-
tale 2025 r. zmiany, co w jakim$ stopniu
spowoduje zmiane zadan inwestycyjnych
i ich wartosci.

listopada

ERTMS/GSM-R

ERTMS/GSM-R (Globalny System Ko-
lejowej Radiokomunikacji Ruchomej, ktdry
zapewnia operacyjng komunikacje gtoso-
wa i transmisje danych, uzytkownikom sie-
ci na infrastrukturze PLK). Czescig projektu
realizowanego na terenie catego kraju jest
wykonanie obiektéw radiokomunikacyj-
nych (wieze) i zabudowa rurociggdéw ka-
blowych dla linii Swiattowodowych.

System budowany jest od 2018 . a pra-
ce nad jego oddaniem do uzytkowania
miaty zakonczy¢ sie w 2023 r. Jednak juz
dzisiaj wiadomo, ze potrwajg one jeszcze
kilka lat. Realizuje go spdtka Nokia (w kon-
sorcjum), bazujac na wielu podwykonaw-
cach.

W trakcie realizacji projektu pojawiato
sie szereg probleméw, ktére w konse-
kwencji doprowadzity do jego opdznienia
(m. in. brak wtasnosci gruntéw, wzrost cen
materiatéw i kosztéw wykonawstwa roboét,
upadtos¢ kluczowych podwykonawcdow).
Istotnym powodem opézZnienia budowy
wytykanym juz w poprzednich latach jest
niska wydajnos¢ prac ze strony wykonaw-
cy i kluczowych dla projektu podwykonaw-
coéw. Od kilku miesiecy trwajg zaawanso-
wane mediacje przy udziale prokuratorii
generalnej w sprawie wysuwanych rosz-
czen Noki i mozliwosci podpisania ugody
co pozwolitoby na realizacje uzgodnione-
go przez obie strony harmonogramu robét.

Analiza opéznien pociagéw

Rada na podstawie przygotowanych
przez Zarzad materiatéw, analizowata

r.

przyczyny opdznien pociggdéw pasazer-
skich i towarowych. Dotyczy to takze pro-
wadzenia inwestycji w Il kwartale 2024 r.
i ich wptyw na opdznienia.

Ogodlna liczba opdznionych pociggdw
pasazerskich spowodowanych prowadze-
niem prac inwestycyjnych wyniosta ok. 2
%, z innych przyczyn PLK ok. 12 %, a z winy
przewoznikéw kolejowych i czynnikdw
zewnetrznych wyniosta ok. 85 %. Dane te
pokazuja, ze tgczne opdznienia z winy PLK
sg mniejsze niz w Il kwartale br.

Analiza opdznien z winy PLK (w roz-
dziale na branze wg koddéw eksploata-
cyjno — utrzymaniowych) pokazuje, ze
wynikajg one przede wszystkim z winy
automatyki, drogi kolejowej, energetyki
i na koncu eksploatacji. Niepokojaca ten-
dencja jest fakt, ze coraz wiekszy udziat
w statystyce opdznien majg usterki urza-
dzen objete gwarancjg producenta (nowe
urzadzenia komputerowe).

Spoétka dokonuje analiz  przyczyn
opdznien pociagdw, przede wszystkim
powstatych z winy PLK oraz wprowadza
rozwigzania usprawniajgce (np. wprowa-
dzono zasady kwalifikowania opdzZnien
pociggdéw powstatych przy prowadzeniu
prac inwestycyjnych, comiesieczne spo-
tkania koordynacyjne Wydziatu Zamkniec
Torowych).

Bezpieczenstwo na liniach
kolejowych

Rada Nadzorcza przyjeta informacje
o bezpieczenstwie na sieci PLK w okresie
trzech kwartatow 2024 r. Spotka dokia-
da wszelkich staran, w zakresie dbato$ci
o bezpieczenstwo na zarzadzanych liniach
kolejowych.

W okresie od stycznia br. liczba wypad-
kéw wynosita 358 (w ubiegtym roku 347,
Srednia z 10 lat 374), a incydentéw 1356
(w br. 1260).

Najczestsza przyczyng wypadkéw sa
w kolejnosci:

« potracenie osoby podczas przecho-
dzenia przez tory poza przejsciami,

- wypadki na przejazdach i przejsciach,

- pozostate — w tym m.in. chuliganskie
wybryki, kleski zywiotowe i inne,

« niezatrzymanie sie pojazdu kolejowe-
go przed sygnatem ,Stéj”,

- niewtasciwe utozenie, niezabezpie-
czenie lub przedwczesne rozwigzanie dro-
gi przebiegu,



« najechanie pojazdu kolejowego na
pojazd kolejowy lub przeszkode.

Najczestsza przyczyng wypadku ob-
cigzajgcg PLK to wykolejenia i kolizje
(ostatnio zanotowano spadek). Liczba ofiar
Smiertelnych w wypadkach w br. wzrosta
0 33 % (wynosi 163), a czes¢ z nich bedzie
zakwalifikowana jako samobdjstwa.

Spoéiki zalezne

Przedmiotem informacji  Zarzadu
rozpatrywanej przez Rade byty spoftki
zalezne, tworzace Grupe PLK (Dolkom
Wroctaw, PPM-T Gdansk, PNUIK Krakéw
i DOM Poznan).

W okresie styczen - wrzesien br. wyniki
finansowe trzech spdtek byty lepsze niz
wynikato to z planéw przyjetych przez or-
gany korporacyjne spétek na 2024 r.

Przychody spétek sg uzyskiwane
przede wszystkim z robét inwestycyjnych
i utrzymaniowych. Pozyskane do realizacji
kontrakty inwestycyjne do konca 2024 r.
dajg podstawe na koncowe wyniki (pro-
gnozy) lepsze niz planowano.

W prowadzonych analizach wazne sa
takze wartosci kontraktdw utrzymanio-
wych i inwestycyjnych na realizacje robét,
w nastepnym roku i latach kolejnych (tzw.
portfel zamdéwien), a niestety z tym nie jest
najlepiej. Problem ten dosiegnagt w tym
roku PNUIK, ktéry dotychczas byt w tym
obszarze spétka wiodaca. Na wyniki spot-
ek maja takze wptyw koszty pracownicze,
ktére w sposdb zracjonalizowany wzra-
stajg, co wynika z wdrozonych w tym roku
podwyzek wynagrodzen.

Warto takze przypomnie¢ o zadaniach
spotek zwigzanych z wtasciwym i termino-
wym wykorzystaniem $rodkéw finanso-

wych, pochodzacych z ich dokapitalizowa-
nia (Srodki budzetowe przekazane przed
kilkoma laty przez Ministerstwo Infrastruk-
tury do PLK, a nastepnie do czterech spot-
ek, na zakup maszyn do robét torowych
np. podbijarek, pociagdéw sieciowych,
palownic i budowy badZ rozbudowy hal
do prowadzenia robdt utrzymaniowo-na-
prawczych maszyn).

Zatrudnienie i sprawy pracownicze

Rada Nadzorcza przyjeta informacje
Zarzadu PLK, w sprawie sytuacji zatrud-
nieniowo-ptacowej w okresie dziewieciu
miesiecy 2024 r.

Wynika z niej, ze Spdtka realizowata
zadania, zatrudniajgc ok. 37 000 pracow-
nikdw, to jest mniej niz planowano o ok.
200 etatéw. W omawianym okresie w PLK
zatrudnienie zmniejszyto sie o ok. 650
oséb. Odeszto ponad 2 600 pracowni-
kéw (emerytury: ok. 1 550 osdb, renty: ok.
300 os6b, zwolnienia poza PLK: ok. 700
oso6b). W tym samym czasie zostato przy-
jetych do Spétki ok. 2 000 oséb (w tym:
z zewnatrz ok. 1700).

W Spodice wypracowanych zostato
ponad 1 000 000 godzin nadliczbowych
(zmniejszenie do analogicznego okre-
su 2023 r. 0 ok. 9 %). Najwiecej godzin
nadliczbowych wypracowat zespdt inzy-
nierii ruchu, tj. ok. 88 % wszystkich wypra-
cowanych godzin w PLK.

Za analizowany okres fundusz wyna-
grodzen zostat zrealizowany na poziomie
ponad 99 %.

Po podwyzkach wynagrodzen (m. in.
dwukrotny wzrost dodatkéw do wyna-
grodzenia tj. od 1 stycznia i 1lipca 2024 .,
podwyzka dla pracownikéw wynagradza-

nych z ZUZP od 1.07.br,, podwyzka dla pra-
cownikéw wynagradzanych z Regulaminu
— Uchwata Zarzadu od 1.09.br) Srednie
miesieczne wynagrodzenie wzrosto w po-
réwnaniu do 9 miesiecy 2023 r. o ok. 856
zt i wyniosto ok. 8 690 zt.

W trakcie obrad poruszona zostata
takze sprawa wyptaty dla pracownikéw
PLK jednorazowej gratyfikacji finansowej
z oszczednosci funduszu wynagrodzen,
ktéra zostanie wyptacona nie w grudniu
lecz styczniu 2025 r. (chodzi o to aby byta
to wyzsza kwota po rozliczeniu miesigca
grudnia).

Inne tematy

Rada zajmowata sie réwniez m.in. na-
stepujgcymi sprawami: wykonywaniem
czynnosci nadzorczych przez Komitet ds.
Inwestycji Rady Nadzorczej, wnioskiem
Zarzadu do Walnego Zgromadzenia PLK
o podwyzszenie kapitatu zaktadowego
PLK (wktad niepieniezny wnoszony przez
Skarb Paristwa), a co za tym idzie zmia-
nami do Statutu PLK, stanem wdrazania
Centralnego Systemu Dynamicznej Infor-
macji Pasazerskiej (CSDIP) i Systemoéw
Monitoringu Wizyjnego (SMW) na pero-
nach i dworcach kolejowych, naliczaniem
kar umownych na wykonawcéw robét
inwestycyjnych (np. za nieterminowe wy-
konanie robot), realizacjg ustug na doradz-
two prawne, przeniesieniem wiasnosci
sktadnikéw infrastruktury kolejowej oraz
gruntéw pod liniami kolejowymi (przed-
stawiono dwa warianty, ktére majg mocne
i stabe strony: aport ZPC albo podziat PKP
S.A. poprzez wydzielenie ZCP), oraz prze-
gladem uchwat przyjetych przez Zarzad
PLK (od ostatniego posiedzenia Rady).

Henryk Sikora

ZNIKAJA KOLEJNE MIEJSCA PRACY

Spotki skarbu panstwa takie jak np.
Poczta Polska, PKP Cargo, Elektrownia
Rybnik, Elektrownia taziska czy tez fir-
my prywatne z branzy samochodowej
zwalniajg pracownikéw w szalehczym
tempie. W przysztym roku rzad planuje
catkowite zamkniecie firm do niego na-
lezgcych, mowa tu o slaskich elektrow-
niach Rybnik i Ltaziska.

Umowa spoteczna przewidywata,
ze elektrownie beda dziataty do 2030
r, tymczasem zarzad Polskiej Grupy
Energetycznej, do ktérej naleza zakta-
dy, zdecydowat, ze skonczag produko-
wac prad juz w 2025 .

Zarzad Regionu Slasko-Dabrow-
skiego NSZZ ,Solidarnos¢” w dniu 23
pazdziernika zwrdcit sie do premiera
Donalda Tuska o pilng interwencje w

zwigzku z préba ztamania zapisow
umowy spotecznej, ale nie dato to
efektu - uméw nalezy dotrzymywad,
mozna prébowac je renegocjowad, ale
z pewnoscia nie mozna ich tamac.

Tu chodzi o kilka tysiecy miejsc
pracy w obu elektrowniach i u ich ko-
operantéw — stwierdzit Dominik Ko-
lorz podczas obrad Zarzadu Regionu
SIqsko-qurowskiego NSZZ ,Solidar-
nos¢”, na ktérym zapadta decyzja o
demonstracji 9 stycznia 2025 r. w War-
szawie w obronie miejsc pracy.

Mozna by byto jeszcze dtugo sie
rozpisywaé o przyczynach tych decy-
zji likwidujacych te elektrownie, czy to
zielony tad wymusza czy naciski poli-
tyczne, ale najwazniejsze dla nas sa
nasi cztonkowie, pracownicy w tych i

w innych firmach, gdzie zagrozone sa
miejsca pracy.

Wesprzyjmy naszych kolegéw i
kolezanki w ich staraniach w obronie
miejsc pracy i stawmy sie na demon-
stracji 9 stycznia w Warszawie. BadZmy
Solidarni.

Roman Kowalski

Koledze

Markowi
Moczulskiemu

wyrazy glebokiego wspétczucia
z powodu $mierci
.
sklada
Rada SZIK NSZZ ,, Solidarnosé”
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SZACUNEK DO PRACY

Drodzy Pracownicy zrzeszeniw NSZZ
,SOLIDARNOSC”! Kazdy z Was wie, jak
odpowiedzialna jest nasza praca. Od
tego jak wykonujemy nasze obowigzki
zalezy bezpieczenstwo a tak naprawde
to zycie nasze, naszych wspétpracowni-
kéw oraz wielu innych oséb korzystaja-
cych z infrastruktury kolejowej. Mamy za-
tem do Was ogromna pros$be, zacznijmy
pokazywacd, ze nasza praca zastuguje na
szacunek!

Jak to zrobi¢? Najlepszy sposéb to
zaczgé od samego siebie. Wykonujcie
swoje obowigzki solidnie, bez zbednego
pos$piechu. Nie prébujcie udowadniad,
ze jestescie w stanie zrobic¢ cos szybciej
badz ,za dwdch”.

Takie dziatania nie sa dobre dla niko-
go, jak powszechnie wiadomo pospiech
to zty doradca a dobrymi checiami pie-
kto jest wybrukowane. Prébujac robic
co$ ,za dwoch” czyli po prostu dokta-
dajac sobie pracy w mysl ,a zrobie co$
za kogos bo przeciez moge” najczesciej
robimy to niedoktadnie i zamiast korzy-
$ci mozemy osiagnagc¢ odwrotny skutek.

Pracujac w biegu jestesmy tylko jeszcze
bardziej zmeczeni a to doprowadza do
spadku koncentracji i jeszcze wiekszego
zmeczenia. Kazdy z Was ma powierzone
okreslone obowigzki i nikt nie oczekuje,
zeby robi¢ co$ ponadto.

Warto zauwazy¢, ze dodawanie so-
bie samemu obowigzkéw, préby wyko-
nywania czynnosci przypisanych innym
pracownikom badZ praca ,na skréty”
zacheca tylko, aby jedne stanowiska li-
kwidowad, a te ktére jeszcze zostanag
obcigzy¢ dodatkowymi obowigzkami
oczywiscie nie zwiekszajac przy tym wy-
nagrodzenia a jedynie zwiekszajac za-
kres wykonywanych czynnosci.

Czy naprawde chcemy pracowac po-
nad nasze sity? Czy chcemy aby nasze
stanowiska byty obcigzone praca, ktéra
powinna by¢ rozdzielona na kilka stano-
wisk? Na pewno nie!

Szanujcie prace swoja i swoich kole-
goéw, postepuijcie zgodnie z procedurami,
ktére zostaty opracowane. Tylko w ten
sposdb jestescie w stanie pokazacd, ze
Wasze stanowiska pracy s wazne i za-

stuguja na uznanie. Nikt nie wymaga od
Was rozdwajania sie czy robienia czego-
kolwiek w biegu. Dbajcie tez o atmosfe-
re w pracy i nie wymagajcie od nikogo,
zeby dziatat szybciej badz robit co$ po-
nad to co ma zrobi¢. Powierzone Wam
zadania wykonujcie po prostu nalezycie
i na to samo pozwdlcie swoim wspdtpra-
cownikom. Przetozeni nie beda mie¢ do
Was z tego powodu pretens;ji.

Analizujgc wypadki, ktére zdarzajg
sie w naszej pracy to wtasnie dziatanie
w pospiechu przyczynia sie do tych zda-
rzen. Pomijanie procedur, postepowanie
»na skroéty”, dziatanie w pospiechu, zeby
tylko wykazac sie ile to jestem w stanie
zrobi¢ sam - to prosta droga do wypad-
ku i w takich sytuacjach przetozeni maja
prawo Was rozlicza¢. Dlatego szanujmy
prace i to jak jest ona zorganizowana.
Jesli widzimy, ze kto$ prébuje dziatac
nieprawidtowo nie bdéjmy sie zwracac
woéwczas na to uwage - nie bedzie to
dziatanie wbrew tej osobie tylko wrecz
dla jej dobra.

Pamietajcie, praca wykonana solidnie
zawsze zastuguje na szacunek!

Piotr Pazera

Dokoriczenie ze strony 1
nych ruchu. Grozng ,putapka” moze oka-
zac sie w kazdym przypadku uczynienie
dyzurnego ruchu wspétodpowiedzialnym
za kazdy btgd maszynisty (pada pytanie —
czy dyzurny powiadomit maszyniste ...?).
Jeden z czionkéw Rady SZIK trafnie
okreslit aktualng sytuacje — ,, dyzurny ru-
chu jest od bezpiecznego prowadzenia
ruchu pociqgow, a nie do prowadzenia do-
kumentacji, a tu znowu zmiana Instrukgji
Ir-1i narzucanie kolejnego obowigzku ...".
W catej sprawie warto przypomnied
0 ,zwrotniczym mobilnym” — autorskim
projekcie Spotki, ktéry z jednej strony li-
kwiduje obsady zwrotniczego, a z drugiej
wyposazajagc go w samochdd stuzbowy
kaze wykonywac¢ obowiazki na kilku od-
dalonych od siebie stacjach. Taka sytuacja
zastuguje na szczegdtowe opisanie w od-
rebnym artykule.

Stanowisko nr 3/24
Rady Sekcji Zawodowej
Infrastruktury Kolejowej
NSZZ ,Solidarnosc”
z dnia 17 pazdziernika 2024 r.
ws. naktadania dodatkowych
obowiazkow dla dyzurnych ruchu.

Sekcja Zawodowa Infrastruktury Ko-
lejowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza swoj
sprzeciw do dziatari PKP Polskie Linie Ko-
lejowe skutkujgcych naktadaniem dodat-
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kowych obowigzkdéw dla dyzurnych ruchu.

Sekcja Zawodowa Infrastruktury Ko-
lejowej NSZZ ,Solidarnos¢”  dziatajac
w interesie PLK i pracownikéw (w oparciu
o System Zarzadzania Bezpieczenstwem),
zwraca uwage na czynniki, ktére majg nie-
korzystny wptyw na jakos$¢ pracy dyzurne-
go ruchu, co przektada sie na bezpieczen-
stwo prowadzenia ruchu pociggéw.

Wdrazana przez pracodawce optyma-
lizacja zatrudnienia, czyli dostosowanie
organizagji pracy dyzurnych ruchu do po-
trzeb i efektywnosci operacyjnej nie moze
odbywac sie kosztem bezpieczenstwa. Po-
chopne i nieprzemyslane decyzje z ostat-
nich miesiecy spowodowaty niejednokrot-
nie obcigzenie dodatkowymi obowigzkami
dyzurnego ruchu. Przyktadem takich dzia-
tan sg ostatnie zmiany w instrukgcji Ir 1 nakta-
dajace kolejng czynnosé, ktéra musi wyko-
nywac dyzurny ruchu.

Co jeszcze mozemy dodac tej grupie
zawodowej? Spétka twierdzi, ze bezpie-
czenstwo jest fundamentalng wartoscig
i traktuje go z najwyzszg powagg, a zapo-
mina jaki podstawowy obowigzek ma dy-
zurny ruchu — bezpieczne organizowanie,
prowadzenie i nadzorowanie ruchu pociag-
goéw.

Dyzurny ruchu do wykonywania czyn-
nosci dodatkowych przed optymalizacja
miat dyzurnego pomocniczego, nastawni-
czego albo zwrotniczego, ktérych nadzo-
rowat, a sam mogt zajac sie prowadzeniem

ruch pociggdéw bez presji czasu i rejestro-
wania wykonywanych czynnosci. Obecnie
wykonuje wiekszos$¢ czynnosci sam i pro-
wadzi ruch pociggéw na obszarze swojego
dziatania. Wspiera réwniez przewoznikow
- maszynistbw w prowadzeniu pociggu
przez dodatkowe informacje przekazywa-
ne radiotelefonem.

Jednym stowem ,,cztowiek od wszyst-
kiego” - organizowania, nadzorowania,
prowadzenia ruchu pociggdéw i manewrow,
obstugi przejazdéw kolejowych oraz moni-
torowania coraz wiekszej ilosci monitoréw
ekranowych, obstugi stanowiska informagiji
pasazerskiej, ogledzin i konserwacji rozjaz-
doéw, zabezpieczenia bezpiecznej pracy na
torach, rejestrowania przejazdu pociggéw
i wszystkich zdarzen w elektronicznych lub
papierowych dziennikach ruchu i dzien-
nikach telefonicznych. Ponadto dyzurny
ruchu ma obowigzek prowadzenia doku-
mentacji techniczno-ruchowej posterunku
zgodnie z zapisami instrukciji: Ir-1, Ir--2, Ir-7,
le-5, le-8, le-10, Id-4 itp., a takze przekazac
informacje o wystagpieniu usterki lub zda-
rzenia chronologicznie z czasem jego za-
istnienia.

Obowigzkiem dyzurnego jest rowniez
zbieranie informacji od maszynistow o
przyczynach  wydtuzenia czasu jazdy
i telefonicznego przekazywania do dys-
pozytora liniowego informacji o wszelkich
odchytkach od rozktadu jazdy (nawet 1 mi-
nuta).



Jak widac¢ stanowisko dyzurnego ruchu
jest coraz bardziej obcigzone wieloma obo-
wigzkami i narazone na ryzyko popetnienia
btedu. Dodatkowe obowigzki odwracajg
uwage od biezgcego prowadzenia ruchu
pociggéw i manewrdw, obnizajgc jakosc¢
i efektywnos¢ pracy.

W sytuacjach nadzwyczajnych pracow-
nik nie jest w stanie wykona¢ obowigzuja-
cych czynnosci na biezgaco zgodnie z pro-
cedurami bezpieczenstwa.

W zwigzku z powyzszym dziatajgc w in-
teresie pracownikéw PLK i jakosci bezpie-
czenstwa organizowania i prowadzenia ru-
chu pociggéw domagamy sie zaprzestania
obcigzania dodatkowymi czynnosci stano-
wiska dyzurnego ruchu.

Dyzurny ruchu powinien skoncentro-
wac sie na wykonywaniu podstawowych
czynnosci i nie moze by¢ rozpraszany do-
datkowymi obowigzkami. Eliminacja czyn-
nikdw, ktére maja negatywny wptyw na
prace dyzurnego ruchu przyczyni sie do
poprawy bezpieczenstwa ruchu pociggéw
i komfortu pracy oraz bedzie realnym urze-
czywistnieniem ,,Polityki bezpieczenstwa...”.

W odpowiedzi otrzymaliSmy pismo
o nastepujacej tresci:

W  zwiqzku z pismem nr SZIK
82/10/2024 z dnia 23 pazdziernika 2024
r, odnoszqcym sie do kwestii obowigz-
kow dla dyzurnych ruchu w kontekscie
,ostatnich zmian do Ir-1, Biuro Spraw
Pracowniczych  uprzejmie  sygnalizuje,
Ze we wspofpracy z Biurem Eksploatagji
i Obstugi Pasazerskiej oraz Biurem Bez-
pieczeristwa w odpowiedzi na poprzednie
Paristwa pismo w tej tematyce (nr SZIK
69/09/2024 z dnia 18 wrzesnia 2024 r)
udzielato juz wyjasnien w tym obszarze
(pismo nr IPRS.062.94.2024.JB.4 z dnia 7
paZdziernika 2024 r). Ponadto nie mozna
pomijac takze faktu, iz Prezes Zarzqdu
Spdtki omawiat te materie w trakcie spo-
tkan z Panistwa przedstawicielami, ktore
miaty miejsce w listopadzie br.

| jak byto to juz wielokrotnie podkre-
Slane, zapewnienie wysokiego poziomu
bezpieczenstwa jest priorytetem dla PKP
Polskich Linii Kolejowych S.A., dlatego tez
Spdtka jest otwarta na dialog ze stronami
biorgcymi udziat w tworzeniu przepisow

dotyczqcych bezpiecznego prowadzenia
ruchu pociggow.

Majgc m.in. powyZzsze na wzgledzie,
Zarzqd Spdtki pismem z dnia 23.10.2024
r. zwrdcit sie do Prezesa Urzedu Trans-
portu Kolejowego o zorganizowanie spo-
tkania, celem przedstawienia stanowiska
Spdtki (o zamiarze takiego dziatania Pre-
zes Zarzqdu informowat Parstwa juz na
spotkaniu w paZdzierniku br). Spotkanie
miatoby dotyczyc omdwienia stanowisk,
zidentyfikowania zagrozen z obszaru ry-
zyka wspdlnego, jak rowniez zaprezento-
wania pomystow i propozycji - w aspekcie
zwiekszenia na sieci kolejowej liczby zda-
rzen typu SPAD.

Komentarz do odpowiedzi? Wynika
Z nigj ,zaszufladkowanie” problemu wy-
tgcznie do zmiany w instrukcji Ir 1. A prze-
ciez tak nie jest. Wiekszo$¢ dodatkowych
czynnosci wygenerowata Spotka, a na ten
temat w odpowiedzi nie ma ani stowa.

Naktada sie na to wskazywana opty-
malizacja zatrudnienia co najkrécej spro-
wadza sie do tego, ze w sytuacjach kryzy-
sowych dyzurny zostaje sam.

(red)

OBRADOWALA RADA SZIK

W dniu 3 grudnia 2024 r. w siedzibie
sekcji odbyto sie ostatnie w tym roku ka-
lendarzowym zebranie Rady Sekcji Za-
wodowej Infrastruktury Kolejowej NSZZ
LSolidarnos¢” (SZIK). Porzadek obrad
obejmowat najwazniejsze sprawy, ktory-
mi w ostatnim czasie zajmowata sie SZIK.

Na poczatku zostata przekazana in-
formacja o sprawach, ktére realizowato
Prezydium sekcji, gtéwnie w zakresie
wypracowania opinii do projektow aktow
prawnych:

« obywatelskiego projektu ustawy o
zobowigzaniu wiadz publicznych do re-
alizacji inwestycji Centralnego Portu Ko-
munikacyjnego (CPK),

« projektu Rozporzadzenia Ministra
Funduszy i Polityki Regionalnej w spra-
wie pomocy publicznej na wyposazenie
pojazdéw kolejowych w system ERTMS
w ramach programu Fundusze Europej-
skie na Infrastrukture, celem rozporza-
dzenia jest poprawa konkurencyjnosci
transportu kolejowego poprzez wdroze-
nie nowoczesnych systeméw sterowania
pociggami,

« projektu zmian do ,Instrukcji o pro-
wadzeniu ruchu pociggéw Ir-1" (863, §84)
oraz ,Instrukcji obstugi przejazdéw ko-
lejowo-drogowych Ir-7” (828), ktére pod-
legaty zaopiniowaniu przez Zespét ds.
inzynierii ruchu, a nastepnie omdwieniu
przez Prezydium SZIK w dniu 2810.2024

r., zmiany porzadkujg zapisy i usprawniajg
prace zatrudnionych pracownikdéw pionu
inzynierii ruchu,

« projektu Rozporzagdzenia Ministra
Infrastruktury w sprawie ogdlnych wa-
runkéw prowadzenia ruchu kolejowego
i sygnalizacji, ktéry zostat negatywnie
zaopiniowany (zawiera on zapisy zmian
predkosci, podawania sygnatéw ostrze-
gawczych oraz inne zmiany majace
wptyw na warunki prowadzenia ruchu
kolejowego), zdaniem zwigzku propo-
nowane zmiany wptyna negatywnie na
bezpieczenstwo ruchu kolejowego gdyz
zwiekszajg predkosé i przepustowosc li-
nii kolejowych bez jakichkolwiek zabez-
pieczen.

Kolejny punkt porzadku obrad stano-
wita informacja dotyczaca trwajgcego od
marca br. dialogu spotecznego pomie-
dzy PLK i SZIK. Ostatnie rozmowy odbyty
sie w dniu 0212.2024 r. Podsumowujac
dialog przewodniczacy sekcji H. Sikora
powiedziat - doktadamy staran aby przy-
najmniej czes$¢ naszych postulatéw byta
zrealizowana od nowego roku, skorzy-
stajg z tego wszyscy pracownicy PLK.

Przy okazji wynikta sprawa pracow-
nikdw obstugujacych specjalistyczne
maszyny do robét torowych. Dzi$ takie
kolejowe ,mercedesy” wyposazone sg
w monitory ekranowe, ktére obserwujg
operatorzy. Ta grupa pracownikéw po-

winna zosta¢ objeta mozliwoscig ochro-
ny wzroku (prawo do refundacji okularéw
korygujacych wzrok i dodatek szkodli-
wy).

Nastepnym tematem byto omodwie-
nie przebiegu rozmdéw w ramach cyklicz-
nych spotkan pomiedzy Zarzadem PLK,
a zwigzkami zawodowymi, ktére odbyty
sie w dniu 1311.2024 r. Poruszonych zo-
stato wiele kwestii, ale najwieksze emo-
cje wywotata dyskusja dotyczaca dodat-
kowych Srodkéw finansowych z okazji
Swieta Kolejarza. Jak poinformowat Pre-
zes PLK na chwile obecna nie zostat jesz-
cze przeliczony fundusz po dziesieciu
miesigcach tego roku, co uniemozliwia
podjecie decyzji o podwyzszeniu kwoty
wynikajacej z PUZP (815, 39 zt).

W konsekwengji tych oczekiwan
spotecznych w dniu 2911.2024 r. zostat
podpisany przez zwigzki Aneks do poro-
zumienia z dnia 22.05.2024 r. ws. pod-
wyzki wynagrodzen w PLK. Zawarty w
dokumencie zapis okresla, ze w przypad-
ku uzyskania oszczednosci w funduszu
wynagrodzen po wykonaniu 11 miesiecy
2024 r. wraz z prognozg na grudzien br.
PLK wyptaci jednorazowa gratyfikacje fi-
nansowa z wynagrodzeniem za miesigc
grudzien 2024 r. (czyli na 10 stycznia
2025r).

W kolejnym punkcie przedstawiona
zostata informacja z prac zespotéw pro-
blemowych SZIK, ktérych zadaniem jest
opiniowanie projektéw zmian do aktéw
wewnetrznych i ogélnie obowigzujgcych.

Dokoriczenie na stronie 7
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Z okazji Swigt Bozego Narodzenia, w imieniu Zarzqdu PKP
Polskich Linii Kolejowych S.A., Zycze zdrowia i radosnego
czasu spedzonego w gronie rodziny i bliskich.

Niech wyjgtkowa moc wigiliinego wieczoru przyniesie spokdj,
wytchnienie od codziennego zabiegania i odnowi tqczqce
nas wiezi. Zycze takze czerpania z duchowego wymiaru tych
Swigt, co czyni je szczegdinym okresem w catym roku.

Wraz z nadchodzgcym Nowym 2025 Rokiem przyjmijcie
Paristwo zyczenia wszelkiej pomysinosci, a takze realizacji
osobistych i zawodowych plandw.

Zycze, by nadchodzqgce miesigce obfitowaty w same dobre
dni,

niosgc rowniez pomysinosc i zadowolenie.

Piotr Wyborski
Prezes Zarzqdu
PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

Szczesliwych, kojacych,
przezytych w zgodzie ze $wiatem
iz soba samym,

pelnych zycia i mitosci

Swiat Bozego Narodzenia.

Niech nadchodzacy Nowy 2025 Rok
bedzie dla Was spelniony,

pelen sukceséw i pokonanych trudnosci.
Zycze w nim milych zdarzen

i wartosciowych spotkan.

Zycze zdrowia, pogody ducha,
spelnienia marzen,

ktore kazdy nosi w sercu,
zawodowej satysfakcji.

Niech Wam na ten czas §wiateczny
i nowe dwanascie miesiecy

Boze Dzieciatko blogostawi.

Przewodniczqcy Rady
Krajowego Sekretariatu Transportowcé

Zdzistaw Jasiriski
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Droga rodzino kolejarska!
Najmilsi!

Nadchodzg Swieta Bozego Na-

rodzenia — wyjqtkowe, niepowta-

rzalne, oczekiwane

z tesknotq i radosciqg. Na swiat

przychodzi Bég — Cztowiek.

Wkracza w nasze zycie, niosqc

mitosc i pokoj. Zatrzymajmy sie

z zadumaq przy Betlejemskim

Ztébku, przyjmijmy do serca

promieniujgce z niego Swiatto i

zanieSmy je do naszych domdw,

miejsc pracy

i Srodowiska, w ktorym zyjemy.

Pozwdlmy otoczyc sie Betle-

Jjemskim Pokojem. Ufajmy, ze

Nowonarodzony Zbawiciel jest i bedzie przy nas w kazdej chwili
naszego zycia.

tamiqc sie z Wami optatkiem, zycze gtebokiego zanurzenia sie w
Tajemnice Narodzenia Bozego Syna — Zrodta mitosci, pokoju i na-
dziei w trudnej codziennosci. Zycze umacniania braterskiej jednosci
i wzajemnej Zyczliwosci.

Kazdej kolejarskiej rodzinie zycze nieustajqgcej opieki Swietej Ro-
dziny, obfitosci dardw i task Bozych, szacunku, mitosci i umacniania
rodzinnych wiezi.

Niech Nowonarodzony Zbawiciel obdarza btogostawieristwem
kazdego dnia Nowego Roku, niech da moc przekraczania progu
nadziei, bo prawdziwe i trwate jest tylko to,

co przynosi nam Jezus Chrystus.

Niech realizacja programu duszpasterskiego w roku 2024/2025
pod hastem ,Pielgrzymi nadziei” i Roku Jubileuszowego 2025,
bedzie przypomnieniem o mocy nadziei, ktéra jest fundamentem
chrzescijanskiej wiary, pozwoli uczestniczyc w zyciu

i misji Kosciota oraz wejs¢ w gtebokq, osobistq relacje z Nowonaro-
dzonym Jezusem.

Z darem modlitwy i btogostawienstwem przy betlejemskim ztobku.
Krajowy Duszpasterz Kolejarzy



GALA ,,SOLIDARNOSCI”
— UROCZYSTE OBCHODY
SWIETA KOLEJARZA

Krajowa Sekcja Kolejarzy NSZZ ,Solidarnos¢” 18 listopada 2024
. zorganizowata w Katowicach uroczysta gale z okazji Swieta Ko-
lejarza. To donioste wydarzenie zgromadzito znamienitych gosci,
w tym przedstawicieli najwyzszych wiadz panstwowych, samorza-
dowych i kolejowych. Wéréd honorowych uczestnikéw znalezli sie
m.in. Pan Andrzej Dera - Sekretarz Stanu w Kancelarii Prezydenta
Rzeczpospolitej Polskiej, Pan Adam Zaczkowski — Wicewojewoda
Slaski, a takze Panowie Andrzej Butczyriski — Cztonek Zarzadu PKP
S.A. i Marcin Mochocki — Cztonek Zarzgdu PKP PLK S.A.

Ceremonie otworzyt Zdzistaw Jasinski — Przewodniczacy Kra-
jowego Sekretariatu Transportowcéw NSZZ ,Solidarnos¢”. W swo-
im wystgpieniu wyrazit uznanie dla codziennej pracy kolejarzy. Pod-
kreslajgc uroczysty charakter wydarzenia, przypomniat - . JesteSmy
w trakcie obchoddw patronalnego dnia opiekunki kolejarzy, Swie-
tej Katarzyny Aleksandryjskiej. W centrum naszych obchodéw byto
modlitewne spotkanie na Jasnej Gérze, ktdre zgromadzito pracow-
nikéw wszystkich spétek kolejowych oraz emerytéw, rencistow i
ich rodziny”.

Nastepnie Pan Minister Andrzej Dera wygtosit przeméwienie, w
ktérym wyrazit gteboka wdziecznosé kolejarzom za ich codzienna
stuzbe, stanowigca fundament rozwoju naszej ojczyzny. Z kolei Pan
Wicewojewoda Slaski Adam Zaczkowski odczytat uroczysty list od
Pana Piotra Malepszaka — Podsekretarza Stanu w Ministerstwie In-
frastruktury, skierowany do wszystkich kolejarzy.

Najwazniejszym punktem gali byto wreczenie odznaczen pan-
stwowych i resortowych, ktére wyrazaty uznanie dla profesjonali-
zmu, poswiecenia i zastug pracownikéw kolei. Pan Minister Andrzej
Dera, wimieniu Prezydenta RP, uhonorowat kolejarzy ,Medalami za
Dtugoletnig Stuzbe”, przyznawanymi za sumienno$¢ i nieztomnosé
w wykonywaniu obowigzkéw na rzecz Rzeczypospolitej Polskiej.

Pan Wicewojewoda Slaski Adam Zaczkowski, reprezentujac
Ministra Infrastruktury, wreczyt odznaki honorowe ,,Zastuzony dla
transportu Rzeczypospolitej Polskiej” oraz ,Zastuzony dla Kolejnic-
twa”. Te wyrdznienia trafity do oséb, ktdére swojg pracg, oddaniem i
zaangazowaniem budujg prestiz polskiego kolejnictwa, czyniac je
filarem nowoczesnego transportu.

tacznie uhonorowano 128 zastuzonych kolejarzy, w tym az 63
cztonkdw zwigzku zrzeszonych w Sekcji Zawodowej Infrastruktury
Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢”. Wsrdéd wyrdznionych znalazty sie
trzy osoby odznaczone Ztotym Medalem za ,Diugoletnig Stuzbe”,
dziesie¢ oséb otrzymato odznaczenie ,Zastuzony dla transportu
Rzeczypospolitej Polskiej”, a 50 oséb zostato uhonorowanych tytu-
tem ,,Zastuzony dla Kolejnictwa”.

Uroczystos¢ wzbogacity réwniez przemdwienia zaproszonych
gosci, ktére byty nie tylko wyrazem wdziecznosci, ale i gtebokiej
refleksji nad rolg kolejarzy w codziennym zyciu oraz rozwoju kraju.
Méwcy podkreslali, ze codzienna praca kolejarzy to co$ wiecej niz
obowigzek — to powotanie, ktére wymaga poswiecenia, zaangazo-
wania i ogromnej odpowiedzialnosci.

Szczegdlng uwage poswiecono osobom, ktdre swojg nieztom-
ng postawa i dziatalno$cig w ramach NSZZ ,Solidarnos¢” stanowig
wzér do nasladowania. W uznaniu ich zastug Rada Krajowej Sekgji
Kolejarzy przyznata odznaki ,Zastuzony dla NSZZ Solidarno$¢ na
kolei”.

Po zakonczeniu czesci oficjalnej uczestnicy mieli okazje wy-
konac¢ pamigtkowe zdjecia, uwieczniajgc ten wyjatkowy dzier dla
wyrdznionych kolejarzy i ich rodzin. Uroczystos¢ uswietnit wystep
artystéw — harfistki Jadwigi Tomczynskiej oraz gitarzysty Maksymi-
liana Ambroziaka wraz z zespotem.

Gala ,Solidarnosci” stata sie doskonatg okazjg do oddania na-
leznego szacunku ludziom, ktérzy swoja ciezkg pracg i oddaniem
przyczyniajg sie do budowy silnej, nowoczesnej Polski. Ten dzien,
peten wdziecznosci i dumy, na dtugo pozostanie w pamieci jako
Swiadectwo szacunku i podziwu dla wszystkich, ktdrzy poswiecajg
swoje zycie stuzbie na rzecz kolei i spoteczenstwa.

Piotr Pazera

Dokoniczenie ze strony 5
Przedstawione zostaty wypracowane
whnioski z ostatniego okresu wraz z usta-
leniami. Padta tez propozycja przygo-
towania catorocznego harmonogramu
spotkan na rok 2025.

W informacjach dla cztonkéw Rady

omdwiona zostata sprawa wystgpienia
SZIK do Urzedu Transportu Kolejowego
(UTK) dotyczacego Instrukcji Ir-1. Takie
pisemne wystgpienie ,Solidarnosci” mia-
to miejsce w dniu 05.11.2024 r.,, w ktérym
zwrociliSmy sie o zorganizowanie spotka-
nia stron w sprawach:

« wprowadzenia zmian do ,Instruk-
¢ji o prowadzeniu ruchu pociggéw” Ir-1
— zwiekszenie czynnosci dla dyzurnych
ruchu,

« projekt Rozporzadzenia Ministra in-
frastruktury z dnia 16.10.2024 r. zmienia-
jacy rozporzadzenie w sprawie ogdlnych

Dokoriczenie na stronie 8
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Dokoriczenie ze strony 1
nie przezywac chwile modlitwy i refleks;ji.

Tegoroczna pielgrzymka odbywata sie
pod hastem ,Wierni Bogu i Kosciotowi”.
Spotkanie byto tez okazjg do wdziecz-
nosci za 30 lat dziatalnosci Katolickiego
Stowarzyszenia Kolejarzy Polskich (KSKP)
oraz za pierwszg Pielgrzymke sw. Jana
Pawta Il do Ojczyzny w 45. jej rocznice.

Tegoroczna pielgrzymka rozpoczeta
sie 9 listopada wieczornym spotkaniem
modlitewnym, podczas ktérego kolejarze
mogli uczestniczy¢ w Konferengji pn. ,Mat-
ka Boza — przewodniczka na drogach na-
szej nadziei”, w Drodze Krzyzowej na wa-
tach klasztoru, w Apelu Jasnogorskim, w
Pasterce Maryjnej, w Koncercie Orkiestry
Kolejowej z Siedlec pn. ,Pokdj Tobie Pol-
sko Ojczyzno moja” w hotdzie sw. Janowi
Pawtowi Il, w nabozenstwie rézancowym
oraz w czuwaniu przed cudownym obra-
zem Matki Bozej.

W drugim dniu pielgrzymki 10 listopa-
da w Sali Papieskiej, z okazji jubileuszu
30-lecia KSKP, odbyta sie Konferencja
prowadzona przez ks. Ryszarda Marcinia-
ka, moderatora KSKP, ktérej waznym ele-
mentem byto ztozenie Swiadectwa wiary
przez kolejarzy, cztonkéw KSKP.

Kulminacyjnym punktem wydarzenia
byta uroczysta Msza Swieta, ktdrej prze-
wodniczyt ks. Biskup Krzysztof Wtodar-

czyk, ordynariusz diecezji bydgoskiej, w
asyscie przybytych kaptanow, w tym m.in.
ksiedza pratata Eugeniusza Zarebinskie-
go, Krajowego Duszpasterza Kolejarzy
oraz ksiedza Ryszarda Marciniaka, anima-
tora KSKP.

W homilii ks. Biskup Krzysztof Wtodar-
czyk nawigzat do znaczenia pracy koleja-
rzy oraz wartosci, ktére przyswiecaja tej
stuzbie — odpowiedzialnosé, solidarnosé
oraz szacunek dla tradygji i bezpieczen-
stwa podréznych. Podkreslit réwniez role
duchowej wiezi, jaka taczy kolejarzy i ich
rodziny z Jasnogdrska Pania.

Podczas Mszy $w. wypowiedziane zo-
staty stowa — ,....oy podrézowac w pociag-
gu zycia z Jezusem, ktéry prowadzi nas
do celu jakim jest Niebo. Jezus jest najlep-
szym Maszynistom, ktéry zaprasza nas do
swojego pociggu o nazwie zycie...”. Padta
tez przestroga, by nie wysiada¢ na przy-
stankach grzechu.

Po zakonczonej homilii w proces;ji z da-
rami ottarza ,Solidarno$¢” reprezentowali:
Zdzistaw Jasinski, Henryk Grymel, Roman
Kowalski (Krajowa Sekcja Kolejarzy) oraz
Matgorzata Jedrusik, Piotr Pazera, Andrzej
Van-Selow (Sekcja Zawodowa Infrastruk-
tury Kolejowej).

Na zakoriczenie Mszy Swietej wszyscy
zgromadzeni wzieli udziat w akcie zawie-

rzenia Matce Bozej, proszgc o dalszg opie-
ke i wsparcie w codziennym zyciu, a ks.
Biskup podziekowat wszystkim przybytym
pielgrzymom za wytrwato$¢ mimo panuja-
cego zimna, a w szczegdlnosci pocztom
sztandarowym, ktére w tym roku asysto-
waty w liczbie 104.

Kolejarze opuscili Jasng Gére z poczu-
ciem jednosci, wdziecznos$ci i duchowego
umochnienia, gotowi do dalszej stuzby na
rzecz spoteczenstwa i kolejnictwa.

Pielgrzymka kolejarzy na Jasng Goére
w przededniu Swieta Niepodlegtosci to
takze przypomnienie, ze poprzez swoja
stuzbe pomnaza sie talent mitosci do Oj-
czyzny.

Swieto patronalne kolejarze obcho-
dzi¢ beda tradycyjnie 25 listopada, w dniu
wspomnienia Swietej Katarzyny Aleksan-
dryjskiej.

W imieniu Sekgcji Zawodowej Infra-
struktury Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢”
dziekujemy wszystkim naszym kolezan-
kom i kolegom, ktérzy w ten mrozny dzien
stworzyli wspdlnie wielkg kolejarska ro-
dzine. Juz teraz zapraszamy za rok, by
ponownie zjednoczy¢ sie na Jasnej Go6-
rze, gdyz 42. Pielgrzymka odbedzie sie w
dniach 8-9 listopada 2025 .

Roman Kowalski

Dokoriczenie ze strony 7

warunkéw prowadzenia ruchu kolejowe-
go i sygnalizacji.

W odpowiedzi Prezes UTK zaplano-
wat spotkanie na dzien 12 grudnia 2024 .
Wezma w nim udziat przedstawiciele réz-
nych instytucji w tym SZIK NSZZ ,Solidar-
nos¢”. Celem spotkania jest wypracowa-
nie skutecznych sposobdéw zapobiegania
zdarzeniom SPAD (Signal Passed At Dan-
ger) i poprawa bezpieczenstwa na kolei.

Zachowujac porzadek obrad kol. W.
Ganczar przedstawit sytuacje w Strazy
Ochrony Kolei (SOK) w aspekcie prac
Komendy Gtéwnej nad etatyzacjg. Jak
podkreslit brak jasnych kryteridw na
podstawie, ktérych ma by¢ wyliczone za-
trudnienie w Komendach Regionalnych i
podlegtych im Posterunkach SOK budzi
niepokdj pracownikdéw. Mozna miec tyl-
ko nadzieje, ze przeprowadza ,reforma”
w SOK przebiegnie sprawnie, a efekty
bede oparte nie tylko na ptaszczyznie za-
dan natozonych ustawowo na formagje,
ale takze w duchu dialogu spotecznego i
przestrzegania zapisOw prawa pracy.

Dyskusja Rady dotyczyta takze sytu-
acji spétek zaleznych z Grupy PLK. Jak
pamietamy nie tak dawno Prezes PLK
wypowiadat niepokojgce stowa doty-
czace dalszego funkcjonowania spétek
zaleznych, ktére miaty wykonywac tylko
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roboty utrzymaniowe a nie startowac¢ w
przetargach na roboty inwestycyjne.

Nowe podejscie do spétek opisa-
ne na portalu Rynek Kolejowy w dniu
1311.2024 r. (wypowiedZ Prezesa PLK)
zmienita sie diametralnie — spétki za-
lezne majg angazowac sie w realizacje
zadan inwestycyjnych, natomiast prace
utrzymaniowe, ktére dotad zapewniaty
im czes$¢ stabilnosci finansowej, majg
by¢ stopniowo przekazywane firmom ze-
wnetrznym. Taka zmiana podej$cia rodzi
nowe obawy. Z jednej strony, PLK pod-
kresla potrzebe lepszego wykorzystania
specjalistycznego sprzetu, co mogtoby
usprawni¢ dziatalnos¢ spétek zaleznych.
Z drugiej jednak, ograniczenie prac
utrzymaniowych na rzecz podmiotéw
zewnetrznych moze ostabic¢ stabilnos¢
dziatalnosci tych firm oraz negatywnie
wptynagé na pewno$¢ zatrudnienia.

Jak podkreslili przewodniczacy z
tych spétek, pracownicy oczekuja teraz
jasnych i spdjnych decyzji dotyczacych
ich roli w Grupie PLK. Zbyt czeste zmia-
ny strategii oraz brak jednoznacznych
wytycznych moga prowadzi¢ do dalsze-
go wzrostu niepewnosci i destabilizacji
wewnetrznej oraz powodowad ,odptyw”
wyspecjalizowanej kadry fachowcéw do
firm oferujacych lepsze warunki zatrud-
nienia.

W koncowej czesci zebrania oméwio-
no m.in.:

- realizacje wyptat dodatku funkcyjne-
go (wysokos$c¢ szczebla) dla pracownikéw
PLK ktérym powierzono obowigzki kie-
rowania samodzielnym wieloosobowym
stanowiskiem ds. BHP (bedzie rozestany
projekt pisma opracowany przez kol. M.
Pilichowskiego do wykorzystania przez
przewodniczgcych aby wystapi¢ do dy-
rektora zaktadu),

. tre$¢ nowej (dotychczasowe wa-
runki) umowy na ubezpieczenie odpo-
wiedzialnosci materialnej pracownikéw
z firma TUZ Ubezpieczenia na rok 2025
(przedstawit kol. P.Pazera), doswiadcze-
nia br. pokazujg, ze ubezpieczenie sku-
tecznie chroni pracownikéw finansowo
i prawnie, a oferowane zabezpieczenia
maja sens i powinny by¢ standartowym
uzupetnieniem ryzyka wynikajgcego z
pracy,

- kolportaz kalendarzy tréjdzielnych
na rok 2025 wydanych przez SZIK,

« organizacje IV turnieju halowego w
pitce noznej (31 stycznia 2025 r. w Lowi-
czu),

- organizacje zebrania $wigteczno-n-
worocznego Rady, na ktérym zostanie
podsumowana praca SZIK w 2024 r.

Andrzej Van-Selow



OBRADY W ZAKLADZIE MASZYN TOROWYCH

Z udziatem zaproszonych gosci: Hen-
ryka Sikory, przewodniczacego Sekgji Za-
wodowej Infrastruktury Kolejowej NSZZ
LSolidarnos¢” (SZIK) i Adama Janika, dy-
rektora Zaktadu Maszyn Torowych (IM) w
dniach 24-25 pazdziernika 2024 r. w Kra-
kowie odbyto sie posiedzenie Komisji Za-
ktadowej (KZ).

Przewodniczgcy SZIK przekazat in-
formacje z biezacej dziatalnosci Krajowej
Sekdji Kolejarzy (KSK). Tematem nr 1 jakim
zajmuje sie KSK to obrona cztonkéw na-
szego zwigzku przed zwolnieniami w spét-
kach Cargo i Cargotabor. Prezesi tychze
spdtek w wyniku ,postepowania sanacyj-
nego” wypowiedzieli umowy o prace ok. 5
tys. pracownikom.

Nastepnie przedstawit informacje z
biezacej dziatalnosci SZIK. Sekcja na po-
czatku roku wypracowata dziewie¢ postu-
latéw, ktére w ramach dialogu spoteczne-
go sg procedowane z przedstawicielami
Spotki.

Wiekszos$¢ z nich to postulaty koszto-
we dla pracodawcy. Najwazniejszy postu-
lat zostat juz zrealizowany. Sg to podwyzki
wynagrodzen dla pracownikéw PLK. Je-
den z postulatéw dotyczacy IM Krakéw w
sprawie uproszczenia procedury rozlicze-
nia podrozy stuzbowych zostat zrealizowa-

ny z korzyscig dla pracownikéw. Nastepne
spotkania w tej sprawie planowane sg do
konhca roku.

Przewodniczacy SZIK odpowiadat na
pytania z sali, ktére gtéwnie dotyczyty za-
trudnienia, struktury organizacyjnej PLK i
dodatkowych nagréd z okazji Swieta Kole-
jarza (Rada SZIK przestata do Spétki postu-
lat o wyptate podwyzszonej nagrody).

Dyrektor zaktadu Adam Janik przed-
stawit informacje z realizacji planu wyko-
nania robét w poszczegdlnych sekcjach
za dziewiec miesiecy 2024 r. oraz wstepny

Fot. B. Ostrowski

plan pracy na 2025 r.

W pytaniach zwigzkowcy zwracali uwa-
ge na braki w zatrudnieniu w niektorych
sekgjach.

Dyrektor stwierdzit, ze zatrudnienie
jest stale monitorowane, wykonanie jest
prawie w 100% i obecnie nie ma potrzeby
zwiekszenia zatrudnienia. Jezeli zajdzie
taka potrzeba na pewno IM wystgpi do
Zarzadu o zwiekszenie zatrudnienia. Inne
pytania dotyczyty spraw z zakresu BHP.

Mariusz Pilichowski

PRZEWODNICZACY SZIK W

4 grudnia 2024 r. w siedzibie oddziatu
Regionu Mazowsze odbyto sie zebranie
Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢”
dziatajacej w Zaktadzie Linii Kolejowych w
Siedlcach.

Obrady prowadzit przewodniczacy ko-
misji Sylwester Czyzyk. Sktadato sie ono z
dwdch czesci. Pierwsza poswiecona byta
omdwieniu prywatnych ubezpieczen przez
przedstawiciela ,CDO24” (Twoja ochrona
prawna).

W drugiej wziety udziat osoby z kie-
rownictwa Sekgji Zawodowej Infrastruktury
Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢” (SZIK) Hen-
ryk Sikora, przewodniczacy i Piotr Pazera,
zastepca przewodniczacego.

Na poczatku swojej wypowiedzi prze-
wodniczacy SZIK krétko przyblizyt liczby
charakteryzujgce sekcje i jej dziatalnosé w
Grupie PLK. Nastepnie omdéwit najwazniej-
sze sprawy, ktérymi zajmuje sie sekcja, aw
$réd nich postulaty adresowane do Zarzg-
du PLK (dialog spoteczny).

Moéwit o trudnosciach w realizagji
zwigzkowych postulatéw i koniecznych
kosztach, ktére Spdétka powinna poniesé
(zwiekszony odpis na Pracownicze Plany
Kapitatowe, refundowanie kosztéw zaku-
pu okularéw korygujacych wzrok do pra-

cy przy obstudze i obserwacji monitoréw
ekranowych, uregulowanie problemu
dyspozycyjnosci na telefon po godzinach
pracy tzw. ,dyzury domowe”, wzrost sta-
wek godzinowych dla pracownikéw szko-
lacych do wszelkich egzaminéw zawodo-
wych).

Te czes¢ dyskusji zdominowaty
problemy w inzynierii ruchu (likwidacja
zwrotniczych, zwiekszanie obowigzkéw
dyzurnym ruchu itp.). Przewodniczacy
przypomniat stanowiska Rady SZIK, wy-
stgpienia, interwencje, spotkania (réwniez
to planowane w UTK), a takze koniecz-
nos$¢ prowadzenia rzetelnej dokumentadji,
dokonywania stosownych zapiséw i ewi-
dencjonowania wszystkich wykonywa-
nych czynnosci przez pracownikéw (doty-
czy wszystkich branz ).

Dyskutowano takze nad zatrudnie-
niem w branzy utrzymania urzadzen srk i
drogi kolejowej (w tym pogotowi awaryj-
nych do szybkiego usuwania usterek) oraz
polityka zatrudnieniowo-ptacowg prowa-
dzong przez obecny Zarzad (wzrost do-
datkéw, podwyzki wynagrodzen, nagroda
z okazji Swieta Kolejarza, czekajaca nas
jednorazowa gratyfikacja z oszczednosci
funduszu wynagrodzen).

SIEDLCACH

Przewodniczacy P. Pazera oméwit naj-
wazniejsze zapisy umowy na ubezpiecze-
nia odpowiedzialnosci materialnej pracow-
nikéw z firmg TUZ Ubezpieczenia na rok
2025.

W dyskusji padty przyktady wypadkow,
ktére byty z winy pracownika, a w konse-
kwengji ktérych pracodawca obcigzyt go
wartoscig réwna trzykrotnej pensji pracow-
nika. W wyniku przeprowadzonej procedu-
ry ubezpieczyciel pokryt straty pracodawcy
za pracownika.

Zebrani w swoich wypowiedziach zgta-
szali problemy pracownicze, ktdére na co
dzien wystepujg na poziomie dziatalnosci
sekcji eksploatacji.

W dyskusji poruszono m.in. sprawy re-
alizacji positkéw profilaktycznych, zatrud-
nienia, zapewnienia czystosci w miejscach
pracy (duze posterunki ruchu, LCS), a takze
lobbingu w miejscach pracy.

Na koniec zebrania przewodniczacy
SZIK zadeklarowat, ze sekcja bedzie nadal
koncentrowac swoje dziatania w interesie
pracownikdéw oraz bedzie poszukiwacd naj-
lepszych rozwigzan organizacyjnych po-
prawiajacych efektywnos$¢ zwigzkowych
dziatan.

(red)
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DLA KOGO EPASKI?

Dla wszystkich pracownikéw, kté-
rzy nie majg dostepu do Portalu HR! Od
grudnia 2024 r. zostanie uruchomiona
wysytka paskéw ptacowych z systemu
SAP HCM na prywatng poczte elektro-
niczng pracownikow.

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A,, re-
alizujgc oczekiwania pracownikéw, od
grudnia 2024 r. uruchamiajg nowa funk-
cjonalnos¢ wysytki paskéw ptacowych
na prywatng poczte elektroniczng pra-
cownikéw nieposiadajgcych dostepu do
Portalu HR. Dzieki nowej funkcjonalnosci
osoby, ktére dotychczas otrzymywaty pa-
ski w formie papierowej, beda mogty w
szybki i bezpieczny sposdb zapoznac sie
z informacjami zamieszczonymi na pasku
wynagrodzen, w tym m.in. o sktadnikach
wynagrodzenia, niezwtocznie po rozli-
czeniu listy pfac.

Tajne przez poufne

Dodatkowg zaletg rozwigzania jest
funkcja szyfrowania elektronicznych pa-
skéw i zabezpieczanie ich hastem — tym
samym znacznie zmniejsza sie ryzyko,
ze dane ptacowe trafiag w niepowotane
rece.

Przyjety sposdb szyfrowania nie wy-
maga podawania pracodawcy prywat-
nych numeréw telefonéw.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa
paski elektroniczne bedg wysytane z jed-
nego adresu e-mail w domenie Spotki:
epaski@plk-sa, co pozwoli pracownikom
jednoznacznie zidentyfikowad nadawce.

Tylko dla chetnych

Nowe rozwigzanie jest catkowicie

ZAGADKA

Kiedy odbyto sie ostatnia Rada
Sekcji Zawodowej Infrastruktury Kole-
jowej NSZZ ,,Solidarnos¢” ?

Nagrody rozlosujemy wsréd oséb,
ktére prawidtowe odpowiedzi nadesla
do 27 grudnia 2024 r. Mozna je przesy-
ta¢ na kartkach pocztowych pod adre-
sem: Sekcja Zawodowa Infrastruktury
Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢”, ul. Tar-
gowa 74, 03-734 Warszawa lub pocz-
ta elektroniczng pod adresem: plk@
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ksk.org.pl z dopiskiem ,Zagadka 2087,
podaniem adresu, pod ktéry wystac
nagrode oraz wyraznym wyrazeniem
zgody na umieszczenie w naszym biu-
letynie zwigzkowym — w przypadku wy-
losowania nagrody — swojego imienia,
nazwiska oraz miejscowosci zamiesz-
kania.

Za prawidtowa odpowiedz na za-
gadke z numeru 207. nagrode wyloso-
wat pan Euzebiusz B. Gratulujemy.

Red.

dobrowolne, przeznaczone dla tych pra-
cownikéw, ktérzy ze wzgledu na brak
dostepu do Portalu HR otrzymywali do-
tychczas paski w wersji papierowej. W
celu otrzymywania paskéw ptacowych
w formie elektronicznej niezbedne jest
wyrazenie zgody przez pracownika oraz
podanie prywatnego adresu e-mail na
druku ,Zgoda pracownika na przekazy-
wanie paskéw ptacowych na prywatny
adres e-mail”. Pracownicy, ktérzy nie zto-
zg przedmiotowej zgody, beda otrzymy-
wali paski ptacowe w formie papierowse;j.
Aby otrzymywac pasek ptacowy na pry-
watny adres e-mail, nalezy niezwtocznie
dostarczy¢ do pracodawcy wypetniony
ww. druk.

Zachecamy do korzystania z nowej
funkcjonalnosci!

SKRZYNKA E-MAIL W PROSTYCH
KROKACH

Jesli nie masz prywatnej skrzynki
e-mail, a chcesz otrzymywac paski drogg
elektroniczna, mozesz jg zatozyé w do-
wolnej przegladarce internetowej. Jak to
zrobié?

. Otwoérz przegladarke internetowa,
np. Microsoft Edge, Google Chrome.

- Wpisz w przegladarce internetowej
»zaktadanie poczty e-mail”.

« PrzejdZ do strony internetowej, na
ktérej chcesz zatozy¢ konto e-mail, np.
Gmail, Interia, WP.

« Kliknij: ,,Utwdrz konto”.

- Podaj dane niezbedne do utworze-
nia konta, w tym:

- login, tj. wybrang przez siebie na-
zwe, ktéra bedzie wykorzystywana w
twoim adresie e-mail

(nie musi to by¢ imie i nazwisko),

- hasto (bezpieczne hasto powinno
zawiera¢ kombinacje zaréwno matych,
jak i wielkich liter, cyfr oraz znakéw spe-
cjalnych).

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

Koledze

Zdzistawowi Jasinskiemu
Przewodniczgcemu Rady
Krajowego Sekretariatu Transportowcow
NSZZ ,Solidarno$¢” oraz Zastepcy
Przewodniczacego Sekcji Zawodowej
Infrastruktury Kolejowej
NSZZ ,Solidarnos¢”

wyrazy gtebokiego wspédtczucia
z powodu $mierci

TATY

Sktada
Sekcja Zawodowa Infrastruktury Kolejowej
NSZZ ,Solidarnos¢”




PAMIETAJMY

Tradycyjnie przypominamy daty waz-
nych rocznic i wydarzen czekajacych na
nas 2025 r. Warto sie z nimi zapoznac i za-
pamietac. Nie moze nas tam zabraknacé!!

12 STYCZEN ( niedziela )

LUBLIN - tradycyjne spotkanie optatkowe
organizowane przez Duszpasterstwo Kole-
jarzy i Katolickie Stowarzyszenie Kolegjarzy
Polskich.

31STYCZEN ( piatek )
tOWICZ — IV Halowy Turniej Pitki Noznej o
puchar SZIK NSZZ ,Solidarnos¢”.

1MARZEC ( sobota)

Narodowy dzier pamieci ,Zotnierzy Wy-
kletych” — Swieto panstwowe poswiecone
pamieci zotnierzy podziemia antykomu-
nistycznego i niepodlegtosciowego, usta-
nowione na mocy ustawy z dnia 3 lutego
20Mr.

3 MARZEC ( poniedziatek )

13 rocznica katastrofy kolejowej pod Szcze-
kocinami, w ktérej zgineto 16 oséb, a 57 zo-
stato rannych.

2 KWIECIEN ( éroda )
20 rocznica $mierci Sw. Jana Pawia Il —
Msze Sw. — czuwanie modlitewne.

27 KWIECIEN ( niedziela )
SKARZYSKO-KAMIENNA XXVIII Ogélno-
polska Pielgrzymka Kolejarzy do Sanktu-
arium Matki Bozej Ostrobramskiej.

22 MAJ ( czwartek))
183 rocznica oddania do uzytku linii kolejo-
wej faczgcej Wroctaw z Ofawa.

30 MAJ
ZDUNSKA WOLA — IV Turniej Pitki Noznej
o puchar SZIK NSZZ ,Solidarnos¢”.

7 CZERWIEC ( sobota)

WALBRZYCH / SZCZAWNO ZDROJ — X
Ogdlnopolska Pielgrzymka Kolejarzy na
Goére Chetmiec pod najwiekszy w Polsce i
Europie Krzyz Swiety.

14 CZERWIEC ( sobota )

WARSZAWA — 180 rocznica uruchomienia
pierwszego odcinka kolei Warszawsko —
Wiedenskiej, spotkanie na Starych Powaz-
kach przy grobie Stanistawa Wysockiego
(1805 — 1868 ), projektanta i budownicze-

go ,wiedenki”, od wrzesnia 1998 r. patrona
warszawskiej ,Kolejowki”, od maja 1999 r.
patrona pociaggu.

21 CZERWIEC ( sobota)
WIERUSZOW - IX Mistrzostwa Polski w Wy-
$cigach Drezyn Recznych.

28 CZERWIEC ( sobota)

Narodowy Dzienn Pamieci Poznanskie-
go Czerwca 1956 — Swieto ustanowione
na mocy Sejmu RP z okazji 50 rocznicy
pierwszego w PRL-u strajku generalnego
potgczonego z demonstracjami ulicznymi,
krwawo sttumionymi przez wojsko i milicje.

5 LIPIEC ( sobota)
TUCHOW — XXVIll Ogdlnopolska Piel-
grzymka Kolejarzy do Sanktuarium Matki
Bozej Tuchowskiej.

20 LIPIEC ( niedziela )

LUBLIN — 45 rocznica Lubelskiego Lipca.
Msza Sw. i uroczystosci z udziatem koleja-
rzy.

31SIERPIEN ( niedziela )
GDANSK — 45 rocznica podpisania porozu-
mien sierpniowych.

1WRZESIEN ( poniedziatek )

TCZEW, SZYMANKOWO — 86 rocznica wy-
buchu Il wojny $wiatowej, uroczystosci ku
czci pomordowanych kolejarzy i celnikdw.

3 WRZESIEN ( $roda)

JASTRZEBIE ZDROJ — obchody 45 roczni-
cy podpisania Porozumien Jastrzebskich. 3
wrzesnia 1980 r. o godz. 5.45 zostat pod-
pisany dokument koriczacy strajk w KWK
Manifest Lipcowy w Jastrzebiu-Zdroju:
~Protokét porozumienia zawartego przez
Komisje Rzadowsq i Miedzyzaktadowy Ko-
mitet Strajkowy w dniu 3 wrzes$nia 1980
roku w Kopalni Wegla Kamiennego Mani-
fest Lipcowy”.

11 WRZESIEN ( czwartek )

DABROWA GORNICZA — obchody 45 rocz-
nica podpisania Porozumiert Katowickich.
Najwazniejsza cze$¢ dokumentu zostata
podpisana 11 wrze$nia w Hucie Katowice.
Dotyczyta ona przede wszystkim gwarancji
realizacji Porozumienia Gdanskiego w za-
kresie tworzenia struktur ,Solidarnosci” na
terenie catego kraju.

13 WRZESIEN ( sobota )
KRAKOW — XXIll Ogélinopolska Pielgrzym-
ka Kolejarzy do Sanktuarium Bozego Mito-

sierdzia Bozego w tagiewnikach.

WRZESIEN
IV gdrski trekking ,,Solidarnosci”.

19 PAZDZIERNIK (niedziela )

WARSZAWA - 41 rocznica meczenskiej
Smierci bt. Ksiedza Jerzego Popietuszki,
patrona NSZZ ,Solidarnos¢”. Msza $w. i
uroczystosci w kosciele $w. Stanistawa
Kostki na Zoliborzu.

26 PAZDZIERNIK ( niedziela)
WROCLAW - 45 rocznica protestu gtodo-
wego kolejarzy.

2 LISTOPAD - ( niedziela)

Zaduszki
WARSZAWA — Stare Powazki, spacer szla-
kiem grobdw kolejarzy.

8 — 9 LISTOPAD ( sobota — niedziela )
CZESTOCHOWA — 42 Ogoélnopolska Piel-
grzymka Kolejarzy na Jasng Gore.

11 LISTOPAD ( wtorek )

107 rocznica odzyskania niepodlegtosci
przez Polske. Marsz Niepodlegtosci w War-
szawie.

16 LISTOPAD ( niedziela )
WARSZAWA - Bazylika Swietego Krzyza,
Msza $w. radiowa w intengji kolejarzy.

25 LISTOPAD ( wtorek )
Swieto Kolejarza — uroczystosci lokalne.
Dzien wolny od pracy.

13 GRUDZIEN ( sobota )
44 rocznica wprowadzenia stanu wojenne-

go.

16 GRUDZIEN ( wtorek )

Katowice — obchody 44 rocznicy pacyfi-
kacji Kopalni Wujek. Przeciwko gérnikom,
ktérzy pojeli strajk okupacyjny wystano mi-
licje i wojsko. Od strzatéw oddanych przez
oddziat ZOMO zgineto 9 gdrnikéw, a 21
zostato rannych.

18 GRUDZIEN ( czwartek )
55 rocznica masakry robotnikéw na Wy-
brzezu. Przeciwko robotnikom, ktdrzy po
ogtoszeniu podwyzki cen artykutéw spo-
zywczych wyszli na ulice wystano 27 tys.
zotnierzy, 9 tys. Funkcjonariuszy MO i SB.
W wyniku represji w grudniu 1970 r. w El-
blagu, Gdansku, Gdyni i Szczecinie zabito
41 os6b. Ranne zostaty 1164 osoby.
Opracowata M. Jedrusik
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