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BIULETYN INFORMACYJNY SEKCJI ZAWODOWEJ INFRASTRUKTURY KOLEJOWEJ
PRZY KRAJOWEJ SEKCJI KOLEJARZY NSZZ ,,SOLIDARNOSC”

PROTEST WOLNYCH POLAKOW

TUZ Ubezpieczenia - nowy Ubezpieczyciel w Programie
Ubezpieczenia Odpowiedzialnosci Materialnej Pracownikéw - cztonkéw SZIK.

Pracownik, ktéry wyrzadzi szkode pracodawcy lub osobom trzecim
moze zostac obcigzony kosztami naprawy tej szkody w wysokosci
odpowiadajgcej trzymiesiecznemu wynagrodzeniu.

Sekcja Zawodowa
Infrastruktury Kolejowej

Zabezpiecz swojg materialng odpowiedzialnos¢

ZA JEDYNE 4 Zt MIESIECZNIE

Zadbaj o swoje interesy i ubezpiecz swojg odpowiedzialnos¢, dzieki SZIK NSZZ ,Solidarnos¢”
zrobisz to tanio i dobrze:
v nowy Ubezpieczyciel - TUZ Ubezpieczenia, to firma
ze 100% polskim kapitatem, ktéra dziata od 20 lat z sukcesami oraz licznymi nagrodami;
v wyzsza kwota do 18 000 zt na kazdg szkode i do 54 000 zt na wszystkie szkody w okresie
12 miesiecy;
v pokrycie kosztéw postepowania sgdowego, pojednawczego i poreczenia majatkowego
do 15 000 zt na zdarzenie,
v’ ochrona dla kazdego cztonka SZIK NSZZ ,S”, niezaleznie od zajmowanego stanowiska
i rodzaju wykonywanej pracy.
V' sktadka: tylko 4 zt miesiecznie, co daje okoto 13 groszy za 1 dzien!

Program obstugiwany
przez

Ubezpieczyciel

Dotacz juz dzis i zyj spokojniej!
Skontaktuj sie z przewodniczacym organizacji zaktadowe;j.

BROKERZY
i KONSULTANCI

UBEZPIECZENIA

SOLIDARNOSC
ZABRALA GLOS

Rada Sekcji Zawodowej Infrastruktu-
ry Kolejowej NSZZ ,Solidarno$¢” w dniu
1412.2023 r. przyjeta stanowisko ws. sy-
tuacji w PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.
Jest to gtos ,Solidarnosci” dotyczacy
najwazniejszych dla pracownikéw ob-
szaréw dziatalnosci PLK. Obejmuje ono
piec priorytetowych zagadnien:

1. ZUZP wraz z wynikajgcymi z nie-

go porozumieniami.

2. Wynagrodzenia

wzrost wynagrodzen).

3. Zatrudnienie i bezpieczne pro-

wadzenie ruchu kolejowego.

4. Spotki Grupy PKP PLK S.A.

5. Inwestycje i efektywna realiza-

cja programéw rzadowych.

Stanowisko zostato dostarczone do
Dariusza Klimczaka Ministra Infrastruk-
tury z prosbg o wziecie go pod uwage
przy podejmowaniu decyzji.

Powodem jego przyjecia sg zmiany
kierownictwa Ministerstwa Infrastruktu-
ry, ktére sprawuje nadzér wiascicielski
nad zarzadcag narodowej sieci linii kole-
jowych, Spoétka PKP Polskie Linie Kolejo-
we S.A. (PLK).

~Sekcja Zawodowa Infrastruktury
Kolejowej NSZZ ,Solidarnos$¢”, jako naj-
wiekszy zwigzek zawodowy dziatajacy
w PLK, wyraza przekonanie, ze dziatania
Ministerstwa Infrastruktury przyczynig
sie do dalszego rozwoju kolei i PKP Pol-
skie Linie Kolejowe S.A., umocnig kolej
w systemie transportowym Polski, a roz-
wigzania prawne i finansowe pozwolg
na kontynuowanie kluczowych moder-
nizacji i inwestycji kolejowych oraz pro-
graméw rzadowych. Uwazamy, ze pro-
wadzone kierunki dziatan sg witasciwe
i prorozwojowe, stuzg spoteczenstwu i
wszystkim pracownikom PLK oraz spot-
ek zaleznych”. — czytamy w podsumo-
waniu stanowiska.

(coroczny
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Z PRAC RADY NADZORCZEJ

PKP POLSKIE LINIE KOLEJOWE S.A.

Rada Nadzorcza PLK spotkata sie na
comiesiecznym posiedzeniu, ktdre odby-
to sie w siedzibie Spétki PKP Polskie Linie
Kolejowe.

Obrady rozpoczety sprawy procedu-
ralne, przyjecie porzadku obrad oraz pro-
tokotu z poprzedniego posiedzenia Rady
(30 listopada 2023 ).

Inwestycje

Rada Nadzorcza wykonujac czynno-
$ci nadzorcze zapoznata sie z informacjg
Zarzadu w sprawie realizacji inwestycji w
2023r.

Dotyczyta ona realizacji rocznego
planu inwestycyjnego w tym Krajowego
Programu Kolejowego (KPK). Omoéwiono
realizacje naktaddw i wskaznikéw rzeczo-
wych w 2023 r. i ryzyka niewykorzystania
Srodkéw finansowych, ktére dedykowane
sg do realizacji KPK.

Sam tylko KPK to 79 mid zt (w 2023 r.
wzrost ze srodkéw budzetowych o ok. 3
mld zf) z czego ponad 66 mid zt zostato juz
zafakturowane. Na pozostatg wartos¢ ro-
boty sa w trakcie realizacji. Po rozliczeniu,
rok 2023 prawdopodobnie bedzie rekor-
dowym pod wzgledem wartosci inwestycji.

W 2023 r. PLK realizuje zadania inwe-
stycyjne przede wszystkim przez Centrum
Realizacji Inwestycji (ponad 11 mid zt) oraz
zaktady linii kolejowych (tgcznie ok. 900
min z4).

W ramach tych srodkéw wykonano
ok. 900 km modernizacji drogi kolejowej
(naprawa nawierzchni kolejowej, podtorza,
szyn), zabudowano ponad 900 rozjazddw,
wybudowano ponad 110 mostéw, ok. 130

Fot: PLK

14 grudnia

2023

wiaduktow, ok. 300 przepustéw, ok. 200
perondéw i ponad 300 przejazdéw kolejo-
wych.

Wsréd wykonawcdw z najwiekszymi
naktadami w 2023 r. znajdujg sie: E75 CB
(konsorcjum PUT Intercor Sp. z o.0., Si-
nohydro Corporation Limited i Stecol Cor-
poration), Budimex, PORR (kazda z trzech
pierwszych firmy miata portfel zamoéwien
na poziomie ponad 1 mid zt), Trakcja, PB-
DIM, Aldesa Construcciones, Nokia, ZUE,
Torpol, PPM-T, Strabag, PNUIK i PGE Ener-
getrka Kolejowa.

Wizyta Sekretarza Stanu

W trakcie posiedzenia, na zaproszenie
Rady Nadzorczej goscit byty (w tym dniu
rano zostat odwotany przez nowego mini-
stra) Sekretarz Stanu w Ministerstwie Infra-
struktury p. Andrzej Bittel.

Byta to okazja do podsumowania do-
tychczasowej, siedmio letniej, owocnej
wspbtpracy Spotki z Panem  Ministrem.
Dotyczyta ona wielu obszaréw dziatalnosci
PLK ze szczegdlnym uwzglednieniem re-
alizacji zadan inwestycyjnych.

Pan Andrzej Bittel miat takze wktad w
rozwigzania prawne dotyczace kolei, two-
rzenie programéw rzadowych dedykowa-
nych kolei oraz w pozyskanie srodkdéw fi-
nansowych na jej rozwaj.

Cele majace wplyw na premie

Rada Nadzorcza dyskutowata na te-
mat Uchwaty Zarzadu PLK dotyczacej
przyjecia ,Celdéw istotnych do osiggniecia
dla projektéw inwestycyjnych, planowania

Rada Nadzorcza i Zarzqd PLK (14.12.2023 r.). Od strony lewej stojq: Grzegorz Kurdziel (za-
rzqd), Artur Kawaler (RN), Henryk Sikora (RN), Ireneusz Merchel (Prezes Zarzqdu), Piotr Gebel
(RN), Andrzej Bittel (byty Sekretarz Stanu w Ministerstwie Infrastruktury), Mariusz Andrze-
Jjewski (Przewodniczqcy Rady Nadzorczej), Mirostaw Skubiszyrski, Radostaw Celirski, Piotr
Majerczak, Arnold Bresch (cztonkowie zarzqdu).
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wydatkéw i trybu postepowania przy wnio-
skowaniu, przyznawaniu i wyptacie premii
za realizacje zadan inwestycyjnych”.
Materiat ten nie byt przedmiotem kon-
sultacji ze zwigzkami zawodowymi zaréw-
no na poziomie PLK oraz w Centrum Re-
alizacji Inwestycji. Jego stosowanie bedzie
miato wptyw na wysokos$¢ premii inwesty-
cyjnej (dla niektérych zespotéw pracowni-
czych jeden z elementéw wynagrodzenia)
wyptacanej w PLK w okresach kwartalnych
na podstawie Regulaminu Premii Inwesty-
cyjnej. Wyjasnienie tej sprawy w formie
informacji Zarzadu bedzie przekazane na
nastepne posiedzenie Rady Nadzorczej.

Inne tematy

Rada zajmowata sie réwniez m.in. na-
stepujgcymi sprawami: informacjg z prac
Komitetu ds. Inwestycji oraz Komitetu Au-
dytu Rady Nadzorczej PLK, audytem we-
wnetrznym prowadzenia dokumentagji za-
wieranych umow, przedtuzeniem rozliczen
wewnetrznych spoétek zaleznych (cash po-
oling), ocena realizacji przez Spotke strate-
gii podatkowej oraz przegladem uchwat,
przyjetych przez Zarzad PLK (od ostatnie-
go posiedzenia Rady).

21grudnia 2023 r.

W trybie nadzwyczajnym Rada Nadzor-
cza PLK odbyta swoje posiedzenie z wyko-
rzystaniem srodkéw bezposredniego po-
rozumiewania sie na odlegtos¢ (w formie
wideokonferencji).

W materiatach poprzedzajacych posie-
dzenie kazdy z cztonkéw Rady otrzymat
pismo Ministra Infrastruktury p. Dariusza
Klimczaka.

Znalazta sie w nim rekomendacja
wstrzymania realizowania ptatnosci i zacia-
gania zobowigzan dla jednej z kluczowych
dla PLK inwestycji.

Rada Nadzorcza przyjeta do wiado-
mosci informacje Zarzadu PLK o aktual-
nym stanie ptatnosci przyjmujac uchwate
zalecajgcg Zarzadowi PLK wstrzymanie
ptatnosci (zgodnie z rekomendacjg mini-
stra). Jednoczes$nie Zarzad zobowigzat
sie do przestania do ministra informacji o
skutkach podjetych decyzji (jak sie pdzniej
okazato zostata ona wzieta pod uwage w
interesie Spotki).

Henryk Sikora



Posiedzenie Rady Nadzorczej PLK zo-
stato zwotane na dzien 8 stycznia 2024
r. Odbyto sie ono w siedzibie Spétki PKP
Polskie Linie Kolejowe. Uczestniczyli w nim
dotychczasowi cztonkowie Rady i Zarzadu
PLK.

Obrady rozpoczety sprawy procedural-
ne, przyjecie porzadku obrad oraz proto-
kotu z poprzedniego posiedzenia Rady (14
grudnia 2023 ).

System automatyzacji obchodéw toréw
(AOT)

Rada Nadzorcza wyrazita pozytywng
opinie do wniosku Zarzadu PLK do Walnego
Zgromadzenia w sprawie wyrazenia zgody
na zawarcie umowy ramowej i zaciggniecie
zobowigzania na dostawe i wdrozenie Sys-
temu automatyzacji obchoddw toréw (AOT).

Jest to kompletny system dozorowania
linii kolejowych sktadajacy sie z spegcjali-
stycznego pojazdu oraz stanowiska sta-
cjonarnego. Zastosowanie systemu ma na
celu ograniczenie i zastgpienie wiekszosci
pieszych obchoddéw toréw wykonywanych
przez pracownikdéw na rzecz zautomatyzo-
wanych inspekgji pojazdami diagnostyczny-
mi, co pozwoli na pozyskanie danych dia-
gnostycznych w ujednoliconej formie.

System ma by¢ obstugiwany przez
8 sztuk pojazdéw AOT, do 23 stanowisk
stacjonarnych i serweréw lokalnych. Wy-
konawca catej umowy ma takze zapewnic¢
przeszkolenie ok. 154 operatoréw systemu
AOT (obstuga i utrzymanie systemu), 154
analitykdw z obstugi stanowisk stacjonar-
nych i wykonywania analizy i oceny automa-
tycznego obchodu oraz 10 pracownikéw do
obstugi utrzymaniowej pojazdéw AOT.

Pojazd (baz wtasnego napedu) ma byc
dostosowany do ciggniecia lub pchania
przez drezyne WM-15 oraz HD-350. To wa-
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gon, pod podtoga, ktérego zamontowane
beda urzadzenia pomiarowe: czujniki, ka-
mery, oswietlenie, a pozostata czes¢ sys-
temu diagnostycznego: Zrédta zasilania,
komputery bedg umieszczone na podtodze
wagonu (z mozliwoscia ich szybkiego zde-
montowania i montazu). Predkos¢ eksplo-
atacyjna takiego pojazdu ma by¢ nie mniej-
sza niz 100 km/h.

Drugg czescig systemu znajdujgcego
sie na pojezdzie ma byc system diagno-
styczny zabezpieczajgcy obraz (wideo-in-
spekcja) i pomiar (ocena na podstawie
zmierzonych wartosci). Ma on realizowac
Jjak najwiekszg ilos¢ czynnosci wykonywa-
nych przez pracownika w ramach obcho-
dow tordéw, tj. nadzér nad ogdlnym stanem
nawierzchni kolejowej, podtorza rozjazdéw,
obiektéw inzynieryjnych, przejazdéw ko-
lejowo-drogowych oraz rozpoznawanie
wszelkich uszkodzen.

System wraz z pojazdami ma by¢ w dys-
pozycji PLK Centrum diagnostyki, ktére be-
dzie wspdtpracowac z zaktadami i sekcjami
eksploatacji w zakresie jego wykorzystania
na danym obszarze (harmonogramy badan,
analiza i wykorzystanie danych z pomiaréw
itp.).

Wdrozenie systemu podzielone jest na
kilka etapdw, a jego petne wdrozenie na sie-
ci PLK zaplanowano do 2032 .

Nowy Regulamin premii inwestycyjnej

Zarzad PLK wykonujgc dyspozycje Rady
Nadzorczej przekazat informacje w sprawie
trybu przygotowania i procedowania tresci
Uchwaty nr 1012/2023 Zarzadu PLK z dnia
201.2023 r. dotyczacej przyjecia ,Celéw
istotnych do osiggniecia dla projektéw in-
westycyjnych, planowania wydatkdw i trybu
postepowania przy wnioskowaniu, przyzna-
waniu i wyptacie premii za realizacje zadan

r.

inwestycyjnych”.

Materiat ten nie byt przedmiotem
konsultagji ze zwigzkami zawodowymi za-
réwno na poziomie PLK oraz w Centrum
Realizacji Inwestycji. Jego stosowanie be-
dzie miato wptyw na wysokos$¢ premii in-
westycyjnej wyptacanej w PLK w okresach
kwartalnych na podstawie Regulaminu
premiowania pracownikéw PLK za realiza-
cje zadan inwestycyjnych, ktéry obowigzu-
jeod201r.

Zarzad poinformowat Rade o podjeciu
prac nad nowym Regulaminem, uznajac
dotychczasowy Regulamin za zbyt ogdiny,
do ktdérego ma zostac przeniesiona wiek-
szos$¢ zapiséw zawartych w ,,Celach istot-
nych ...

Inne tematy

Rada zajmowata sie réwniez m.in. na-
stepujagcymi sprawami: informacjg z prac
Komitetu ds. Inwestycji Rady Nadzorczej
PLK, postepem prac inwestycyjnych i wy-
korzystaniem funduszy przeznaczonych na
ten cel w 2023 r,, informacjg o dziatalnosci
Rady Nadzorczej PLK w IV kwartale 2023
r., postepami w realizacji budowy systemu
ERTMS/GSM-R (Globalny System Kolejo-
wej Radiokomunikacji Ruchomej, ktéry za-
pewnia operacyjng komunikacje gtosowa i
transmisje danych, uzytkownikom sieci na
infrastrukturze PLK), przeniesieniem wia-
snosci skfadnikéw infrastruktury kolejowej
oraz gruntéw pod liniami kolejowymi (@port
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa z
PKP S.A. do PLK), nowg umowa na wyko-
nanie reprofilacji szyn w torach i rozjazdach
oraz przegladem uchwat, przyjetych przez
Zarzad PLK (od ostatniego posiedzenia
Rady).

Henryk Sikora

PROTEST WOLNYCH POLAKOW

11 stycznia 2024 r. w Warszawie od-
byt sie Protest Wolnych Polakéw. Sro-
dowiska patriotyczne wyrazity w ten
sposdb sprzeciw wobec bezprawnym
dziataniom rzadu Donalda Tuska - w tym
sitowego przejecia mediéw publicznych
i osadzenia w wiezieniu utaskawionych
przez prezydenta Mariusza Kaminskiego
i Macieja Wasika.

To kuriozalny przyktad — politycy, po-
stowie w 2015 r. zostali utaskawieni przez
prezydenta, od lat walczyli z korupcja,
mafiami watowskimi, przestepcami i
oszustami narazajac sie w ten sposéb
éwczesnej wiadzy i uktadom, ktérych
dzisiaj reprezentuje PO, bezprawnie

siedzg w wiezieniu, a Wtodzimierz Kar-
pinski z PO z zarzutami przygarniecia mi-
lionowych kwot z aresztu trafit za zgoda
Lpilnujacego” praworzadnosci Marszatka
Hotowni do Brukseli obejmujgc mandat
europosta. Podobnie koalicyjny kolega
Marszatek Grodzki z zarzutami prokura-
torskimi oszustwa na szkode pacjentéw
skutecznie chroniony jest od lat immunite-
tem senatora.

Ttumy ludzi zgromadzity sie przed
Sejmem i w ulicach doprowadzajgcych w
jego poblize.

Po ok. 2 godzinach pikietowania pro-
testujacy ruszyli przed Urzad Rady Mini-
stréw i dalej w kierunku Belwederu, gdzie

przed pomnikiem Marszatka Jézefa Pit-
sudskiego marsz zostat rozwigzany.

- ,Ruda wrona orta nie pokona”, ,Tusk
do Berlina”, ,\Wolne media”, ,Zwyciezymy” to
tylko niektdre z haset skandowanych przez
protestujgcych. Moze flag, niezliczone ttu-
my, ludzie z catej Polski — to robi wrazenie,
ze nie jesteSmy sami, pomimo tego, ze w
codziennym zyciu trafiamy na zagubionych
ludzi, ktérzy wybrali te wtadze, z 13 grudnia,
koalicje fatszu, oszustwa i zaktamania.

W protescie nie mogto zabraknac¢ lu-
dzi ,Solidarnosci”. Bylismy tez i my. Tak,
jako wolni Polacy, Swiadomi tego co sie
dzieje w Polsce i tego co dyktatura Tuska
chce zrobic.

Henryk Sikora
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Stanowisko nr 5/2023
Rady Sekcji Zawodowej Infrastruktury
Kolejowej NSZZ ,,Solidarnosc¢”
z dnia 1412.2023 r. ws. sytuacji
w PKP Poilskie Linie Kolejowe S.A.

W zwigzku ze zmiang rzadu i kierow-
nictwa Ministerstwa Infrastruktury, ktdre
sprawuje nadzér wiascicielski nad zarzadca
narodowej sieci linii kolejowych, Spétka PKP
Polskie Linie Kolejowe S.A. (PLK), Sekcja Za-
wodowa Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,So-
lidarnos¢” wyraza swoje stanowisko w naj-
waznigjszych dla pracownikéw obszarach
dziatalnosci PLK:

. W PLK zatrudnionych jest ponad
37 tys. pracownikéw, wewnetrzne regula-
cje pomiedzy pracodawcy a pracownikami
reguluje Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy
(ZUZP), ktéry przede wszystkim zapewnia
wiasciwe warunki pracy, godziwe wyna-
grodzenia, umozliwia awans zawodowy i
zapewnia poszanowanie godnosci kazde-
go pracownika. ZUZP wraz z wynikajgcymi
z niego porozumieniami jest niewatpliwym
dorobkiem oraz osiggnieciem Spdtki i dzia-
fajacych w niej zwigzkéw zawodowych w
obszarze pracowniczym.

. Dzieki prowadzonemu w ostatnich
latach dialogowi spotecznemu w PLK wypra-
cowano system corocznych podwyzek wy-
nagrodzen dla pracownikéw Spotki. Pozwo-
lito to na uzyskanie Sredniego miesiecznego
wynagrodzenia, ktére jest wyzsze niz prze-
cietne wynagrodzenie w sektorze przedsie-
biorstw i duzych firmach oraz zmniejszyto
réznice pomiedzy wynagrodzeniami na
stanowiskach pracy (réznice pomiedzy naj-

nizszymi a najwyzszymi wynagrodzeniami
z ZUZP). Dzieki takim dziataniom PLK staje
sie coraz bardziej atrakcyjnym pracodawca
zdolnym konkurowac w pozyskiwaniu no-
wych pracownikéw z rynku pracy.

. PLK odpowiada za bezpieczne
prowadzenie ruchu pociggdw, utrzymanie
infrastruktury kolejowej, bezpieczenstwo na
obszarze kolejowym (SOK) oraz za prowa-
dzenie inwestycji przez wyspecjalizowang
jednostke organizacyjng jaka jest Centrum
Realizacji Inwestydji.

Zwigzek wykorzystujgc swoje upraw-
nienia  monitoruje sytuacje pracowniczg
w tych obszarach wielokrotnie zgtaszajgc
pracodawcy swoje postulaty. Priorytetem
jest praca z zachowaniem bezpieczenstwa
podréznych ale takze samych pracowni-
kéw poprzez zabezpieczenie wiasciwego
zatrudnienia, nie obcigzanie pracownikéw
dodatkowymi obowigzkami, a przez to zmi-
nimalizowanie ryzyka popetniania przez nich
bteddw.

. PLK wraz ze spdtkami zaleznymi:
Dolkom Wroctaw, PPM-T Gdansk, PNUIK
Krakéw, DOM Poznan oraz gietdowa spot-
ka Trakcja S.A. tworzy Grupe Kapitatowa.
Spétki te wykonujg prace utrzymaniowe na
infrastrukturze liniowej oraz roboty inwesty-
cyjne (na podstawie PZP) m.in. petnigc role
Jregulacyjng” w zakresie kosztow robét ofe-
rowanych przez wykonawcéw. Dokapitali-
zowanie tych spétek przez PLK ze Srodkéw
przekazanych na ten cel przez Ministra Infra-
struktury zwiekszyto ich wartosci ale przede
wszystkim pozwolito na rozbudowanie po-
tencjatu wykonawczego (zakupy maszyn
torowych, pociggéw sieciowych, budowa
zapleczy serwisowych itp.) dzieki czemu sku-

tecznie konkurujg z wykonawcami zewnetrz-
nymi (prywatnymi).

. ~Solidarnos¢” wspiera dziatania
zmierzajgce do rozwoju kolei w Polsce,
gtébwnie poprzez modemizacje i budowe
linii kolejowych. Dlatego popieramy realiza-
cje programoéw rzgdowych stuzgcych spote-
czenstwu (KPK, Program przystankowy, Pro-
gram Kolej plus) oraz Program utrzymaniowy
zabezpieczajgcy finansowanie utrzymania
infrastruktury kolejowej. Waznym jest takze
wykonanie planéw finansowania rozwoju
sieci linii kolejowych z Krajowego Planu Od-
budowy.

PLK rzetelnie i efektywnie realizuje te
programy czego dowodem sg oddawane
do uzytku zmodernizowane linie kolejowe
(pozwalajace m.in. na uzyskiwanie krétszych
czaséw przejazdu), perony i przystanki. Po-
kazuja to takze uzyskane w ostatnich latach
wyniki (coroczne inwestycje o wartosci po-
nad 1 mid z4), a szczegdlnie w 2023 r. Bedzie
on rekordowym rokiem, w ktorym wartos¢
inwestycji wyniesie ok. 13 mid zt.

Sekcja Zawodowa Infrastruktury Kole-
jowej NSZZ ,Solidarnos¢”, jako najwiekszy
zwigzek zawodowy dziatajgcy w PLK, wyraza
przekonanie, ze dziatania Ministerstwa Infra-
struktury przyczynia sie do dalszego rozwoju
kolei i PKP Polskie Linie Kolejowe S.A., umoc-
nig kolej w systemie transportowym Polski,
a rozwigzania prawne i finansowe pozwolg
na kontynuowanie kluczowych modernizacji
i inwestycji kolejowych oraz programoéw rza-
dowych.

Uwazamy, ze prowadzone kierunki dzia-
fan sg wiasciwe i prorozwojowe, stuza spo-
feczenstwu i wszystkim pracownikom PLK
oraz spotek zaleznych.

red.

PIERWSZE ZEBRANIE RADY W 2024 R.

W dniu 9 stycznia 2024 r. odbyto sie
pierwsze w tym roku zebranie Rady Sekgji
Zawodowej Infrastruktury Kolejowej NSZZ
LSolidarnos¢” (SZIK).

Przewodniczacy SZIK Henryk Sikora
przedstawit aktualng sytuacje w PLK nazy-
wajac ,nowq”. Zapewne wszyscy czytelnicy
tego artykutu zauwazyli, ze po wyborach
parlamentarnych mamy nowego Ministra In-
frastruktury Pana Dariusza Klimczaka. Nomi-
nowany zostat réwniez Sekretarz Stanu Pan
Piotr Malepszak odpowiadajgcy za transport
kolejowy, powotany na wiceministra infra-
struktury.

Na chwile obecng Rada Nadzorcza i Za-
rzad PLK pracujg w niezmienionym skfadzie.
W dniu 2112.2023 r. kazdy z cztonkéw Rady
Nadzorczej otrzymat imienne pismo od Mini-
stra Infrastruktury, w ktérym zalecit on wstrzy-
manie pfatnosci i zobowigzan dla jednej z
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kluczowych inwestycji PLK. W dniu nastep-
nym Zarzad wystosowat pismo ,wyjasniaja-
ce”, w ktérym opisat zagrozenia wynikajace
z braku realizacji biezacych zobowigzan
finansowych, a minister zaakceptowat re-
alizacje wymaganych ptatnosci. Ta sytuacja
pokazuje, ze minister bardzo powaznie inte-
resuje sie nasza Spotka.

W ostatnim czasie w systemie ODA po-
jawita sie Uchwata Zarzadu Nr 1012/2023
Zarzadu PLK z dnia 201.2023 r. dotyczaca
~Celéw istotnych do osiggniecia dla projek-
téw inwestycyjnych, planowania wydatkéw
i trybu postepowania przy wnioskowaniu,
przyznawaniu i wyptacie premii za realizacje
zadan inwestycyjnych”. Tres¢ ww. uchwa-
ty wraz z obszernym zatgcznikiem nie byta
konsultowana z SZIK, gdyz nie jest ona Re-
gulaminem lecz zostata wydana na podsta-
wie Regulaminu premiowania pracownikow

P

Sposéb przekazania ww. uchwaty bez
zatacznika zostat oprotestowany przez prze-
wodniczacego SZIK — cztonka Rady Nad-
zorczej PLK Henryka Sikore na posiedzeniu
Rady Nadzorczej w dniu 1412.2023r. Osta-
tecznie Zarzad PLK poinformowat o podje-
ciu prac nad nowym Regulaminem premio-
wania do ktérego zwigzki zawodowe beda
mogty ztozy¢ opinie (wypowiedzie€ sie). Do-
kument poza IR dotyczy takze zaktaddw linii
kolejowych biorgcych udziat w procesach
inwestycyjnych.

Nastepnym tematem obrad byto omé-
wienie wdrazania programu ubezpiecze-
niowego, ktéry od 01.01.2024 r. prowadzony
jest przez Towarzystwo Ubezpieczeniowe
TUZ (sktadka miesieczna 4 zt). Jest ono zbli-
zone do poprzedniego, jednak na lepszych
warunkach.



Zmiana ubezpieczyciela to ogromne
wyzwanie dla organizacji zaktadowych
zrzeszonych w SZIK. To na pewno korzysci,
ale réwniez zobowigzania wymuszajace na
przewodniczacych dotarcie do cztonkéw
»Solidarnosci” i zachecenia ich do przysta-
pienia do ubezpieczenia.

Jednym z najwazniejszych punktow
zebrania byto przyjecie 5 uchwat m.in. doty-
czacych finasowania biuletynu ,Solidarnosé¢
w Peelka” i rozliczenia druku kalendarzy
autorskich (tréjdzielnych) SZIK na 2024 r. To
bardzo wazne dokumenty zwigzkowe, ktére
pozwolg sekgji realizowac zadania statuto-
we i prowadzi¢ dziatalnos¢ w 2024 .

Na koniec czesci roboczej przewodni-
czacy SZIK w skrécie przedstawit dziatania
prowadzone w minionym roku przez Prezy-
dium i Rade sekdji. Najwazniejsze z nich to:

«  przeprowadzone wybory (rok wyborczy

2023),

. organizacja 6 zebran Rad SZIK (w tym
wyjazdowa w Jeleniej Goérze),

- wydanie 10 numeréw biuletynu ,,Solidar-
nos$¢ w Peelka”,

. druk kalendarzy autorskich (tréjdziel-

nych) SZIK na 2024,

- rekordowa podwyzka wynagrodzenia w

wysokosci 640 zt (Srednio na pracowni-
ka),

. strona internetowa, ktérej ogladalnosé

to blisko 1000 wyswietlen,

. szkolenia zwigzkowe dla cztonkéw Pre-

zydium i Rady SZIK,

. odznaczenia przyznane dla cztonkéw

»S (PLK i spotki Grupy PLK),

«  wydarzenia sportowe i turystyczne (dwa

turnieje pitkarskie),

+  udziat pocztu sztandarowego i delegadii

SZIK w najwazniejszych wydarzeniach
rocznicowych, Swietach i pielgrzymkach,

- wybdr nowego ubezpieczyciela TUZ

(lepsze warunki),

- realizacja zadan czionka Rady Nadzor-

czej (kol. Henryk Sikora),

. spotkania z pracodawcy dotyczace

spraw pracowniczych,

« interwencje dotyczace zatrudnienia i

nadmiernego obcigzenia praca,
realizacja 8 postulatéw SZIK (7 spotkan

roboczych z pracodawcg w tzw. dialogu

spotecznym).

Nie zabrakto podziekowar dla 6 organi-
zacji zaktadowych, ktére finansowo wsparty
w 2023 r. wydawany przez SZIK biuletyn
LSolidarnosé w Peelka”.

Uroczystg — Swigteczng czes$¢ spotkania
zakonczyly wystapienia i zyczenia wszelkiej
pomysinosci dla catej Rady SZIK i wszystkich
cztonkdéw NSZZ , Solidarnos¢”.

Przemawiali: Henryk Grymel (Krajowa
Sekgcja Kolejarzy), Zdzistaw Jasinski (Krajowy
Sekretariat Transportowcow) i Wiestaw Pet-
ka (poprzedni przewodniczacy SZIK).

Obecny na tej czesci zebrania ks. Ry-
szard Marciniak Animator Katolickiego Sto-
warzyszenia Kolejarzy Polskich przypomniat
czym jest NSZZ ,Solidarnos¢” cytujac stowa
Jana Pawfa I, ktére skierowat do ,Solidar-
nosci” - ,btogostawie wam na dzieto, ktére
razem rozpoczelismy”. Nie zabrakto zyczen
optatkowych i koled wspdlnie od$piewa-
nych przez zebranych.

Andrzej Van-Selow
na str. 12 zamieszczamy relacje fotograficzng

KTO UDERZA

W WIZERUNEK SOK ?

Straz Ochrony Kolei to jednostka
organizacyjna wchodzaca w sktad
PKP Polskie Linie Kolejowe. Cieszy
sie ona powszechnym uznaniem i
szacunkiem. Jest pozytywnie po-
strzegana przez podréznych oraz,
co wazne, takze przez jej pracowni-
kow.

Sprawy pracownicze stale moni-
torowane sg przez zaktadowa ,So-
lidarnos¢”, ktéra jest najwiekszym
zwigzkiem zawodowym w SOK.

Czas jesienno-zimowy dat ,wiatr
w zagle” sfrustrowanym zwigzkow-

com z czterech kanapowych zwigz-
kéw dziatajacych w SOK. Donosiciel-
stwo i szkalowanie funkcjonariuszy
SOK stato sie ich orezem w walce z ...
No, wtadnie z kim ? Pisma kierowane
wszedzie, gdzie tylko mozna, witgcz-
nie z obecnym ministrem infrastruktu-
ry, wykorzystujg pracownikéw strazy
do dziatan przeciwko formacji.
»Solidarnos¢” z siedmioma innymi
zwigzkami zawodowymi wystapita z li-
stem otwartym do pracownikéw SOK,
w ktérym informuje o sytuacji w stra-
zy i szkodliwych dziataniach czterech

zwigzkoéw zawodowych.

~O8wiadczamy ze wszelkie préby
przedstawiania przez ww. organizacje
naszego stanowiska jako brak troski o
prawa i interesy funkcjonariuszy i pra-
cownikéw SOK sg nie tylko niepraw-
dziwe, ale w rzeczywistosci stanowig
populistyczng prébe fatszowania rze-
czywistosci i nieuprawnionego przed-
stawiania siebie, jako reprezentanta
praw i intereséw ogétu funkcjonariuszy
i pracownikéw SOK” — czytamy w pod-
sumowaniu listu.

Zatgczamy cata tresc listu w formie
pisma i zachecamy do zapoznania sie
Z nim na stronie internetowej www.plk.
ksk.org.pl

red.

ROK 2023
W FOTOGRAFII

Redakcja biuletynu prezentuje cztonkom zwiagz-
ku, naszym czytelnikom skrétowa forme najwaz-
niejszych wydarzen 2023 r. To podsumowanie
bardzo réznych form aktywnosci Sekcji Zawodo-
wej Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢”
(SZIK) zaprezentowanej poprzez przekaz fotogra-
ficzny. Wierzymy, ze taka forma przekazu bedzie
bardziej zrozumiata i tatwiejsza do przyswojenia
niz sam opis wydarzen. Wyrazamy takze przekona-
nie, ze wywota on pozytywne refleksje i przyniesie

budujace wnioski na przysztosc.

Krzysztofowi Grzegolcowi
Przewodniczgcemu
KZ NSZZ ,Solidarnos¢”

wyrazy gtebokiego wspotczucia
z powodu $mierci

NSZZ ,Solidarnos¢”

Koledze

w ZLK Kielce

OJCA
sktada
Rada SZIK
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ROK 2023 W FOTOGRAFII

2023 r. byt dla NSZZ ,Solidarno$¢” rokiem wyborczym. Do marca zaktadowe or-
ganizacje wybieraty swoje wtadze na kadencje 2023-2028 — przewodniczacego,
komisje zaktadowa i rewizyjng oraz delegatéw na zebrania delegatow Regionu,
RSK i SZIK. Dalszy kalendarz przewidywat zebrania wyborcze w strukturach po-
nadzaktadowych az do czerwca, a Krajowy Zjazd Delegatéow w pazdzierniku 2023 r.

3 lutego w towiczu zostat zorganizowany Il halowy turniej pitki noznej o puchar SZIK.
Wzieto w nim udziat 15 druzyn, ok. 150 zawodnikéw. Turniej wygrata druzyna Zaktadu
Maszyn Torowych z Krakowa, przed ZLK +6dz, ZLK Skarzysko Kamienna i ZLK Kra-
kéw. Oprécz indywidualnych nagréd dla zawodnikéw dodatkowa nagroda dla zwy-
ciezcéw byt puchar ufundowany przez Andrzeja Adamczyka Ministra Infrastruktury.

2 kwietnia, w 18 rocznice Smierci Jana Pawta Il w catej Polsce odbyty sie marsze
w protescie przeciwko szkalowaniu dobrego imienia Swietego. Ich wspétorganiza-
torem byta ,Solidarno$¢”. Wzieto w nich udziat tysigce ludzi. Wéréd nich byli takze
zwigzkowcy z organizacji skupionych w SZIK. Haniebny atak na Jana Pawta Il roz-
niecita stacja TVN24 podajac ktamliwe informacje na Jego temat. Wpisuje sie on
w prébe zniszczenia autorytetu Swietego przez Srodowiska lewackie jako element
walki z KoSciotem katolickim i jego wyeliminowania z zycia spotecznego.

W ubiegtym roku SZIK wspdlnie z KSK i Krajowym Sekretariatem Transportow-
céw byta wspdtinicjatorem zorganizowania specjalistycznych szkolen, w ktérych
uczestniczyli m.in. cztonkowie Prezydium SZIK. W maju odbyto sie szkolenie —
warsztaty medialne, a we wrzesniu szkolenie z redagowania stron internetowych,
tworzenia informagji i korzystania z mediéw spotecznos$ciowych do informowania
cztonkow zwigzku.
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25 kwietnia w siedzibie Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” w Warszawie, 76 de-
legatéw reprezentujacych 34 organizacje zaktadowe wchodzace w sktad SZIK,
dokonato wyboréw witadz sekcji na nowa kadencje. Przewodniczacym SZIK zostat
Henryk Sikora petnigcy dotychczas te funkcje od 17 listopada 2021 r. Wybrano takze
40 cztonkéw Rady SZIK i 5 oséb do Komisji Rewizyjnej. Delegaci wypowiedzieli sie
takze o koniecznosci przedtuzenia emerytur pomostowych i rozszerzenia wykazu
stanowisk uprawnionych do jej otrzymywania.

18 maja podpisano (Zarzad i zwigzki w tym SZIK NSZZ ,Solidarno$c¢”) podwyzke wy-
nagrodzen dla pracownikéw PLK. Wynagrodzenie zasadnicze wzrosto od 1 czerwca
Srednio 0 640 zt co z pochodnymi dato kwote ok. 1000 zt na pracownika. Uzgod-
niono takze, ze najnizsza podwyzka bedzie w wysokosci 300 zi, a jej najwyzszy
poziom wyniesie 900 zt. Byta to najwyzsza podwyzka w historii PLK.



= SKCJA ZAWODOWA

RUKTURY KOLEJOWEJ |y

il A =

23 czerwca w Zdunskiej Woli SZIK zorganizowata Il Turniej Pitki Noznej. Odby# sie
on pod patronatem Krajowej Sekgcji Kolejarzy NSZZ ,Solidarnos¢” i Spotki PPM-T
w Gdansku. W rozgrywkach wzieto udziat 10 druzyn. Zwyciezca zostat zespot ZLK
+£6dz przed Zaktadem Maszyn Torowych, ZLK Tarnowskie Géry i PNUIK Krakéw.
Turniej okazat sie doskonata forma promocji zaktadow i spdtek, propagowaniem
sportu i kultury fizycznej oraz spetnit role integracyjna dla Srodowiska kolejowego.

16 lipca odbyty sie uroczystosci 43. Rocznicy strajku kolejarzy w Lublinie zorganizo-
wane przez Krajowa Sekcje Kolejarzy NSZZ ,Solidarnos¢”. Wéréd uczestnikéw byta
takze delegacja SZIK i poczty sztandarowe z zaktadow PLK. Strajk kolejarzy w Lubli-
nie, rocznica wybuchu Il wojny Swiatowej i bohaterska postawa kolejarzy w Szyman-
kowie i Tczewie, gtodéwka kolejarzy we Wroctawiu w 1980 r. to trzy najwazniejsze
wydarzenia dla kolejowej ,Solidarnosci”, ktéra dba o prawde historyczna.

W ubiegtym roku przewodniczacy SZIK uczestniczyt w osiemnastu réznych wy-
darzeniach organizowanych przez zaktadowe organizacje NSZZ ,Solidarnos¢”
tworzace SZIK. W roku wyborczym najczesciej byty to zebrania delegatéw i inne
wydarzenia organizowane w réznych czesciach Polski. Byty takze spotkania z
szeregowymi cztonkami zwigzku, tak jak to na zdjeciu w zgrzewalni szyn w Byd-
goszczy.

Praca ,Solidarnosci” w zaktadach i spétkach wykonywana jest przez komisje za-
ktadowe, a w PLK przez Rade SZIK i Prezydium. W ramach dziatalnosci sekgji roz-
poczety prace niektére zespoty problemowe (o charakterze opiniotwérczym i do-
radczym). Do tego nalezy dodac trwajacy 7 miesiecy ,dialog spoteczny” wszczety
przez SZIK oraz kilka spotkan z Zarzadem PLK, a takze wdrazanie nowego progra-
mu grupowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci pracowniczej w TUZ.

22 i 23 wrzesdnia SZIK zorganizowata wydarzenie pn. ,Gorski trekking Solidarnosci
na Wielka Racze”. Jego uczestnikami byli kolejarze z: Siedlec, todzi, Czestochowy,
Sosnowca, Tarnowskich Gor i Krakowa. Celem byto wejécie na gére Wielka Racza
(1236 m.) w Beskidzie Zywieckim od Przetaczy Przegibek (fragment Gtéwnego Szla-
ku Beskidzkiego). Blisko 50 0séb po przejsciu uroczego szlaku zanocowano w klima-
tycznym schronisku na Wielkiej Raczy.

4 i 5 listopada odbyta sie 40 pielgrzymka kolejarzy na Jasng Goére. W tym roku jej
hastem byto: ,Mocni $wiadkiem wiary”. Wspélnotowa modlitwa do Matki Bozej obej-
mowata intencje osobiste kazdego z pielgrzymow, ale takze te zwigzane z praca na
kolei oraz wynikajace z troski o naszg Ojczyzne. Jubileuszowa pielgrzymka byta takze
okazja do przypomnienia tej pierwszej z 25 listopada 1984 r., ktérej inicjatorem byta
,Solidarnos¢”.
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SWIATECZNE POSIEDZENIE SOLIDARNOSCI

W dniu 15 grudnia 2023 r. w siedzibie
Krajowej Sekgcji Kolejarzy NSZZ ,Solidar-
no$¢” w Warszawie, odbyto sie zebranie Ko-
misji Miedzyzaktadowej NSZZ , Solidarnos¢”
dziatajacej w Zaktadzie Linii Kolejowych w
Warszawie.

Zebranie otworzyt  przewodniczacy
Mirostaw Osmiatowski, ktéry na wstepie
przywitat wszystkich przybytych oraz za-
proszonych gosci- Dyrektora Zakfadu Linii
Kolejowych w Warszawie p. Piotra Siemia-
nowskiego

Nastepnie przewodniczacy komisji Miro-
staw Osmiatowski odczytat porzadek, kto-
ry zostaty przyjete jednogtosnie, po czym
wybrano przewodniczgcego zebrania kol.
Romana Wileriskiego, protokolanta kol. Ju-
styne Pluta.

Przewodniczacy zebrania po stwierdze-
niu prawomocnosci zebrania, przystagpit do
realizacgji porzadku obrad, po czym odbyta
sie dyskusja nad poszczegdlnymi punktami.
Omoéwiono nadzoér wiascicielski PKP PLK
S.A. poinformowano, ze zostat uwzgled-
niony wniosek SZIK NSZZ ,Solidarnos¢”
w sprawie wzrostu positkéw profilaktycz-
nych na 12 zt od 01 stycznia 2024 r. Zapo-
znano zebranych z procedure zakupu wody

W ZLK WARSZAWA

mineralnej dla pracownikéw uwzgledniajac
pojemno$¢  opakowan. Poinformowano
O wyrazeniu zgody przez pracodawce na
zakup foteli ergonomicznych dla zespotu
dyzurnego ruchu. Zapoznano ze zmianami
do ustawy o emerytur pomostowych. Omé-
wiono zmiany do Regulaminu Socjalnego.
Zapoznano z nowym ubezpieczeniem OC
dla cztonkéw NSZZ ,Solidarnos$¢”. Zapozna-
no z problemami funkcjonowania Kolejowej
Medycyny Pracy. Omdwiono powody nie-
udzielania urlopéw bezptatnych.

Zapoznano z projektem ustawy o eme-
ryturach stazowych i dalszym jego proce-
dowaniem.

Na zakonczenie zabrania przewodni-
czacy Mirostaw Osmiatowski podziekowat
za okazane zaufanie zebranym a zaproszo-
nym gosciom za udziat w zebraniu i wraz
z Dyrektorem Zaktadu ztozyt wszystkim
zebranym zyczenia z okazji zblizajgcych sie
Swiat Bozego Narodzenia i Nowego Roku.

M.O.

PREMIA INWESTYCYJNA

W zwigzku z korespondencjg e-mail
Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢”
dziatajacej w Centrum Realizagji Inwestydji
w sprawie ,,Celéw istotnych do osiggniecia
dla projektéw inwestycyjnych, planowa-
nia wydatkéw i trybu postepowania przy
wnioskowaniu, przyznawaniu i wyptacie
premii za realizacje zadan inwestycyjnych”
stanowigcych zatacznik do uchwaty Nr
1012/2023 Zarzadu PLK z dnia 20 listopada
2023 r, Sekcja Zawodowa Infrastruktury
Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢” informuje:

1. Tre$¢ ww. uchwaty wraz z zatgczni-
kiem nie byta konsultowana z SZIK, gdyz
nie jest ona Regulaminem lecz zostata wy-
dana na podstawie Regulaminu premiowa-
nia pracownikéw PKP Polskie Linie Kolejo-
we S.A. za realizacje zadan inwestycyjnych
przyjety uchwatg Zarzadu PLK z dnia 26
wrzesnia 2011, ktéry w par. 6 stanowi, ze:

Zarzad Spétki ustali w odrebnym trybie:

1) wykaz projektéw inwestycyjnych, za
ktére moze by¢ przyznana premia za reali-
zacje zadan inwestycyjnych,

2) cele istotne do osiggniecia dla pro-
jektéw inwestycyjnych, o ktérych mowa w
pkt1,

3) planowane kwoty wydatkéw pre-
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mii za realizacje zadan inwestycyjnych na
dany rok kalendarzowy w odniesieniu do
harmonogramu wydatkéw na cele inwe-
stycyjne,

4) tryb postepowania przy wniosko-
waniu, przyznawaniu i wyptacie premii za
realizacje zadan inwestycyjnych.

2. Tryb (bez konsultacji ze zwigzkami
zawodowymi) oraz sposdb przekazania
ww. uchwaty bez zatgcznika zostat opro-
testowany przez przewodniczgcego SZIK
— cztonka Rady Nadzorczej PLK Henry-
ka Sikore na posiedzeniu Rady w dniu
1412.2023 .

3. Na skutek tej interwencji Rada
Nadzorcza zobowigzata Zarzad do prze-
kazania jej cztonkom tresci uchwaty Nr
1012/2023 (wraz z zatgcznikiem) oraz in-
formacji na nastepne posiedzenie Rady w
sprawie trybu przygotowania i procedowa-
nia tresci uchwaty Nr 1012/2023 Zarzadu
PLK.

4. ,Cele istotne do osiggniecia dla
projektéw inwestycyjnych, planowania
wydatkédw i trybu postepowania przy
whnioskowaniu, przyznawaniu i wyptacie
premii za realizacje zadan inwestycyjnych”
stanowigcych zatgcznik do uchwaty Nr
1012/2023 Zarzadu PLK z dnia 20 listopa-

da 2023 r. zawierajg zapisy korzystniejsze
dla pracownikéw poprzez m.in. rozszerze-
nie grupy oséb uprawnionych do premii
inwestycyjnej oraz wzrost przedziatéw pre-
mii (minimalna oraz maksymalna wysoko$¢
premii) uzalezniajagc ja m.in. od poziomu
trudnosci inwestydiji.

5. Na posiedzeniu Rady w dniu
08.01.2024 ., Zarzad PLK po oméwieniu
ww. informacji poinformowat o podjeciu
prac nad nowym Regulaminu premiowania
pracownikow PKP Polskie Linie Kolejowe
S.A. za realizacje zadan inwestycyjnych.
Zostanie on przestany do zwigzkéw zawo-
dowych w trybie konsultagji. Jego zmiana
polegac¢ ma przede wszystkim na wpisaniu
do tresci Regulaminu wiekszosci zapisow
zamieszczonych w obowigzujgcych od
01.01.2024 r. ,Celach istotnych ...” .

6. Rowniez Komisja Zaktadowa
NSZzZ ,Solidarnos¢” dziatajgca w Cen-
trum Realizagji Inwestycji bedzie miata
mozliwos¢ wypowiedzenia sie w sprawie
przygotowywanego przez Zarzad PLK Re-
gulaminu premiowania pracownikéw PKP
Polskie Linie Kolejowe S.A. za realizacje za-
dan inwestycyjnych.

7. O dalszym przebiegu zdarzen be-
dziemy informowac w trybie roboczym.

(red)



PODSUMOWANIE ROKU W STYLU RETRO

Poczatek roku to tradycyjnie czas
na nowe cele i stare rozliczenia. Nowe
cele i zatozenia to ten fajny element,
takie nowe otwarcie, petne optymizmu
i wiary w realizacje. Jednak, aby te cele
mialy realng mozliwos¢ na spetnienie
warto wczesniej podsumowac mijajacy
rok, sprawdzi¢ co sie udato, a co moze
jednak mniej. Polgczy¢ fakty i poszukaé
by¢ moze innych rozwigzan lub lepszych
drég. Zgodnie z powyzszym bedzie to
artykut z podsumowaniem dziatalnosci
Sekcji Zawodowej Infrastruktury Kole-
jowej NSZZ “Solidarnos¢” w roku 2023.

A dlaczego retro? A dlatego, ze taka
teraz durna moda nastata, ze wszystko
musi by¢ idealne, szybkie, kolorowe, eks-
cytujace, gtosne i koniecznie wspaniate.
Wazne, zeby umied sie sprzedad, dopaso-
waé, goni¢ trendy. Zycie, praca, emocje
naciggniete do granic jak po botoksie,
podrasowane i wyretuszowane jak zdje-
cia na instagramie, bez jednej zmarszczki,
bez jednej skazy. Tak rozmyte i podcia-
gniete do ideatu, ze stracity cechy szcze-
gdlne i juz wszystko wyglada jednakowo.
Moze, wiec tak na przekér ogdlnie panu-
jacym trendom, ale catkowicie w zgodzie
ze sobg, chcielibysmy podsumowad ze-
szty rok bez chwytéw reklamowych, ko-
loryzowania i zbednych upiekszen. Ot po
prostu, tak jak wyglada praca wiekszosci
z nas: zwykta, normalna, czasem mozol-
na i trudna, niekiedy nudna i monotonna,
czasem wspaniata a czasem wrecz nie
do zniesienia. Za to prawdziwa i szczera,
taka, ktéra niesie za sobg catkiem sporo
stresow, krytyki i rozczarowan, ale z dru-
giej strony réwnie duzo radosci, wyzwan
i satysfakgiji.

Bedzie to takie podsumowanie, tro-
che naszym okiem, a troche biorac pod
uwage to co Wy mdwicie o nas. A moze
troche, co my myslimy, ze Wy myslicie :-)
a przynajmniej bioragc pod uwage, to co
moga miec¢ na mysli niektére bardziej lub
mniej anonimowe osoby robigce wpisy na
mediach spotecznosciowych.

No to do rzeczy. Zeby to podsumo-
wanie miato, jednak jaki$ tad i sktad to
powinno by¢ utozone chronologicznie i
dlatego na poczatek...

1. Wybory wtadz zwigzkowych na ka-
dencje 2023-2028

Czyli demokracja w pigutce: jakzes se
go/ja wybrat to sie z nim/nig mecz, a jak-
ze$ nie chciat gtosowad, to inni wybrali za
Ciebie no i ciezko teraz narzekac ;-)

Jesli chodzi o ramy czasowe to, jak
wybory zaczety sie jeszcze w 2022, tak

skonczyty sie dla kolejarzy powiedzmy,
ze w czerwcu a dla catego zwigzku w
drugiej potowie pazdziernika.

Jak wygladaja wybory, kazdy z nas
wie. Natomiast, nie kazdy wie (ja np.
nie wiedziatam) jak bardzo jest to pra-
cochtonny, sformalizowany i zmudny
proces. Zaczynajac od wyboréw na Sek-
cjach Eksploatacji, przez Zaktady, Sekcje
Zawodowa, Krajowg Sekcje Kolejarzy na
Sekretariacie Transportowcéw konczac.
Zeby jednak nadmiernie sie nie rozpisy-
wad, wybory sie odbyty, przedstawiciele
zostali wybrani, gratulacje przyjete, zada-
nia rozdzielone, no i do roboty.

2. Turnieje pitki noznej

Halowy turniej odbyt sie 3 lutego w
towiczu, a zwyciezca turnieju zostata dru-
zyna Zaktadu Maszyn Torowych w Krako-
wie. Natomiast turniej na trawie odbyt sie
23 czerwca w Zdunskiej Woli i zwyciezcg
turnieju zostata druzyna reprezentujgca
Zaktad Linii Kolejowych w todzi. Sa to tur-
nieje cykliczne, odbywajgce sie corocz-
nie. W tym roku turniej halowy odbedzie
sie juz 2 lutego 2024r. w towiczu i oczy-
wiscie wszystkie zainteresowane druzyny
zapraszamy do udziatu.

No tak, pitka nozna... Jako kobieta
moze nie jestem najbardziej kompetent-
ng osobg do wypowiadania sie w tym
temacie. Natomiast, pitka jest okragta,
bramki sa dwie, a jak sie gra z dziewczy-
nami w szkole to pdzniej trzeba kupic
nowg podkoszulke, bo tamta jest strasz-
liwie rozciggnieta. Z witasnego doswiad-
czenia, moge powiedzie¢, ze w pitke
nozna bardzo lubie graé, ale wole jednak
sporty mniej kontaktowe, no nie wiem:
boks, zapasy, MMA? No dobra gtupi zart i
z gory przepraszam wszystkie Panie, kt6-
re $wietnie grajg w pitke nozna.

Natomiast wracajgc do turniejow,
zupetnie szczerze i bez koloryzowania,
powtarzajgc opinie kolegdw zawodni-
kéw, sa to bardzo fajne, profesjonalnie
przygotowane imprezy. Mozna na nich
z jednej strony sprébowac sit w zdrowej
sportowej rywalizacji, a z drugiej spotkac
sie i zintegrowac z kolegami z innych jed-
nostek organizacyjnych Grupy PLK. Jesz-
cze jedna sprawa, chociaz imprezy orga-
nizuje SZIK, to udziat w nich moga brac
wszyscy pracownicy PLK SA badz Spétek
zaleznych, niezaleznie od tego, czy sa
cztonkami NSZZ ,Solidarnos¢”. Liczg sie
tylko checi, dobra zabawa, zdrowa rywa-
lizacja, sportowy duch i integracja kolejar-
skiego Srodowiska. No i mozna jeszcze
zjes¢ cos$ smacznego... tak to znowu byto
ode mnie.

3. Mistrzostwa Polski w wyscigach
drezyn recznych w Wieruszowie

17 czerwca odbyty sie juz VII Mistrzo-
stwa Polski w wyscigach drezyn recznych
pod patronatem Krajowej Sekgji Kolejarzy
NSZZ ,Solidarnos¢” oraz Sekcji Zawodo-
wej Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Soli-
darnos¢”. Wspdtorganizatorem wyscigéw
byta Zaktadowa Organizacja NSZZ ,Soli-
darnos¢” przy ZLK Ostréw Wielkopolski.
W ramach imprezy, oprécz mozliwosci
wziecia udziatu w zawodach, mozna byto
réwniez pojezdzi¢ drezynami rekreacyj-
nie, na najmtodszych czekaty dmuchani-
ce i zabawa w pianie, a wszyscy mogli
sprébowac dan regionalnych oraz grillo-
wanych a takze potanczy¢ przy muzyce.

Zawody w ,dymaniu” polegajg na
rywalizacji dwdch czteroosobowych ob-
sad drezyn recznych scigajgcych sie na
wyznaczonym odcinku réwnolegle posa-
dowionych toréw, wygrywajgca druzyna
awansuje do dalszej rywalizacji. Wyscigi
odbywaja sie w dwéch kategoriach me-
skiej oraz kobiecej. Wystartowaé¢ moze
tak naprawde kazdy, wystarczy zebrac
cztery chetne osoby znalez¢ nazwe dla
druzyny, no i do dzieta. Zabawa oraz ad-
renalina gwarantowana, wiem z wtasne-
go doswiadczenia, poniewaz sama bra-
tam udziat, oczywiscie przegratySmy ale
w naprawde wspaniatym stylu :-)

Urok tej imprezy jest niewatpliwy a
atmosfera niepowtarzalna, mysle, ze je-
sli kto$ przyjedzie raz, bedzie wracat co
roku.

4. Treking gorski — Wielka Racza

To kolejny z pomystéw SZIK na wspol-
ne spedzanie czasu oraz zintegrowanie
pracownikéw Grupy PLK. Tylko, tym ra-
zem nie koniecznie trzeba umie¢ gra¢ w
pitke, wystarczy, ze umie sie chodzi¢. Co
prawda gtéwnie pod gére i co prawda ja-
kies piec¢ godzin, ale skoro taki sportowy
nieudacznik jak ja dat rade, to znaczy, ze
kazdy sobie poradzi. Treking goérski na
Wielkiej Raczy odbyt sie 22 i 23 wrzesnia
2023r. i oprécz pieknych krajobrazéw
oraz zdobycia szczytu zapewnit rowniez
super atmosfere i niezapomniang zaba-
we zarowno na szlaku jak i w schronisku.

4. Podwyzki wynagrodzen - jeden z
postulatéw dialogu spotecznego

Rozmowy w formie dialogu spotecz-
nego prowadzone miedzy SZIK a Zarza-
dem Spodtki obejmowaty 8 postulatéw
i toczyty sie praktycznie przez wieksza
cze$¢ 2023 roku (od kwietnia do listo-
pada). Postulaty te, to miedzy innymi:
podwyzki wynagrodzen, positki profi-
laktyczne, poprawa warunkéw i organi-
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zacji pracy oraz sprawy bhp. W ramach
prowadzonych rozméw strony spotkaty
sie siedem razy na wielogodzinnych ne-
gocjacjach w ramach, ktérych udato sie
wypracowac oraz zrealizowac wiekszos¢
postulatow zwigzkowych.

Koncéwke tego punktu pisatam i kre-
slitam wielokrotnie, chciatam juz z nigj
zrezygnowad, ale koniec koncéw posta-
nowitam napisa¢. W sumie raz sie zyje,
jak cztowiek w kétko sobie powtarza ,nie
wdawaj sie w pyskéwki” to w koncu sie
wrzodéw nabawi.

No wiec tak. Moim zdaniem tatwo jest
z anonimowych kont pisa¢, ze ZZ sg na
nic, ze dbaja tylko o siebie, ze nic nie za-
szkodzg i nic nie pomoga, itd. Tak samo,
jak tatwo jest krytykowac czyjas$ prace,
jesli samemu nigdy sie jej nie wykonywa-
to. | powiem tylko jedno, przedstawiciele
zwigzkdéw niezaleznie, czy z tego czy in-
nego zwigzku zawodowego, czynni czy
emerytowani, nie sa anonimowi, maja
imiona, nazwiska, rodziny, znajomych, sg
badz byli pracownikami tej firmy jak wszy-
scy inni. | moge zupetnie szczerze i zgod-
nie z logika stwierdzi¢, ze robig wszystko,
aby jak najlepiej wypetni¢ swoje obowigz-
ki. W koncu robig to przede wszystkim w
swoim najlepiej rozumianym interesie,
bo to ich praca podlega ocenie kazdego
dnia, przez kazdego z cztonkdéw zwigzku
i to nie tylko w twarzag w twarz, ale przede
wszystkim na przeréznych grupach inter-
netowych i mediach spotecznosciowych.
To nawet kontrole s duzo rzadziej =) |
tyle, koniec i kropka, nie ma co sie uzalac¢
jak sie samemu chciato, natomiast my tez
jestesmy ludzmi i serce czasem boli.

5. Ubezpieczenie odpowiedzialnosci
pracowniczej

Kolejnym zadaniem koniecznym do
zrealizowania w trakcie 2023 roku byta
umowa w zakresie ubezpieczenia odpo-
wiedzialnosci pracowniczej. Dotychcza-
sowe ubezpieczenie realizowane byto na
podstawie realizowanej przez Generali
umowy, wygasajgcej z koricem 2023r. Na
podstawie prowadzonych rozméw wy-
negocjowano warunki nhowego ubezpie-
czenia odpowiedzialnosci pracowniczej.
Nowym ubezpieczycielem bedzie Towa-
rzystwo Ubezpieczeniowe TUZ, sktadka
miesieczna wynosita bedzie 4zt/miesigc
od pracownika. Warunki ubezpieczenia
cho¢ co do zasady zblizone, gwaranto-
waty bedg wyzsze kwoty wyptat ubezpie-
czenia.

A czy warto sie ubezpieczy¢? Decyzja
nalezy do kazdego z nas. Mozna tylko
zyczy¢, aby skorzystanie z jego zabez-
pieczen nikomu z nas nigdy w przysztosci
nie byto potrzebne.

6. Swieta rézne

Wiem, ze brzmi to przedziwnie, ale
troche tak to wyglada. Z uwagi na bar-
dzo bogata historie kolei, tych mnigj lub
bardziej formalnych uroczystosci kolejo-
wych jest naprawde catkiem sporo. Mo-
gtoby sie wydawad, ze to sama przyjem-
nos$¢. Pojezdzi sobie taki jeden z drugim
po Polsce, potazi w mundurze i jeszcze
mu Zle. | moze nie to, ze Zle, ale jednak
ja osobiscie jestem petna podziwu dla
wszystkich przedstawicieli zwigzku, kté-
rzy uczestnicza w wiekszosci uroczysto-
$ci w catej Polsce. Stoja po kilka godzin w
pocztach sztandarowych, niezaleznie czy
w tagiewnikach zar sie z nieba leje, czy
na Jasnej Gorze leje, ale z kolei deszcz.

Wiem, ze wielu powie, ze to niepo-
trzebne, po prostu nuda i prehistoria.

Jednak dla mnie taka wtasnie prehistoria
ksztattuje nasza tozsamosc i wyrdznia
nas sposréd innych grup zawodowych.
A jak kto$ dalej nie wierzy, to moze warto
wybraé sie na Jasng Gére w listopadzie
i samemu sprawdzi¢ czy ogrom sztan-
daréw kolejowych robi wrazenie, czy tez
nie. Przyznaje, ze na mnie jednak robi.

No i masz. Rozpisatam sie przeokrop-
nie, jak zwykle zresztg. A tak naprawde
dalej mam Swiadomos¢, ze o wielu spra-
wach nawet nie napomknetam. Oczywi-
Scie absolutnie nie wynika to z tego, ze o
czym$ zapomniatam, albo potraktowatam
jako mniej wazne, albo ze juz mi sie wena
catkowicie skonczyta. Absolutnie nie, tyl-
ko bytam na takim szkoleniu we wrzesniu
i kolezanka trenerka kazata pisac zwiezle
i na temat. No wiec co poradzic :-)

W takim razie, tak juz catkiem na
koniec. Uczciwie, bez koloryzowania
i zdecydowanie retro w kolorze sepii,
chcielibySmy w imieniu catej Sekgcji Za-
wodowej Infrastruktury Kolejowej NSZZ
LSolidarnos¢” podziekowad wszystkim
tym, ktérzy zaufali zaréwno nam jak i na-
szemu zwigzkowi. Mamy $wiadomos¢,
ze nie zawsze wszystko wyszto idealnie,
nie zawsze wszystko byto pod linijke, ale
mozemy obiecaé, ze bedziemy sie starac
aby byto najlepiej jak tylko damy rade.
A kontrola wiadomo, po Waszej stronie ;-)

Z reszta juz nowy rok i czas na nowg
historie. Jak to napisat Sapkowski: ,,Diabli
wiedzg czym to sie skonczy, ale dobrze,
ze sie zaczyna”.

Z najlepszymi zyczeniami na Nowy
Rok, oraz zeby tak samo dobrze sie za-
czeto jak i skonczyto.

Ola Wieczorek

CO NAM PRZYNIESIE NOWY ROK

Skonczyt sie rok 2023 a z nim
zostaty zamkniete sprawy i zada-
nia jakimi zajmowata sie rada, cele
przed nami stawiali nasi cztonkowie
wymuszato je zycie i sytuacje bie-
zgce. Nadchodzacy a wtasciwie juz
obecny rok 2024 rysuje nam nowe
wyzwania i zadania z ktérymi rada
musi sie zmierzy¢ i je zrealizowad.

Priorytetem bedzie wynegocjo-
wanie i wdrozenie wzrostu wynagro-
dzen dla pracownikéw spétki PKP
PLK S.A. kontrola i realizacja planu
zatrudnienia w naszej spoétce czyli
w naszych zaktadach pracy. Przy-
gladanie sie bacznie inwestycjom
realizowanych w naszej spétce aby
ich wptyw nie miat negatywnych
skutkbw na sprawy pracownicze.
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Nasz przedstawiciel zasiada w ra-
dzie nadzorczej i to na jego barkach
spoczywa ten obowigzek oraz infor-
mowanie nas z prac tego gremium.
W pierwszym miesigcu musimy do-
piac i zrealizowac¢ do konca umowe
ubezpieczeniowa z TUZ, ten produkt
jest dla was, a rada jest odpowie-
dzialna za jego realizacje. Chcemy
takze jak w latach ubiegtych zorga-
nizowac¢ dla was wydarzenia spor-
towe i rekreacyjne, turnieje pitki
noznej czy trekking goérski. Mamy
nadzieje ze zadan nie zabraknie,
ale najwazniejsze to chronié miejsca
pracy cztonkéw NSZZ ,Solidarnos¢”
do ktérego wszyscy cztonkowie rady
zostali powotani.

Roman Kowalski

ZAGADKA

Gdzie spoczety doczesne szczatki in-
zyniera Kazimierza Tyszki sprowadzone do
Polski z Wielkiej Brytanii w grudniu 2023 r.?

Nagrody rozlosujemy wsréd oséb,
ktére prawidtowe odpowiedzi nadesla do
2 lutego 2024 r: na kartkach pocztowych
pod adresem SZIK NSZZ ,Solidarnosc¢”, ul.
Targowa 74, 03-734 Warszawa lub pocztg
elektroniczng plk@ksk.org.pl z dopiskiem
~Zagadka 199", podaniem adresu, pod kté-
ry wysta¢ nagrode oraz wyraznym wyra-
zeniem zgody na umieszczenie w naszym
biuletynie zwigzkowym (w przypadku wylo-
sowania nagrody) swojego imienia, nazwi-
ska oraz miejscowosci zamieszkania.

Za prawidtowg odpowiedz na zagadke
z numeru 198. nagrode wylosowata Anna
Przepidra z Poraja. Gratulujemy.

Red.



W Warszawie na Starych Powazkach
19 grudnia 2023 r. odbyty sie uroczystosci
zwigzane ze sprowadzeniem z Wielkiej Bry-
tanii doczesnych szczatkdw inzyniera Kazi-
mierza Tyszki (ur. Kalisz, 1 marca 1872 — zm.
Londyn, 25 stycznia 1951) w latach 1923-1925
ministra kolei zelaznych, w latach 19411945
doradcy ds. transportu przy Rzadzie RP na
uchodzstwie. Dziatalno$¢ ministra Tyszki
przypadata na trudny czas scalania i odbu-
dowy polskiej kolei po odzyskaniu niepod-
legtosci w 1918 r. i po zakonczeniu wojny
bolszewickiej w 1920 r. W tym okresie na
Gérnym Slasku budowano linie umozliwiaja-
ce w regionie sprawny transport po uksztat-
towaniu granicy Polski z Niemcami. Najwaz-
niejsza decyzjg tego czasu byta budowa linii
Kalety — Podzamcze.

Msza $w. zatobna byta sprawowana
w kosciele pw. $w. Karola Boromeusza. Przy
trumnie stanety poczty sztandarowe Strazy
Ochrony Kolei i PKP Polskich Linii Kolejo-
wych SA. Po zakonczeniu celebry zostat
odczytany list premiera Mateusza Morawiec-
kiego, podpisany 12 grudnia br. Nastepnie
trumna z doczesnymi szczatkami ministra
Tyszki w asyscie funkcjonariuszy SOK i pocz-
téw sztandarowych zostata odprowadzona
do grobu rodzinnego w kwaterze 85.

Sprowadzenie doczesnych szczatkdw
ministra do Polski byto realizowane jako
zadanie publiczne pn. ,Prace renowacyjne
polskich grobdéw w Wielkiej Brytanii oraz
ekshumacje, sprowadzenie i pochdwki
w kraju 0séb zastuzonych dla Polski, w tym
cztonkdw polskiego rzadu emigracyjnego”,
finansowane ze Srodkéw Kancelarii Prezesa
Rady Ministrow. Po zakonczeniu uroczysto-
Sci pogrzebowych przedstawicielka rodziny
stwierdzita, ze 19 grudnia 2023 . spetnito sie
wielkie pragnienie ministra, by spocza¢ w
ziemi ojczyste).
Tekst i fot. Marek Moczulski

ZA GODZINY NADLICZBOWE

Sekcja Zawodowa Infrastruktury
Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢” zwra-
ca sie z prosba o wyjasnienie zgta-
szanego przez przewodniczacych
zaktadowych organizacji zwigzko-
wych NSZZ ,Solidarnos¢” (interwen-
cja m.in. z IZ Rzeszéw) nieréwnego
traktowania zespotdw pracowni-
czych w zakresie wyptaty dodatku
za prace w godzinach nadliczbo-
wych.

Regulacje dotyczgce rozliczania
(w okresie rozliczeniowym) wypra-
cowanych godzin nadliczbowych
w PLK reguluje Zatacznik nr 8 do

Zaktadowego Uktadu Zbiorowego
Pracy dla pracownikéw PKP Polskie
Linie Kolejowe S.A.

Przewiduje on wyptate dodatku
za prace w godzinach nadliczbo-
wych lub rozliczanie ich poprzez od-
danie pracownikowi czasu wolnego.

Powszechnie stosowana w jed-
nostkach organizacyjnych Spotki
praktyka pokazuje, ze jedne zespo-
ty pracownicze sg faworyzowane i
majg wyptacany dodatek, a inne ob-
ligatoryjnie czas wolny w zamian za
wypracowane godziny nadliczbowe

red.

WYDAWCA: Sekcja Zawodowa Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Solidarnosc”, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa; tel.: 22 473 26 82, www.plk.ksk.org.pl. Redaguje zespot:
Henryk Sikora, Zdzistaw Jasinski, Piotr Pazera, Olga Wieczorek, Mirostaw Osmiatowski, Roman Kowalski, Andrzej Van-Selow
DRUK i SKEADANIE: Agencja Reklamowo-Wydawnicza NAVIA s.c. Halina Cygnarowicz, Anna Tereszynska, ul. Wojewddzka 24/3, 40-026 Katowice; tel.: 32 782 61 62,

www.navia.pl. Koordynator projektu: Anna Tereszyrska.

Redakcja zastrzega sobie prawo dokonywania zmian tytutow i w tekstach.
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Przy stole prezydialnym,

Fot. A. Van-Selov
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